




صاحب السمو الشيخ خليفة بن زايد آل نهيان حفظه الله
رئيس دولة الإمارات العربية المتحدة 



تحـــرص قيادتنـــا الرشـــيدة علـــى الاســـتثمار فـــي بنـــاء الإنســـان وتنميتـــه وتطويـــره باســـتمرار باعتبـــاره المـــورد الأكثـــر قيمـــة 

وفاعليـــة للتعامـــل مـــع التحديـــات والمســـتجدات وتوظيفهـــا بكفـــاءة واقتـــدار، وذلـــك لمـــا تشـــهده الدولـــة اليـــوم مـــن 

ـــات العولمـــة. ـــورة المعلوماتيـــة ومتطلب ـــرات اجتماعيـــة كثيـــرة ســـريعة فـــي ظـــل الث ـــات ومتغي تحدي

 فـــي 
ً
 رياديـــا

ً
وانســـجاما مـــع رؤيـــة القيـــادة الرشـــيدة، لعبـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة ومنـــذ إطلاقهـــا دورا

ـــادرات والأنشـــطة والبرامـــج الملائمـــة  تطويـــر وتنفيـــذ أطـــر التنميـــة المجتمعيـــة فـــي الدولـــة، وعملـــت علـــى إطـــاق المب

 مـــن أهدافهـــا الاســـتراتيجية. بالإضافـــة إلـــى 
ً
لتحقيـــق التقـــدم علـــى كافـــة الأصعـــده الاجتماعيـــة المختلفـــة انطلاقـــا

الحمـــات والفعاليـــات المجتمعيـــة والوطنيـــة والإنســـانية والمعرفيـــة، كمـــا شـــاركت فـــي دعـــم ورعايـــة العديـــد مـــن 

 منهـــا بمبـــدأ المســـؤولية المجتمعيـــة، وبمـــا ينســـجم مـــع 
ً
ـــادرات بالتعـــاون مـــع مختلـــف الجهـــات الحكوميـــة، التزامـــا المب

رؤيـــة قيـــادة الدولـــة لتعزيـــز التلاحـــم الاجتماعـــي والإنســـاني.

كلمة رئيس مجلس الإدارة معالي الشيخ

عبد الملك بن كايـد القاسمي

وأتقـــدم بعظيـــم الشـــكر والتقديـــر والاحتـــرام، باســـم جميـــع العامليـــن فـــي جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة، إلـــى 

صاحـــب الســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن زايـــد رئيـــس الدولـــة »حفظـــه اللـــه«، شـــاكرين لســـموه، قيادتـــه الحكيمـــة لهـــذا الوطـــن، 

وعملـــه المســـتمر، علـــى الارتقـــاء بـــه بصفـــةٍ مســـتمرة، وأشـــكر كذلـــك صاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن راشـــد آل مكتـــوم 

، نائـــب رئيـــس الدولـــة ، رئيـــس مجلـــس الـــوزراء، حاكـــم دبـــي رعـــاه اللـــه ، وأشـــكر كذلـــك صاحـــب الســـمو الشـــيخ ســـعود 

بـــن صقـــر القاســـمي عضـــو المجلـــس الأعلـــى للاتحـــاد، حاكـــم رأس الخيمـــة ، وإخوانـــه أصحـــاب الســـمو الشـــيوخ ، أعضـــاء 

المجلـــس الأعلـــى للاتحـــاد ، حـــكام الإمـــارات ، كمـــا أشـــكر أيضـــا صاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن زايـــد آل نهيـــان ، ولـــي 

عهـــد أبوظبـــي ، ونائـــب القائـــد الأعلـــى للقـــوات المسلحة،وســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن ســـعود بـــن صقـــر القاســـمي ولـــي 

عهـــد رأس الخيمـــة،  ونقـــدّر لجميـــع قـــادة الوطـــن الكـــرام ، عظيـــم حرصهـــم علـــى تحقيـــق التنميـــة والازدهـــار والاســـتقرار 

فـــي ربـــوع هـــذا الوطـــن العزيـــز.

وفـــي الختـــام، أود التعبيـــر عـــن خالـــص شـــكري وامتنانـــي العميـــق لأعضـــاء مجلـــس الإدارة لمـــا يبذلونـــه مـــن تفـــان 

ومســـؤولية فـــي عملهـــم فـــي الجمعيـــة التـــي نتشـــرف جميعـــا بخدمتهـــا، كمـــا أود أن أعـــرب عـــن بالـــغ تقديـــري للموظفيـــن 

الذيـــن أظهـــروا  ولاءهـــم وعملـــوا بجـــد وإخـــاص ليصلـــوا بالجمعيـــة لمـــا عليـــه اليـــوم.



تعـرف علينـا
لمحة عامة عن جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية



تعمــل جمعيــة الإمــارات علــى تنميــة وتطوير أطــر التنمية الاجتماعيــة في الإمارة وتســليط الضوء على المشــكلات 

 يعزز الهوية الوطنية والولاء والانتماء ويرســخ القيم الثقافية 
ً
 وطنيــا

ً
والتحديــات الاجتماعيــة، مــن خلال انتهاجها خطا

الأصيلــة، بيــن المواطنيــن بمختلــف أعمارهــم، مــع التزامهــا بتنمية حــس التطوع من أجل الإســهام في غــرس مفهوم 

المسؤولية المجتمعية، ودعم المشاركة الشبابية في مسيرة التنمية.

وانطلقت الجمعية من رؤية مفادها أن تكون رائدة في مجال العمل الاجتماعي، وقامت أولوياتها الأساسية على 

ضرورة دعم الشــباب الإماراتي في تحقيق أهدافهم وتطلعاتهم ، وتطوير المعرفة، ورعاية الموهوبين والمبدعين 

مــن مواطنــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، وتمكين المــرأة والارتقاء بقدراتهــا، بالإضافة إلى دعم وترســيخ ثقافة 

العمل التطوعي. 

 على دعم المؤسســات والمبادرات الاجتماعية، والقيام بحملات توعية عامة حول مختلف القضايا 
ً
كما وعملت أيضا

التــي تهــم المجتمــع، وتنفيــذ برامج قيادية تهدف إلى تطوير القيادات لتعزيز مســيرة التنميــة، والتفاعل مع التحديات 

والتغيرات الاجتماعية، وتبني المبادرات المناسبة لها، مع إثراء الحياة الثقافية وتحقيق التكامل مع العملية التعليمية 

والمشاركة في التنمية المهنية، وتعزيز الترابط والتكافل الاجتماعي، ودعم العمل الخيري والإنساني، ونشر التوعية 

الاجتماعية والوطنية.

 منها بأهمية التواصل والشــراكة مع 
ً
كما تقوم بتســخير مرافقها الخدمية لكافة أفراد ومؤسســات المجتمع، إيمانا

مختلف المؤسســات المحلية والإقليمية والعالمية ذات العلاقة بعمل الجمعية لتحقيق التنمية المســتدامة بمختلف 

جوانبها.

وتعمل جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية على خدمة شرائح أفراد المجتمع كافة وتوفير خدمات متميزة لهم عن 

طريق مراكز متخصصه لتنظيم ومتابعة الفعاليات والبرامج المجتمعية الهادفة منها الاجتماعية والتربوية والثقافية 

والصحية والرياضية وغيرها.

جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية

والمعرفيـــة   العلميـــة  القـــدرات  تنميـــة  إلـــى  يهـــدف 
وتحقيـــق  والتعليميـــة  التربويـــة  العمليـــة  لدعـــم 
ـــاء جيـــل واعـــد  مخرجـــات تربويـــة متميـــزة تســـهم فـــي بن

وقيمـــه. بهويتـــه  ومعتـــز  ومبتكـــر  مبـــدع 

وتقديـــم  الشـــبابية  القـــدرات  إطـــاق  إلـــى  يهـــدف 
الدعـــم والتوجيـــه لهـــم ، مـــن خـــال التنميـــة الســـلوكية 
والثقافيـــة والعلمـــي، وتعزيـــز روح التعـــاون والمواطنـــة 

والقيـــم والأخـــاق الســـامية لديهـــم .

يهـــدف إلـــى الإســـهام فـــي رفـــع الكفـــاءة المهنيـــة 
بمـــا  المجتمـــع  لأفـــراد  والعمليـــة  الذاتيـــة  والقـــدرات 
والارتقـــاء  الوظيفيـــة  الإنجـــازات  تعزيـــز  علـــى  يســـاعد 

المهنـــي.

يهـــدف إلـــى الإســـهام فـــي بنـــاء الاســـرة الإماراتيـــة 
الحيـــوي  دورهـــا  وتعزيـــز  المـــرأة  بشـــؤون  والاعتنـــاء 
ومكانتهـــا فـــي الحيـــاة الاجتماعيـــة والمســـيرة الوطنيـــة 
وإطـــاق المبـــادرات الهادفـــة إلـــى تعزيـــز فـــرص تطـــور 
المـــرأة ودعـــم مشـــاركتها علـــى الصعيديـــن المهنـــي 

والاجتماعـــي.

بالقضايـــا  المجتمـــع  أفـــراد  توعيـــة  إلـــى  يهـــدف 
والوطنـــي  الاجتماعـــي  البعـــد  ذات  والمســـتجدات 
ــبات وتثقيـــف   ــع المناسـ ــل مـ ــجيعهم علـــى التفاعـ وتشـ
المجتمـــع فـــي شـــتى النواحـــي العلميـــة والاقتصاديـــة 

والوطنيـــة. والاجتماعيـــة 

أفـــراد  بيـــن  اجتماعيـــة  علاقـــات  خلـــق  إلـــى  يهـــدف 
خـــال  مـــن  الرياضيـــة  الثقافـــة  وتوســـيع  المجتمـــع 
الأنشـــطة الرياضيـــة والمســـابقات وتشـــجيع ممارســـة 
الرياضـــة البدنيـــة والذهنيـــة والاســـتفادة مـــن أوقـــات 
العامـــة. بالصحـــة  للارتقـــاء  مفيـــدة  بأنشـــطة  الفـــراغ 

مراكز الجمعية :

مركز التمكين التعليمي و التربوي 

مركز الريادة والرعاية الشبابية

مركز التطوير المهني  مركز المـرأة والأسـرة 

مركز التنمية الاجتماعية 

مركز الرياضة المجتمعية 



بدور فاعل ومحوري في  الاجتماعية  للتنمية  الإمارات  تسهم جمعية 

 من 
ً
دعم وتمكين الشباب وتوفير فرص مشاركتهم المجتمعية، انطلاقا

إيمانها بأن ثروة وطننا الأكبر تكمن في بناء أجيال من الشباب المتعلم 

التنموية،  النهضة  لتحقيق  السعي  في  مستمر  بشكل  والمشارك 

اجتماعية  قيمة  تقديم  لإمكانية  الكامل  البعد  اكتشاف  في  وتساهم 

الجاد،  والعمل  والإلهام،  والالتزام  المشاركة  خلال  من  تضاهى  لا 

والمشاركة في الأعمال التطوعية والمجتمعية.

مركز 
الريـادة والرعاية الشبابية
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انطلقت فعاليات برنامج المعسكر الصيفي الخامس تحت شعار »صيفك على كيفك« الذي نظمته جمعية الإمارات 

برنامج المعسكر على  ، وتضمن  أكثر من 170 طالب وطالبة  للتنمية الاجتماعية خلال شهر أغسطس 2016 بمشاركة 

العديد من الفعاليات الرياضية والاجتماعية والثقافية والصحية التى نفذها متخصصون من جهات ومؤسسات مختلفة 

كورشة صناعة الروبوتات وورشة المارثون القرائي ومحاضرات عن العادات والتقاليد والسنع بالإضافة إلى ورش عن 

الابتكار والعمل التطوعي ومسابقات ورحلات تعليمية وترفيهية.

المعسكر الصيفي الخامس
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القيادة،  نظرية  الشباب، وتسخيرها من خلال  لدى  القيادية  القدرات  قائد«  لاكتشاف  داخلي  برنامج »في  إعداد  تم 

ومجالات التعلم التجريبي، التي تتسم بالمرونة، والاستمراية، والتحدي، والتعلم، والمتعة. 

ويضمن هذا النوع من المنهجية للمشاركين خوض النواحي العملية والنظرية المترتبة على القيادة. ويتمثل الهدف 

العام لبرنامج »في داخلي قائد« في تطوير الكفاءات القيادية، وتعزيز الثقة بالنفس لدى الأفراد. ولتحقيق ذلك، 

يسعى برنامج » في داخلي قائد« إلى بدء تدريب القيادة في سن مبكرة، والاستمرار في بناء وصقل المهارات لدى 

 إلى مستوى الدراسات العليا. 
ً
الشباب وصولا

البرنامج تطوير المشاركين في مجالات عدة، حيث يركز على مهارات الاتصال والتواصل الفعال، وفهمهم  ويشمل 

لمصطلحات القيادة وفعالة وتنمية القدرات الشخصية.

برنامج في داخلي قائد
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لتسليط الضوء على عادات وقيم الشعوب ونشر الوعي الثقافي والتعرف إلى حضارات الدول نظمت جمعية الإمارات 

للتنمية الاجتماعية ورشة » حكايات مع علي آل سلوم » التي أعطت الفرصة للحضور على الاطلاع على الامثلة العلمية 

والتجارب الناجحة لمفهوم التواصل والتبادل الفكري .

تناول المحاضر عدة محاور منها أهمية  التعرف إلى العالم فرصة ليتيح الاحتكاك بثقافات مختلفة، كما يتيح الفرصة 

لمعرفة احتياجات البلدان التي ينتمي لها الشخص، وكلما جاب شخص بلدان العالم خبر تفاصيل هذه البلدان. فالاحتكاك 

بالناس والاطلاع على ثقافاتهم يغير النظرة لأفكار جاهزة تم تلقيها.

مختلف  مع  الحضاري  التواصل  واهمية  الآخرين  وقبول  التسامح  قيم  ترسيخ  أهمية  إلى  ورشتة  في  علي  تطرق 

 لبلده كما ذكر أهم الصفات التي يجب أن يتحلى بها الفرد  
ً
الحضارات والشعوب يجب على كل فرد منا بأن يكون سفيرا

ومنها: التعايش مع الآخرين وفهمهم ونشر تعاليم الدين والعادات والتقاليد العربية الأصيلة، عن طريق التعامل مع 

الآخرين بالطريقة المناسبة.

حكايات مع علي آل سلوم

إماراتي قصير   كان صديقي« وهو فيلم   « السينمائي مع فيلم  اللقاء  الاجتماعية  للتنمية  الإمارات  قدمت جمعية 

للمخرج الإماراتي فهد عبدالله الشحي ، وحضر العرض 204 شخص.

امتاز الفيلم بسردة الروائي المؤثر وهنا يلقي الضوء على دور الأسر في تربية وتوعية الأبناء من تأثرهم برفقاء 

السوء ووقوعهم في مشكلات منها المخدرات والتي سلط الضوء عليها في أحداث الفيلم.

تدور قصة العمل حول الطالب سالم وصديقه إبراهيم ويتعرض سالم لضغط كبير من قبل عصابة تجبره على جعل 

تصل على قبض  وتائهة، حتى  بمواقف صعبة مختلفة  القصة  وتمر  الأحداث  وتتوالى   ، المخدرات  يتعاطى  إبراهيم 

الشرطة عليهم وسجن سالم ليضيع مستقبله وشبابه بين قضبان السجون.

عرض فيلم » كان صديقي «
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 مع فيلم » إلى بيتنا مع التحية » وهو فيلم إماراتي قصير  
ً
نظمت جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية لقاء سينمائيا

.
ً
للمخرجه عائشة الزعابي والكاتبة أمل الدويلة ، وحضر العرض 140 شخصا

امتاز الفيلم بسرده الروائي المؤثر يلقي الفيلم الضوء على دور الأهل وفوائد وجودهم في المنزل، وأثر ذلك في 

تربية ونشأة الأطفال، ويهدف إلى خلق جو من التسلية والمتعة للمشاهدين.

وامتاز الفيلم بسردة الروائي المؤثر وهو يلقي الضوء على دور الأهل وفوائد وجودهم في المنزل، وأثر ذلك في 

تربية ونشأة الأطفال، ويهدف إلى خلق جو من التسلية والمتعة للمشاهدين.

عرض فيلم » إلى بيتنا مع التحية «

الكفاءات والإبداعات الوطنية في صناعة الأفلام القصيرة  إبراز  اللقاء السينمائي الشهري الذي يهدف إلى  ضمن 

نظمت الجمعية أول لقاء لها مع فيلم“ لا تخليني” هو فيلم إماراتي قصير حائز على جائزة أفضل فيلم في المهر 

الإماراتي في مهرجان دبي السينمائي للمخرج خالد المحمود والمؤلف يوسف إبراهيم .

امتاز الفيلم بسرده الروائي المؤثر و يلقي الفيلم الضوء على الفواصل الاجتماعية الصعبة التي تقحم الشخصيات 

المهمشة في عزلة مضاعفة تحتاج لمن يتسلل إليها ويحاورها بشفافية روحية، وبوعي داخلي يقترب من تفاصيل 

 حتى لو تعرضت لأمور قد تحول بينك وبين 
ً
هذا الوجع ، المحمود أراد أن يلخص بطريقة فانتازية معنى أن تظل موجودا

الحياة. وعلى هامش اللقاء عقدت جلسة حوارية مع القائمين على العمل.

عرض فيلم » لا تخليني «



وتعزيـــز  تدعيـــم  علـــى  الاجتماعيـــة  للتنميـــة  الإمـــارات  جمعيـــة  تعمـــل 

 
ً
ركائـــز الهويـــة الوطنيـــة عبـــر دعـــم واطـــاق مبـــادرات تصنـــع مجتمعـــا

المجتمعيـــة  الأســـس  أهـــم  ولديـــه  التحديـــات،  علـــى مواجهـــة   
ً
قـــادرا

والســـلوكية والوطنيـــة الضروريـــة بالإضافـــة إلـــى توعيـــة أفـــراد المجتمـــع 

بالقضايـــا والمســـتجدات ذات البعـــد الاجتماعـــي والوطنـــي وتشـــجيعهم 

علـــى التفاعـــل مـــع المناســـبات وتثقيـــف المجتمـــع فـــي شـــتى النواحـــي 

العلميـــة والاقتصاديـــة والاجتماعيـــة والوطنيـــة.

مركز 
التوعية والتنمية المجتمعية
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كرم معالي الشيخ عبد الملك بن كايد القاسمي المستشار الخاص لصاحب السمو حاكم رأس الخيمة، رئيس جمعية 

دور  إبراز  إلى  تهدف  والتي  الأولى،  دورتها  في  الاجتماعي  التميز  بجائزة  ،الفائزين  الاجتماعية  للتنمية  الإمارات 

المؤسسات والأفراد الذين يسهمون بمشاريع ذات مردود اجتماعي، واستقطاب الخبرات، وتبادل التجارب في المجالات 

كافة، لتحقيق التنمية الاجتماعية المستدامة.

فازت عايدة عبد الحميد بجائزة الطرح الصحفي الاجتماعي المتميز، ضمن جائزة التميز الاجتماعي عن فئة المبادرات 

.
ً
والبرامج الدورة الأولى 2016، عن التحقيق الصحفي بعنوان »تزايد الحالات يفوق تحمل المستشفيات تقنيا

كما فازت جمعية الإمارات للتطوع عن فئة جمعية النفع العام المتميزة، وفازت نادية صالح النعيمي  بجائزة التميز 

الاجتماعي عن فئة الشخصية المتميزة في التفاعل الاجتماعي.

تكريم الفائزين بجائزة التميز الاجتماعي بدورتها الأولى
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 بتضحياتهـــم وعطائهـــم لإعـــاء رايـــة االوطـــن والدفـــاع عـــن 
ً
ـــا  ووفـــاءً وعرفان

ً
فـــي إطـــار الاحتفـــاء بيـــوم الشـــهيد وتخليـــدا

 تحـــت عنوان»الشـــهيد فـــي عيـــون المبدعيـــن« فـــي مركـــز منـــار التجـــاري لمـــدة 
ً
 فنيـــا

ً
مكتســـباته نظمـــت الجمعيـــة معرضـــا

ثلاثـــة أيـــام.

حظـــي المعـــرض بلوحـــات فنيـــة مـــن عـــدة فنانييـــن ومنحوتـــات ومجســـمات ، كمـــا شـــارك الفنـــان الإماراتـــي خالـــد الدرمكـــي 

ــارة رأس الخيمـــة  ــارج إمـ ــاركت عـــدة مـــدارس مـــن داخـــل وخـ بفقـــرات للرســـم علـــى بيـــض النعـــام أمـــام الجمهـــور ،و شـ

بلوحـــات بلغـــت 50  لوحـــة و 9 مجســـمات و 4 منحوتـــات  مشـــاركة وهـــذا يعكـــس حـــرص كافـــة أطيـــاف المجتمـــع فـــي تخليـــد 

ذكـــرى شـــهداء الوطـــن، والتأكيـــد علـــى مكانتهـــم الراســـخة فـــي الوجـــدان وفـــي ذاكـــرة الوطـــن.

معرض الشهيد في عيون المبدعين

تحت رعاية وحضور سمو الشيخة هنا بنت جمعة الماجد حرم صاحب السمو الشيخ سعود بن صقر القاسمي – عضو 

المجلس الأعلى للاتحاد – حاكم رأس الخيمة ، نظمت الجمعية الأمسية الكلاسيكية التي أحيتها فرقة كلاسيكو الإمارات 

“للإمارات نشدو” على مسرح جمعية الإمارات في رأس الخيمة .

وتمحورت الأمسية التي قدمها المايسترو طارش الهاشمي وكتب كلمات مطر رمضان والهندسة الصوتية محمد أبو 

العزم  وتضمنت الأمسية قصيدة “فريج” قدمها الشاعر مطر رمضان ومقطوعة موسيقية ومجموعة أغاني وأغنية 

الشهيد وفي الختام قدمت أغنية “ الله عطانا خير و أنعام “ للمغفور له الشيخ زايد بن سلطان آل نهيان. 

 لمساعي الجمعية في تقديم برامج وخدمات اجتماعية وتربوية وثقافية متنوعة 
ً
يأتي تنظيم الجمعية للأمسية تأكيدا

لكافة فئات وشرائح المجتمع بهدف تعزيز الهوية الوطنية والولاء والانتماء لهذا الوطن الغالي وقيادته الحكيمة.

أمسية كلاسيكية للإمارات نشدو
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أســـدل الســـتار علـــى فعاليـــات برنامـــج 10فـــي 10 علـــى خشـــبة مســـرح القريـــة التراثيـــة بمنطقـــة عوافي الطبيعية الســـياحية 

فـــي رأس الخيمـــة والـــذي نظمتـــة جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة فـــي إطـــار حـــرص الجمعيـــة علـــى توعيـــة الشـــباب 

بالمخاطـــر والآثـــار الســـلبية لبعـــض الســـلوكيات والممارســـات الخاطئـــة، وإثـــراء الجانـــب الثقافـــي والاجتماعـــي لجمهـــور 

المهرجـــان، مـــن شـــرائح المجتمـــع كافـــة.

ــواب «  ــازي » اليـ ــرة العـ ــة فقـ ــات فنيـ ــع وصـ ــن أربـ ــن« و تضمـ ــب الوطـ ــت » حـ ــى أوبريـ ــة علـ ــة التراثيـ ــرح القريـ ــهد مسـ شـ

للشـــاعر مطـــر رمضـــان وثـــاث أغانـــي للشـــاعر ناصـــر يوســـف البكـــر ولحـــن الأوبريـــت الملحـــن أديـــب العســـم وشـــارك فـــي 

ــة. ــات رأس الخيمـ ــادي الفتيـ ــاركة نـ ــات ومشـ ــل للتعليـــم الأساســـي بنـ ــة النخيـ الأوبريـــت مدرسـ

 مـــن الحاضريـــن واستحســـانهم وأثنـــوا علـــى القائميـــن والمنظميـــن لـــه لمـــا فيـــه مـــن 
ً
 كبيـــرا

ً
وقـــد لاقـــى الأوبريـــت تفاعـــا

مفاهيـــم وطنيـــة حركـــت الـــروح الوطنيـــة لديهـــم.

وفي الختام تم تكريم جميع المنظمين والقائمين على الأوبريت.

برنامج 10 في 10 بمهرجان عوافي 
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أقامـــت الجمعيـــة بـــرأس الخيمـــة أمســـية شـــعرية أحياهـــا الشـــاعران ســـيف بـــن حـــارب الســـعدي وماجـــد الخاطـــري، 

وأداراتهـــا مريـــم الدهمانـــي. و قـــدم الشـــاعران قصائـــد وجدانيـــة ووطنيـــة مختلفـــة، حيـــث تفاعـــل جمهـــور الشـــعر مـــع 

الأمســـية ومـــا قدمتـــه، وقـــد نظمـــت هـــذه الفعاليـــة بحضـــور ورعايـــة الشـــيخ عبدالملـــك بـــن كايـــد القاســـمي، مستشـــار 

حاكـــم إمـــارة رأس الخيمـــة، فـــي إطـــار دعـــم الحركـــة الأدبيـــة وحرصـــه علـــى إثـــراء البيئـــة الشـــعرية، إحيـــاء للتـــراث الشـــعبي 

الأصيـــل وترســـيخ الهويـــة الوطنيـــة.

اســـتهلت فقـــرات الأمســـية بلوحـــات فنيـــة راقصـــة قدّمتهـــا طالبـــات مركـــز فتيـــات رأس الخيمـــة حملـــت عنـــوان )كلنـــا خليفـــة(، 

ولوحـــة أخـــرى قدّمهـــا طـــاب مدرســـة معيريـــض للتعليـــم الأساســـي للبنيـــن بعنـــوان )خليفـــة القائـــد(، عبّـــر خلالهـــا الطـــاب 

والطالبـــات عـــن محبتهـــم للقائـــد الوالـــد صاحـــب الســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن زايـــد آل نهيـــان، رئيـــس الدولـــة حفظـــه اللـــه 

 كمـــا قـــدم عـــرض تعريفـــي لفرســـان الأمســـية الشـــاعرين ســـيف الســـعدي، وماجـــد الخاطـــري.
ً
وســـعادتهم بعودتـــه ســـالما

 الأمسية الشعرية لسيف السعدي وماجد الخاطري

احتفلـــت جمعيـــة الإمـــارات والرحمـــة للأعمـــال الخيريـــة برفـــع علـــم الدولـــة أمـــام مقـــر جمعيـــة الإمـــارات والرحمـــة كمـــا تـــم 

ـــا وذلـــك   لوحدتنـــا وشـــعار هويتن
ً
إحيـــاء الســـام الوطنـــي الموحّـــد لدولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة ليبقـــى العلـــم رمـــزا

اســـتجابة لمبـــادرة صاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن راشـــد آل مكتـــوم، نائـــب رئيـــس الدولـــة رئيـــس مجلـــس الـــوزراء حاكـــم 

 
ً
دبـــي حفظـــه اللـــه ، بشـــأن الاحتفـــال بــــ “ يـــوم العلـــم “ كمناســـبة وطنيـــة ســـنوية تحتفـــل فيهـــا الامـــارات حكومـــة وشـــعبا

 مـــع ذكـــرى تولـــي صاحـــب الســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن زايـــد 
ً
والـــذي يصـــادف الثالـــث مـــن شـــهر نوفمبـــر مـــن كل عـــام تزامنـــا

آل نهيـــان، حفظـــه اللـــه، مقاليـــد الحكـــم رئيســـا للدولـــة . 

 نفاخـــر بـــه العالـــم للتلاحـــم 
ً
أكـــد خلـــف ســـالم بـــن عنبـــر  مديـــر الجمعيـــة علـــى أهميـــة “يـــوم العلـــم “ الـــذي يجســـد نموذجـــا

 إلـــى 
ً
المجتمعـــي بيـــن الشـــعب والقيـــادة  وهـــو مناســـبة وطنيـــة لاصطفـــاف أبنـــاء الإمـــارات والمقيميـــن علـــى أرضهـــا جنبـــا

جنـــب وراء قيـــادة رشـــيدة واحتفـــاء برمـــز مـــن رمـــوز الوحـــدة الوطنيـــة والانتمـــاء.

فعاليات جمعية الإمارات بيوم العلم
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نفذت جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية دورة تدريبية بعنوان إعداد الباحثيين الاجتماعيين والتي أقيمت في مقر 

الجمعية  في الفترة مابين 14 - 16 فبراير  2016 قدمها الدكتور موسى شلال من جامعة الإمارات واستهدفت هذه 

 .
ً
الدورة الباحثين والأخصائيين الذين يمارسون دور البحث الاجتماعي وقد شارك في هذه الدورة 32 متدربا

والسعي  الاجتماعي  بالعالم  المعرفة  لزيادة  وقابليتهم  الاجتماعيين  الباحثيين  لتطوير مهارات  الدورة  تنظيم  جاء 

 
ً
 حيث تضمنت شرحا

ً
لفهم وجهات نظر الذين يقومون بدراستهم و لغرض تهيئة الباحثيين  للمسح الميداني مستقبلا

 من ملء استمارة المسح الميداني وإدخال بيانات المستفيدين
ً
 عن آلية المسح الميداني بدءا

ً
مفصلا

دورة الباحث الاجتماعي

دعـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة فـــي رأس الخيمـــة  الأســـر والأفـــراد إلـــى أهميـــة الالتـــزام بالحفـــاظ علـــى 

المرافـــق العامـــة التـــي تشـــيدها وتبنيهـــا الدولـــة للمصلحـــة العامـــة فـــي حملـــة  البعـــد الرابـــع  » الحفـــاظ علـــى المرافـــق 

العامـــة « ضمـــن سلســـلة المبـــادرات والحمـــات المجتمعيـــة التوعويـــة التـــي تنفذهـــا الجمعيـــة وذلـــك مـــن خـــال فقـــرة 

ـــر وزارة  ـــه القرصـــي مدي ـــر إذاعـــة رأس الخيمـــة  أدارهـــا المذيـــع محمـــد غانـــم مصطفـــى واســـتضاف عبدالل ـــر أثي خاصـــة عب

التطويـــر والبنيـــة التحتيـــة رأس الخيمـــة و أحمـــد حمـــد الشـــحي مديـــر إدارة الخدمـــات العامـــة فـــي دائـــرة الأشـــغال 

والخدمـــات العامـــة و الدكتـــور ســـيف الغيـــص مديـــر هيئـــة حمايـــة البيئـــة والتنميـــة.

تحـــرص جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة مـــن خـــال تنظيـــم هـــذه الحملـــة إلـــى رفـــع مســـتوى التوعيـــة حـــول نشـــر 

ثقافـــة البعـــد الرابـــع للحفـــاظ علـــى المرافـــق العامـــة و مـــن الوطنيـــة أن يعتـــز كل مواطـــن بوطنـــه والمحافظـــة علـــى 

ــة،  ــة وثيقـ ــة علاقـ ــاء الأمـ ــوس أبنـ ــي نفـ ــي فـ ــكيل الوعـ ــة وتشـ ــن التربيـ ــة بيـ ــه وأن العلاقـ ــباته ومرافقـ ــماته ومكتسـ سـ

 فـــي تكوينـــه وعلاقاتـــه، ولا شـــك أن الوعـــي فـــي بلادنـــا قـــد 
ً
 وواعيـــا

ً
ومتـــى كانـــت التربيـــة ســـديدة كان المجتمـــع ســـليما

ر نتيجـــة التوجيـــه الهـــادف والتربيـــة الواعيـــة والإرشـــاد الســـليم. تطـــوَّ

حملة البعد الرابع » الحفاظ على المرافق العامة «
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مجالس جمعية الإمارات

مجلس شهر فبراير

مجلس شهر مارس

مجالس جمعية الإمارات

مجلس شهر سبتمبر

مجلس شهر مايو
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مجالس جمعية الإمارات

مجلس شبابي

مجلس رمضاني

مجالس جمعية الإمارات

مجلس نسائي رمضاني

مجلس رمضاني
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مجلة إشراقات اجتماعية " العدد الحادي عشر "مجلة إشراقات اجتماعية " العدد العاشر "



وضعت   التي    2021 المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  رؤية  مع   
ً
تماشيا

متماسكة  الأسر  تكون  أن  في  اهتماماتها  ضمن  من  والمرأة  الأسرة 

مزدهرة إضافة إلى سعيها الدائم لتمكين المرأة في كافة المجالات 

الدولة،  تأسيس  أولوية وطنية ملحة منذ  تمكينها  باعتبار  وتشجيعها 

تأتي استراتيجية جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية مواكبة لذلك من 

خلال  المساهمة في بناء أسرة إماراتية والاعتناء بشؤون المرأة وتعزيز 

الوطنية  والمسيرة  الاجتماعية  الحياة  في  ومكانتها  الحيوي  دورها 

مركز 
المـرأة والأسـرة

وإطلاق المبادرات الهادفة لتعزيز فرص تطور المرأة ودعم مشاركتها 

على الصعيدين  العملي والأسري ، تستهدف جمعية الإمارات للتنمية 

الاجتماعية المرأة من مختلف الأعمار والخلفيات الثقافية والاجتماعية. 

 . 
ًُ
 ومهنيا

ًُ
وتسعى للمساهمة في تنمية قدراتها ثقافيا



دليل إنجازات 2016    | |     جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية 4849

الإمارات  جمعية  مسرح  على  الأسرية  المشكلات  لحل  سحرية  خطوات  ثماني  المحرزي  خليفة  المستشار   استعرض 

للتنمية الاجتماعية برأس الخيمة من خلال محاضرة ألقاها بعنوان “ 8 خطوات سحرية لحل المشكلات الأسرية” وحضرها 

. 
ً
117 مشاركا

استعرض المحاضر فيها سبل وآليات معالجة الخلافات الأسرية و ترتبط السعادة الزوجية بنجاح العلاقة الزوجية في 

وظائفها ومهماتها، والتي تتمثل في  8 ركائز أساسية أطلق عليها مؤشرات السعادة المنزلية، وهي كما يلفت لها 

المحرزي “تأمين العيش المشترك، السكن والاستقرار النفسي، تلبية الرغبات النفسية والعاطفية والجنسية، إنجاب 

الأطفال وتربيتهم، تلبية متطلبات المنزل والمعيشة، تبادل الأدوار الاجتماعية بين عائلة الزوجين، القدرة على التعامل 

مع المشكلات والأزمات.

ثماني خطوات سحرية لحل المشكلات الأسرية

ركزت أنشطة أسبوع “ أسبوع الصحة المتكاملة للمرأة “ الذي نظمته الجمعية والذي هدف إلى نشر ثقافة العناية 

إيجابية،  وبيئة  إيجابية وخلق مجتمع صحي  حياة صحية  نمط  لتحقيق  للمرأة   واللياقة  والجسدية  النفسية  بالصحة 

ويشير مفهوم صحة المرأة إلى تمتعها بحالة دائمة ومتكاملة من الصحة البدنية، والعقلية، ومن الأمن والسلام 

الاجتماعي، وليس فقط الخلو من الأمراض أو من الإعاقة.

الحوادث  من  أطفالنا  سلامة   “ عمل  ورشة  ومنها  ومحاضرات  وندوات  عمل  ورش  بين  ما  الأسبوع  مناشط  وتنوعت 

المنزلية” و هدفت الورشة إلى بناء قدرات المرأة في مجال الإسعافات الأولية، وجعلها أكثر قدرة في التعامل مع 

مجمل الحوادث، التي قد يتعرض لها أفراد الأسرة، كما تضمن الأسبوع تنظيم ندوة “ طفلك من الحمل إلى الولادة “ 

قدمتها الدكتورة حسنية قرقاش استشارية أمراض النساء والولادة والعقم والدكتورة ليلى مطر المهيري استشارية 

الأطفال حديثي الولادة لتوعية وتثقيف المرأة حول الأسباب التي تعيق أو تؤخر الحمل عند النساء وأسباب الإجهاض 

المبكر والتقنيات الحديثة لحل مشكلة العقم سواء عند الرجل أم المرأة.

أسبوع الصحة المتكاملة للمرأة
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نظمت جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية برأس الخيمة  دورة تدريبية بعنوان “اتكيت المناسبات”، قدمتها المدربة 

البحرينية  منى جاسم الزايد  بحضور 110 مشارك  . 

تهدف الجمعية من خلال الدورة إلى  نشر ثقافة وعلوم البروتوكول والمراسم وفنون الإتيكيت ووضع أسس متينة 

لممارستها ووضعها كإجراءات لتأدية الأنشطة المختلفة وتنمية مهارات الفرد.

أشارت أ. منى أن آليات تنظيم المناسبات العامة خاصة إذا كانت صغيرة أو كبيرة، نجد أن نجاحها يتوقف على وعي 

الفرد والتركيز على المهم والأهم في التنظيم ومفردات ومفصلا ت التنظيم التي من شأنها أن تساهم في نجاح 

مثل تلك المناسبات .

دورة إتكيت المناسبات

لتسليط الضوء على أهمية التوازن بين العمل والمسؤوليات الأسرية وتوضيح التداعيات المختلفة لانعدام التوازن 

والطرق الموائمة لتحقيقه  إلى جانب إيجاد استراتيجية للموازنة بين العمل والأسرة للتمكن من التعايش مع الواقع 

والمساهمة في تكوين حياة سعيدة وصحية للأسرة، نظمت جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية بمقرها حلقة نقاشية 

السويدي  أمل  الدكتورة  ألقتها    “ مسؤولياتك  بين  توازن  كيف   “ بعنوان  والأسرة  العمل  بين  التوازن  تحقيق  نحو 

المستشارة الأسرية والاجتماعية.

تطرقت الدكتورة لعدة نماذج تؤدي لفقد الموازنة بين العمل والأسرة منها ساعات العمل الطويلة أو غير المنتظمة 

أو غير المرنة ، زيادة أعباء العمل وغير ذلك من أشكال ضغط العمل والسفر لفترات طويلة وتنقلات الوظائف وزيادة 

دخل المرأة عن الرجل .

حلقة نقاشية بعنوان كيف توازن بين مسؤولياتك
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نظمـــت الجمعيـــة ملتقـــى القيـــادات النســـائية فـــي مقرهـــا 

بـــرأس الخيمـــة، تحـــت رعايـــة حـــرم صاحـــب الســـموّ حاكـــم رأس 

الخيمـــة، الشـــيخة هنـــا بنـــت جمعـــة الماجـــد، بعنـــوان »المـــرأة 

بيـــن الإنجـــاز ورؤيـــة 2021«، وأدارت الملتقـــى الإعلاميـــة 

ناهـــد مبـــارك النقبـــي واســـتضافت شمســـة صالـــح، المديـــرة 

التنفيذيـــة لمؤسســـة دبـــي للمـــرأة و ديانـــا حمـــادة، محامية 

ومستشـــارة قانونيـــة دوليـــة و صابريـــن اليماحـــي، رئيســـة 

جمعيـــة الفجيـــرة الاجتماعيـــة الثقافيـــة و لطيفـــة الزعابـــي، 

رئيســـة المـــوارد البشـــرية فـــي مجموعـــة شـــركات العتيبـــة 

فـــي أبوظبـــي و عارفـــة الفلاحـــي، نائبـــة رئيـــس فـــي بنـــك 

المشـــرق، ومديـــرة إقليميـــة فـــي الشـــارقة والمناطـــق 

الشـــمالية وحضـــر الملتقـــى الدكتـــورة فواقـــي الطنيجـــي 

عضـــو مجلـــس الإدارة وســـمية بـــن حـــارب الســـويدي عضـــو 

مجلـــس الإدارة و مجموعـــة مـــن الموظفـــات فـــي الدوائـــر 

المحليـــة والمؤسســـات الحكوميـــة .

تضمـــن الملتقـــى عـــدة محـــاور منهـــا القـــرارات التـــي رفعـــت 

مقـــار  فـــي  الحضانـــات  افتتـــاح  كإقـــرار   ، المـــرأة  إنتاجيـــة 

العمـــل، وتلـــك النتيجـــة ظهـــرت بعـــد تجـــارب عـــدة خاضتهـــا 

جهـــات حكوميـــة، ورفعـــت إنتاجيـــة المـــرأة بنســـبة أكثـــر مـــن 

 
ً
 و800 ألـــف درهـــم ســـنويا

ً
92% وتكلفـــت التجربـــة مليونـــا

ملتقى قيادات نسائية »المرأة بين الإنجاز ورؤية 2021« 
للحضانـــات و أهميـــة التوجـــه إلـــى العمـــل فـــي القطـــاع 

الخـــاص حيـــث يقـــدم  فرصـــا وظيفيـــة كثيـــرة، وتســـتفيد منهـــا 

المـــرأة المواطنـــة، إن اتجهـــت إليـــه  وعـــن موازنـــة المهـــام 

بيـــن المنـــزل والعمـــل إن المـــرأة لا بـــدّ أن تعيـــد التفكيـــر فـــي 

التركيـــز الكلـــي فـــي العمـــل، لتأثيـــر ذلـــك فـــي مهامهـــا 

الأســـرية، فيجـــب أن تـــوازن بيـــن حياتهـــا العمليـــة والأســـرية، 

ــاواة  ــة المسـ ــا أهميـ ــي أبنائهـ ــزرع فـ ــدّ أن تـ ــا لا بـ ــا أنهـ كمـ

، وأهميـــة زرع الثقـــة بالبنـــات، لا بـــدّ أن 
ً
 وإناثـــا

ً
بينهـــم ذكـــورا

تكـــون الأم قـــدوة فـــي نجاحهـــا، وموازنتهـــا بيـــن المهـــام 

أن المـــرأة نصـــف المجتمـــع، لكنهـــا إلـــى الآن لـــم تفعـــل هـــذا 

الـــدور كمـــا ينبغـــي، رغـــم توافـــر جميـــع الإمكانـــات والفـــرص 

التـــي تقـــدم لهـــا، ورغـــم أننـــا نحـــن الإماراتيـــات نمتلـــك 

شـــغف الإرادة وقـــوة الشـــخصية، فإننـــا مـــا زلنـــا نعانـــي 

نظـــرة المجتمـــع الذكـــوري المشـــكك بقدراتنـــا.

للمـــوارد  موحـــد  تشـــريع  وضـــع  بضـــرورة  الملتقـــى  جـــاء 

القطاعيـــن  يجمـــع  الإجـــازات،  يخـــص  فيمـــا  البشـــرية 

الحكومـــي والخـــاص، يشـــجع المـــرأة علـــى دخـــول القطـــاع 

الأخيـــر مـــن أوســـع أبوابـــه كمـــا أوصـــى الملتقـــى  بضـــرورة 

إلـــزام خريجـــي الجامعـــات، بأخـــذ خبـــرة لا تقـــل عـــن عاميـــن 

فـــي القطـــاع الخـــاص، وإلـــزام مؤسســـات القطـــاع الخـــاص، 

بتوفيـــر فـــرص عمـــل تدريبيـــة للخريجيـــن حتـــى يتمكنـــوا مـــن 

أخـــذ خبـــرة فـــي العمـــل فـــي ذلـــك القطـــاع الحيـــوي.

ولفـــت الملتقـــى إلـــى ضـــرورة تفعيـــل القـــرارات والقوانيـــن 

ــرار  ــة القـ ، وخاصـ
ً
ــرا ــرأة مؤخـ ــة المـ ــت فـــي مصلحـ التـــي صبـ

ــر العمـــل  ــات فـــي مقـ ــاء حضانـ ــر الـــذي يقضـــي بإنشـ الأخيـ

 ضـــرورة مطالبـــة المـــرأة 
ً
فـــي الجهـــات الحكوميـــة، مؤكـــدا

بحقوقهـــا التـــي أدرجـــت بالقانـــون، كمـــا لفـــت إلـــى ضـــرورة 

التـــي  المـــرأة جدارتهـــا، كـــي تســـتحق المكانـــة  تثبـــت  أن 

وصلـــت إليهـــا. والمطالبـــة بوضـــع تشـــريع موحـــد بخصـــوص 

المـــرأة لـــكل مـــن القطـــاع الحكومـــي والخـــاص، بحيـــث نجمـــع 

بيـــن المزايـــا فـــي القطاعيـــن بقانـــون موحـــد، وبذلـــك نشـــجع 

المـــرأة علـــى العمـــل فـــي القطاعيـــن. 

كرمـــت ســـمية حـــارب فـــي ختـــام الملتقـــى المشـــاركات 

فـــي  تصـــب  التـــي  اقتراحاتهـــن  علـــى  وأثنـــت  الحاضـــرات، 

المـــرأة.  مصلحـــة 
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الإرشاد  دبلوم  منتسبي  من  الثانية  الدفعة  بتخريج  الخيمة،  رأس  في  الاجتماعية  للتنمية  الإمارات  جمعية  احتفلت 

، بحضور خلف سالم بن عنبر 
ً
 ومواطنة على مدار 25 يوما

ً
الأسري بالتعاون مع جامعة الشارقة ، بمشاركة 23 مواطنا

الباري رئيس قسم الاجتماع في كلية الآداب والعلوم الإنسانية بجامعة  الجمعية، والدكتور أسامة عبد  مدير عام 

الشارقة.

 حول استخدام مناهج التماسك الأسري لمعالجة القضايا الأسرية، ودعم جميع 
ً
 وتدريبا

ً
حيث تلقى الخريجون تعليما

، ومعالجة  التدخل في الإرشاد الأسري وأشكاله المختلفة  ، وطرق  السياسات الاجتماعية المتعلقة بهذا الموضوع 

قضايا العنف الأسري والإساءة للأطفال، واستخدام الأساليب العلمية والمنهجيات والدراسات للتعامل مع القضايا 

الأسرية ، وتلقوا في 100 ساعة تدريبية، العديد من المعلومات والمهارات التي من شأنها مساعدتهم على تقديم 

الأفكار والمقترحات التي تحافظ على تماسك كيان الأسرة.

تخريج الدفعة الثانية لدبلوم الإرشاد الأسري

نظمـــت الجمعيـــة محاضـــرة فـــن التربيـــة الذكيـــة  قدمهـــا المستشـــار  خليفـــة المحـــرزي مستشـــار أســـري معتمـــد علـــى 

مســـرح الجمعيـــة وبحضـــور 100 شـــخص.

ـــاع  نظـــام التربيـــة الذكيـــة لمـــا يحققـــه مـــن  نتائـــج ســـريعة فهـــو  ـــه تـــم تعريـــف الحضـــور  بأهميـــة إتب وأوضـــح المحـــرزي أن

يلغـــي الحاجـــة الـــى التوبيـــخ والانتقـــاد و يجعـــل أطفالكـــم يفعلـــون مـــا تطلبـــون منهـــم، مـــن المـــرة الاولـــى، كمـــا أنـــه يضـــع 

حـــدا للمشـــاجرات والمشـــاحنات و أســـاليب الاطفـــال الوقحـــة فـــي الـــكلام وينهـــى مشـــكلات الواجـــب المنزلـــي فضـــا عـــن 

ـــه يغـــرس فـــي نفـــوس الاطفـــال معتقـــدات ايجابيـــة فهـــو يحفزهـــم علـــى أداء الاعمـــال المنزليـــة التـــي تطلـــب منهـــم  أن

ويجعلهـــم يذهبـــون الـــى النـــوم فـــي الموعـــد المقـــرر .لذلـــك. ويبنـــى ثقتهـــم بأنفســـهم.

محاضرة فن التربية الذكية
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ورشة مملكة السعادة الزوجية

نظمت جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية العديد من البرامج والفعاليات التي تستهدف بناء أسرة متماسكة قادرة 

على مواجهة التحديات والصعوبات وتطوير الثقافات الزوجية من أجل مجتمع مستقر وآمن.

ومن ضمن هذه البرامج ورشة » مملكة السعادة الزوجية« التي هدفت إلى تطوير الثقافة الزوجية الراقية لبناء أسرة 

متماسكة، وقدمها المستشار مساعد الوقيان من دولة الكويت.

كما   ، الزوجين  بين  الحب  تنمية  ووسائل  وجوانبها  الزوجية  السعادة  مفاهيم  الزواج  على  للمقبلين  الوقيان  فسر 

 من أجل التأسيس لحياة زوجية مستقرة، والتدريب على كيفية المرونة 
ً
 واجتماعيا

ً
 ومعرفيا

ً
أهتم بتأهيلهم نفسيا

 للنظرة التكاملية، والتدريب على كيفية مواجهة الضغوط الحياتية والأسرية، وتنمية الوعي 
ً
وتقبل آراء الآخرين تحقيقا

بالحقوق والواجبات وأهمية الدور المجتمعي، وتنمية مهارات التخطيط المالي وتحمل المسؤولية الصرف الأسري، 

وبناء جسور التواصل بين الشباب وإدارة مراكز التنمية الأسرية.

ندوة الاستهلاك المنزلي و الانعكاسات الأسرية

نظمت جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية ندوة الاستهلاك المنزلي والانعكاسات الأسرية والتي تحرص الجمعية من 

خلالها إلى تحسين السلوك الاستهلاكي والتعريف بخطوات الاستهلاك السليم ومكونات عملية اتخاذ القرار الشرائي 

بالاضافة إلى غرس ثقافة الادخار والتدريب العملي على ميزانية الأسرة وكيفية وضع ميزانية خاصة بكل أسرة .

قدمت الندوة الأستاذة ناعمة النقبي من وزارة الأقتصاد / حماية المستهلك والدكتورة أماني جمال الدين الخبيرة 

.
ً
الاقتصادية والاجتماعية بمقر الجمعية و بحضور 30 شخصا

تناولت الندوة عدة محاور منها أسباب زيادة الاستهلاك ، طرق ووسائل ترشيد الاستهلاك وتدريب المشاركين على 

عمل الميزانية والخطة المالية.
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الأمسية الثقافية للرمسة الإماراتية

إلى  الأمسية  هذه  خلال  من  وهدفت  بالظيت  مقرها  في  الإماراتية«  للرمسة  الثقافية  »الأمسية  الجمعية  نظمت 

مد جسور التعاون والتعارف بين مختلف الشعوب بثقافاتهم المتعددة عن طريق تعليمهم اللغة العربية واللهجة 

التواصل، حين  المحلي وتسهيل طرق  الجنسيات والمجتمع  تقارب  أبواب  المحلية، مما يسهم بشكل كبير في فتح 

واللهجة  الفصحى  الأجانب  تعليم   الجمعية على  المحلي، ولحرص  المجتمع  للاندماج مع  أرضية خصبة  لهم  تتوافر 

المحلية ودعم انفتاحهم على العادات والتقاليد الإماراتية .



البشرية والكوادر  الموارد  بتطوير   
ً
 راسخا

ً
التزاما الإمارات  تلتزم جمعية 

الوطنية وتزويدهم بالمهارات والتعليم اللازمين للمساهمة بفعالية 

في مسيرة المجتمع وفي الدولة بشكل عام، ولا تسعى الجمعية من 

 
ً
خلال التطوير إلى تطوير مهارات الموظفين فحسب، بل تستهدف أيضا

تطوير مهارات الباحثين عن عمل والمساهمه في صناعة أفراد مثقفين 

ومتطورين يسهمون بشكل إيجابي في المجتمع.

مركز 
التطوير المهني

وتؤمـــن الجمعيـــة أن المـــوارد البشـــرية هـــي المحـــرك الأهـــم والركيـــزة 

الأساســـية التـــي يقـــوم عليهـــا نجـــاح المجتمـــع، ولـــم تكـــن النتائـــج الممتـــازة 

التـــي حققتهـــا الجمعيـــة لـــولا التـــزام الأفـــراد وحرصهـــم علـــى المشـــاركة 

الإيجابيـــة والفاعلـــة فـــي البرامـــج والأنشـــطة المهنيـــة التطويريـــة.
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دورة إعداد الاستبيانات واستطلاع الراي

نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الإجتماعيـــة بمقرهـــا بـــرأس الخيمـــة دورة إعـــداد الإســـتبيانات وإســـتطلاعات الـــرأي 

 
ً
ــا وتحليلهـــا، قدمهـــا الدكتـــور زيـــن العابديـــن الوفائـــي خبيـــر البحـــوث والإحصـــاء وتحليـــل البيانـــات، لأكثـــر مـــن 32 موظفـ

ــة. ــر الحكوميـ ــي الدوائـ ــتقصاء فـ ــث والاسـ ــال البحـ ــن بمجـ ــن المتخصصيـ ــة مـ وموظفـ

لإعـــداد  العلميـــة  بالمفاهيـــم  والتعريـــف  البيانـــات،  جميـــع  ومصـــادر  وأســـاليب  بـــأدوات  التعريـــف  الـــدورة  وتناولـــت 

الإســـتبيانات وإســـتطلاعات الـــرأي، وتحديـــد مفهـــوم الاســـتبيان وخصائصـــه والفـــرق بينـــه وبيـــن أســـاليب جمـــع البيانـــات 

ــد إعـــداد  ــا عنـ ــتبيانات وإســـتطلاعات الـــرأي، تحديـــد الأســـس والعوامـــل التـــي يجـــب مراعاتهـ ــد أنـــواع الإسـ الأخـــرى، تحديـ

الإســـتبيانات وإســـتطلاعات الـــرأي، إعـــداد الإحصـــاءات الوصفيـــة والجـــداول التكراريـــة المناســـبة، والتعـــرف علـــى كيفيـــة 

ــتبيانات  ــم اسـ ــن تصميـ ــل عـ ــن ورش عمـ ــدد مـ ــم عـ ــد تـ ــرأي،  قـ ــتطلاعات الـ ــتبيانات وإسـ ــات الإسـ ــل الإحصائـــي لبيانـ التحليـ

واســـتطلاعات رأي مـــن خـــال حـــالات عمليـــة وتطبيقـــات علـــى متدربـــي المؤسســـات المشـــاركة فـــي الـــدورة التدريبيـــة.

 ،قدمتهـــا الإعلاميـــة الاســـتاذة أحـــام التهامـــي 
ً
نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات “ دورة التحريـــر الصحفـــي” بحضـــور 43 مشـــاركا

علـــى مـــدى ثلاثـــة أيـــام والتـــي اســـتهدفت المنســـقين الإعلامييـــن والإعلاميـــات فـــي الـــوزارات والدوائـــر المحليـــة  

ــة. ــارات الدولـ ــة فـــي مختلـــف إمـ ــات الإعلاميـ والصحفييـــن العامليـــن فـــي المؤسسـ

ــا العمـــل الصحفـــي وكيفيـــة صناعـــة الخبـــر  ــا التعريـــف بالأســـس التـــي يقـــوم عليهـ وتناولـــت الـــدورة عـــدة محـــاور منهـ

وأشـــكال تحريـــر المـــواد الخبريـــة والتقاريـــر الصحفيـــة ، وتخللـــت الـــدورة تطبيقـــات عمليـــة حـــول  كتابـــة الخبـــر والتقاريـــر 

وكيفيـــة كتابـــة الحـــوار الصحفـــي .

تحـــرص الجمعيـــة مـــن خـــال طـــرح مثـــل هـــذه الـــدورات إلـــى تأهيـــل وتدريـــب الكـــوادر الشـــابة والرفـــع مـــن جـــودة المخرجـــات 

فـــي مختلـــف المجـــالات لخلـــق جيـــل متميـــز قـــادر علـــى خدمـــة مســـيرة التنميـــة الشـــاملة الحاليـــة والمســـتقبلية فـــي 

ـــة .  الدول

دورة التحرير الصحفي 
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دورة تحويل الأفكار إلى مشروعات من التخطيط إلى التنفيذ 

قدم المستشار هزاع المنصوري دورة تدريبية في » تحويل الأفكار إلى مشروعات من التخطيط إلى التنفيذ« التي 

أجل  الجدوى من  إعداد دراسات  المشاركين مهارات  إكساب  إلى  ، والتي هدفت 
ً
لعدد 34 مشاركا الجمعية  نظمتها 

تحويل الأفكار إلى مشاريع .

العملي  الواقع  في  وأهميتها  الأفكار  ومفهوم  الجديدة،  الأفكار  عرض  أساليب  منها  محاور  عدة  الدورة  تناولت 

لتحقيقها، و كل ما حولنا من  للعمل والسعي بجد واجتهاد  تحتاج الأفكار  بلورتها وعرضها لمشاريع. حيث  وطريقة 

اختراعات و ابتكارات نعتمد عليها في حياتنا بدأت بفكرة صغيرة و واجهت صعوبات في بدايتها و لكن مع إصرار و مثابرة 

تب لها النجاح و الشهرة ، و ذلك يعطينا الأمل دائمًا بالابتكار والسعي لتحويل الأفكار إلى حقيقة.
ُ
أصحابها ك

للتنمية الاجتماعية برأس  التي نظمتها جمعية الإمارات  الفعاليات   بإدارة وتنظيم  الخاصة  التدريبية  الدورة  اختتمت 

الخيمة  والتي اقيمت في مقر الجمعية  بمشاركة فاعلة من 66مشارك واستمرت لمدة يومين من الساعة 5 إلى 

الساعة 8 مساءً قدمها أ: خالد حبيب عضو المجلس التنفيذي للأكاديمية الأوروبية الموسيقية للسلام »إيما«.

وتناولت الدورة التدريبية العديد من المحاور كأنواع الفعاليات المختلفة، وآليات وأسس تنظيم مختلف أنواع الفعاليات، 

بالإضافة إلى قواعد المراسم والبروتوكول.

وهدفت الدورة التدريبية إلى إثراء وتطوير معارف وخبرات المشاركين في مجال تخطيط وتنظيم وإدارة الفعاليات 

العمل  الحديثة لإدارة فرق  للفعاليات والأساليب  الاحترافية  والإدارة  للتخطيط  اللازمة  العلمية  بالقواعد  وتزويدهم 

المختلفة في مجال تنظيم الفعاليات وإكسابهم طرق عملية للتعامل مع المواقف المختلفة ذات العلاقة بسياق 

تنظيم وإدارة الفعاليات وتجنب الأخطاء الشائعة.

دورة إدارة وتنظيم الفعاليات
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ً
نظمـــت الجمعيـــة الـــدورة التدريبـــة » ميثـــاق خدمـــة المتعامليـــن « التـــي اســـتمرت لمـــدة يوميـــن بمشـــاركة 36 موظفـــا

وموظفـــة مـــن مختلـــف القطاعـــات المحليـــة والحكوميـــة والتـــي هدفـــت إلـــى تعريـــف المشـــاركين بالطـــرق والوســـائل 

والأســـاليب الحديثـــة فـــي التعامـــل مـــع المتعامليـــن، والتعـــرف إلـــى الأنمـــاط الاجتماعيـــة لـــكل منهـــم لأهميـــة ذلـــك فـــي 

التركيـــز علـــى بعـــض الفئـــات الهامـــة التـــي لهـــا دور فـــي تعزيـــز مكانـــة العمـــل علـــى كافـــة المســـتويات بالإضافـــة إلـــى 

تدريـــب المشـــاركين علـــى مهـــارات عـــدة فـــي التعامـــل مـــع المراجعيـــن وتعريفهـــم علـــى أفضـــل الممارســـات فـــي ذلـــك. 

ـــأن الـــدورة تهـــدف إلـــى تدريـــب وتأهيـــل الموظفيـــن علـــى أفضـــل الممارســـات فـــي  وأكـــد المـــدرب الخبيـــر محمـــد مطـــر  ب

 ، و تعزيـــز 
ً
التعامـــل مـــع المراجعيـــن للدوائـــر التـــي يعملـــون بهـــا لتعزيـــز أداء الدائـــرة ولتحفيزهـــا كـــي تبقـــى الأفضـــل تميـــزا

تواصـــل المســـؤولين والموظفيـــن مـــع الجمهـــور، والعمـــل علـــى تبســـيط إجـــراءات إنهـــاء المعامـــات، والقضـــاء علـــى كل 

أشـــكال الروتيـــن وصـــور البيروقراطيـــة.

دورة ميثاق خدمة المتعاملين

نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة دورة » مهـــارات العـــرض والإلقـــاء « التـــي عقـــدت بمقـــر الجمعيـــة بـــرأس 

.
ً
الخيمـــة قدمهـــا أ. ســـيف المطـــوع مـــدرب فـــي تنميـــة الـــذات وتطويـــر المـــوارد البشـــرية وحضرهـــا 38 مشـــاركا

وهدفـــت الـــدورة إلـــى تزويـــد المتدربيـــن بالمهـــارات الشـــخصية اللازمـــة لتقديـــم عـــروض تقديميـــة ناجحـــة والتحـــدث أمـــام 

الجماهيـــر بفعاليـــة وكيفيـــة التعامـــل مـــع التوتـــر والقلـــق الناتـــج عـــن الوقـــوف أمـــام الجماهيـــر.

حـــرص المطـــوع علـــى إكســـاب المشـــاركين معـــارف متخصصـــة فـــي كيفيـــة التهيئـــة والتحضيـــر للقيـــام بعـــرض وتقديـــم 

موضـــوع معيـــن أمـــام الآخريـــن وتدريبهـــم علـــى طـــرق الإلقـــاء والعـــرض وأســـاليب التأثيـــر فـــي الحضـــور لإيصـــال الرســـالة 

إليهـــم بشـــكل واضـــح وكامـــل، واكتســـاب مهـــارات اســـتخدام وســـائل الإيضـــاح واســـتثمارها بشـــكل فعـــال لتقديـــم العـــروض 

الناجحـــة والمؤثـــرة.

دورة مهارات العرض و الالقاء
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نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة دبلـــوم التطويـــر القيـــادي التـــي قدمهـــا الدكتـــور ســـعيد عاطـــف العوضـــي 

 .
ً
واســـتمرت لمـــدة 3 أســـابيع بمشـــاركة 63 مشـــاركا

ويأتـــي تنظيـــم الدبلـــوم بهـــدف بنـــاء الكفـــاءات والقـــدرات الوطنيـــة كمـــا تســـعى الجمعيـــة إلـــى توفيـــر برامـــج تدريبيـــة 

ــادات  ــر قيـ ــاء وتطويـ ــى بنـ  إلـ
ً
ــولا ــودة وصـ ــة الجـ ــب عاليـ ــز تدريـ ــات ومراكـ ــع جامعـ ــيق مـ ــودة بالتنسـ ــة الجـ ــة عاليـ تخصصيـ

متميـــزة وواعـــدة فـــي الحكومـــة الاتحاديـــة ضمـــن أفضـــل المعاييـــر العالميـــة.

وأكـــدت ابتســـام راشـــد منســـقة الدبلـــوم والمشـــرفة علـــى إعـــداده أهميـــة برنامـــج الدبلـــوم فـــي تدريـــب وتطويـــر الكـــوادر 

.
ً
الوطنيـــة علـــى أســـس تخصصيـــة معتمـــدة أكاديميـــا

دبلوم التطوير القيادي

فـــي إطـــار أهـــداف جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة لتطويـــر الكـــوادر البشـــرية و تنميـــة مهـــارات التميـــز الشـــخصي 

وصناعـــة الموظـــف المبـــدع فـــي مجـــالات العمـــل والإدارة ، اختتمـــت الجمعيـــة  فعاليـــات الـــدورة التدريبيـــة )تنميـــة الإبـــداع 

 قدمهـــا الدكتـــور 
ً
الوظيفـــي( فـــي مقرهـــا بالظيـــت بـــرأس الخيمـــة والتـــي اســـتمرت لمـــدة ثلاثـــة أيـــام بمشـــاركة 44 متدربـــا

ســـالم الســـالم خبيـــر المـــوارد البشـــرية.

ــة  ــادات وطنيـ ــداد قيـ ــداع الوظيفـــي لإعـ ــة الإبـ ــول تنميـ ــة حـ ــم دورات تدريبيـ ــة تنظيـ ــالم  إلـــى أهميـ ــور سـ ــار الدكتـ وأشـ

قـــادرة علـــى اســـتكمال مســـيرة العمـــل والنجـــاح ، حيـــث تنـــاول البرنامـــج التدريبـــي محـــاور مختلفـــة منهـــا التعـــرف إلـــى 

الشـــخصية المتميـــزة ومـــا هـــي الأســـس والمبـــادىء التـــي يجـــب مراعاتهـــا لبنـــاء الشـــخصية المتميـــزة والمبدعـــة ، وتزويـــد 

المشـــاركين بالوســـائل والأســـاليب اللازمـــة لتحســـين أعمالهـــم ورقيهـــا إلـــى مســـتوى التفـــوق، وكيفيـــة تطويـــر وتحفيـــز 

الـــذات مـــن خـــال إكســـابهم المهـــارات اللازمـــة لتحقيـــق التميـــز فـــي أداء الأعمـــال وعلاقتهـــم الشـــخصية مـــع الزمـــاء 

والرؤســـاء فـــي العمـــل.

دورة تنمية الإبداع الوظيفي
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نظمت الجمعية دورة » إدارة العقود « قدمها المستشار القاضي محمد الفسفوس والتي تهدف إلى تنمية مهارات 

ومعلومات المشاركين وتمكين الموظفون المختصوب بالعقود والمناقصات من تطوير كفاءتهم وتحسين مهاراتهم 

بالمعرفة  المشاركين  تزويد  المناقصات،  وترسية  إعداد  المشاركين مهارات  إكساب  الدورة عدة محاور منها  تناولت 

وفهم عملية تقييم المناقصات و فهم عملية إعداد وإبرام العقود ووضع الشروط.

دورة اختبارات القياس النفسي واستخدامها في عملية التطوير الذاتيدورة إدارة العقود

عقـــدت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة دورة تدريبيـــة بعنـــوان » اختبـــارات القيـــاس النفســـي واســـتخدامها فـــي 

 مـــن قبـــل الدوائـــر 
ً
ـــرار المبـــارك استشـــارية التدريـــب والتطويـــر لعـــدد 16 مشـــاركا عمليـــة التطويـــر الذاتـــي« ، قدمتهـــا أ. أب

الحكوميـــة والمحليـــة فـــي الإمـــارة. 

ويهـــدف البرنامـــج إلـــى التعـــرف علـــى كيفيـــة اســـتخدام أدوات القيـــاس النفســـي فـــي عمليـــة التوظيـــف والتطويـــر 

فـــي  الأداء  قيـــاس  تحديـــد مؤشـــرات  ، وفوائـــد  وأهميتهـــا  المؤسســـية  الكفـــاءات  أطـــر  علـــى  والتعـــرف  المهنـــي 

المؤسســـات، ووضـــع معاييـــر أداء كميـــة يمكـــن قياســـها، ودورهـــا فـــي الربـــط بيـــن رؤيـــة المؤسســـة ورســـالتها مـــن جهـــة  

ــرى. ــة أخـ ــن جهـ ــة مـ وأنشـــطتها التنفيذيـ

أكـــدت المحاضـــرة بأهميـــة هـــذه الاختبـــارات فـــي الكشـــف عـــن الملامـــح النفســـية والخطـــوط العريضـــة للشـــخصية وعـــن 

مواضـــع القـــوة والضعـــف لـــدى الموظفيـــن ومـــدى تمتعهـــم بالمهـــارات التـــي تتطلبهـــا الوظائـــف.
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دورة الاتجاهات الحديثة في القياس النفسي 

نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة بـــرأس الخيمـــة دورة »الاتجاهـــات الحديثـــة فـــي القيـــاس النفســـي« 

واســـتمرت لمـــدة يوميـــن بمشـــاركة 30 شـــخص ، و التـــي قدمهـــا الدكتـــو أســـامة ياســـين أســـتاذ فـــي الدراســـات الســـلوكية 

تهـــدف الـــدورة إلـــى تعريـــف المشـــاركين علـــى اختبـــارات القيـــاس النفســـي واهميتهـــا وكيـــف يتـــم توظيفهـــا فـــي 

ــاس  ــو قيـ ــاس وهـ ــاذج أدوات القيـ ــد نمـ ــتخدام أحـ ــم علـــى إسـ ــى تدريبهـ ــة إلـ ــي بالإضافـ ــخصي والوظيفـ ــر الشـ التطويـ

.  mbti

وتتنـــاول الـــدورة موضوعـــات خاصـــة بالتوجيـــه والإرشـــاد النفســـي للحضـــور وطـــرق وأنمـــاط القيـــاس النفســـي والعوامـــل 

  mbti التـــي تؤثـــر فـــي الشـــخصية وعـــدة نظريـــات شـــخصية وأنمـــاط الشـــخصيات لقـــادة العصـــر واختبـــار أنمـــاط الشـــخصية

والمداخـــل والمهـــارات الســـلوكية الســـبع للأبـــداع فـــي حـــل المشـــاكل الاداريـــة .

دورة إداراة المبادرات والمشاريع التطويرية الغير الربحية

نظمـــت الجمعيـــة فعاليـــات الـــدورة التدريبيـــة لإدارة المبـــادرات والمشـــاريع التطويريـــة الغيـــر ربحيـــة  فـــي مقرهـــا بالظيـــت 

 مـــن أصحـــاب المشـــاريع ومتخـــذي القـــرار والمهتميـــن فـــي مجـــال 
ً
والتـــي اســـتمرت لمـــدة يوميـــن  بمشـــاركة 27 شـــخصا

ـــة  ـــدورة إلـــى دفـــع الإنســـان للنشـــاط الاقتصـــادي وخلـــق فـــرص العمـــل والتحـــول مـــن خان إدارة الأعمـــال. كمـــا وهدفـــت ال

المتواكليـــن الباحثيـــن عـــن عمـــل إلـــى خانـــة المبادريـــن القادريـــن علـــى خلـــق فـــرص العمـــل ، ودفـــع المشـــاركين نحـــو 

الابتـــكار والايجابيـــة للطمـــوح وإدراك الـــذات.

تأتـــي هـــذه الـــدورة فـــي  إطـــار أهـــداف الجمعيـــة لتطويـــر وتفعيـــل أداء الكـــوادر البشـــرية والطاقـــات المجتمعيـــة فـــي 

مجـــال إدارة المشـــاريع بطريقـــة فعالـــة ومبنيـــة علـــى أســـس إداريـــة وفنيـــة.



تسعى جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية للإسهام في تطوير العملية 

التعلميــة وتحقيــق التكامل معها ودعــم العملية التربويــة والتعليمية 

والمساهمة في  إعداد وتأهيل القيادات المدرسية والهيئات التعليمية 

لتحقيق مخرجات تربوية متميزة تسهم في بناء جيل واعد مبدع ومبتكر 

ومعتــز بهويتــه وقيمه كما توفــر الجمعية الفرصة لتطويــر أداء الطلبة 

وتحفيزهم لاستغلال كامل طاقاتهم وقدراتهم .

مركز 
التمكين التعليمي والتربوي
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ــة  ــورة بنـ ــا الدكتـ ــن ؟« قدمتهـ ــال إلـــى أيـ ــاك الجســـدي للأطفـ ــدة الانتهـ ــوان »مصيـ ــة بعنـ ــة دورة تدريبيـ ــت الجمعيـ نظمـ

بوزبـــون مـــن مملكـــة البحريـــن  ،والتـــي تهـــدف مـــن خـــال تنظيمهـــا إلـــى تعزيـــز الوعـــي الاجتماعـــي لجميـــع الفئـــات، 

 أوليـــاء الأمـــور، حتـــى يُتقنـــوا رعايـــة أبنائهـــم وحمايتهـــم مـــن أي انتهـــاك جســـدي، ناتـــج عـــن الإهمـــال أو غيـــاب 
ً
وخصوصـــا

الرقابـــة والمتابعـــة الأســـرية

 بالإضافـــة إلـــى التعـــرف إلـــى التقنيـــات النفســـية لمســـاعدة المتحـــرش بهـــم إضافـــة إلـــى أهـــم المقاييـــس النفســـية 

ــاج. ــادية للعـ ــة والإرشـ ــرق العلاجيـ ــة أدق الطـ ــكلة ومعرفـ ــق للمشـ ــي الدقيـ ــاس العملـ للقيـ

دورة مصيدة الانتهاك الجسدي

 »
ً
 وعالميـــا

ً
نظمـــت الجمعيـــة النـــدوة الوطنيـــة » تاريـــخ الـــدور الإنســـاني لدولـــة الإمـــارات فـــي عمليـــات إعـــادة الأمـــل إقليميـــا

قدمهـــا الســـيد : عبـــد اللطيـــف الصيـــادي خبيـــر البحـــوث فـــي الأرشـــيف الوطنـــي بـــوزارة شـــؤون الرئاســـة ، والتـــي هدفـــت 

ـــراز  ـــات الإنســـانية وإب ـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة فـــي دعـــم العملي إلـــى تعميـــق الوعـــي المجتمعـــي بإســـهامات دول

مشـــاركتها فـــي حفـــظ الأمـــن والســـلم الدولييـــن وتعزيـــز الســـمعة العالميـــة لدولـــة الإمـــارات علـــى مســـتوى العالـــم.

تاريخ الدور الإنساني لدولة الإمارات في عمليات إعادة الأمل إقليمياً وعالمياً



يهدف إلى خلق علاقات اجتماعية بين أفراد المجتمع من خلال الأنشطة 

الرياضية وتشجيع ممارسة الرياضة البدنية والذهنية والاستفادة من 

أوقات الفراغ بأنشطة مفيدة للارتقاء بالصحة العامة.

مركز 
الرياضة المجتمعية

• نشــر الثقافــة الرياضيــة المجتمعيــة التــي تأتــي كهــدف رئيس تســعى الجمعية إلــى تفعيله في 	

أوساط المجتمع والوصول به إلى كافة شرائحه من مختلف الأعمار.

•  لتجسيد مفهوم التطور المجتمعي بشرط ممارسة الرياضة 	
ً
 أساسيا

ً
الرياضة المجتمعية باتت ركنا

منذ الصغر بهدف التنشئة الرياضية الصحيحة.

• تبني مبادرات وشراكات حقيقية من جميع الأطراف داخل المجتمع لتحقيق هدف بناء جسم سليم 	

يقود إلى تنمية عقل سليم قادر على استيعاب الرياضة كمفهوم مجتمعي وتنافسي في آن.

• التوعية بمدى أهمية الرياضة والتوعية بالمخاطر التي تترتب على تجاهل ممارسته.	
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توج فريق المستقبل للاستشارات بطلا للنسخة الخامسة من بطولة الفرجان التي نظمتها الجمعية في رأس الخيمة 

تحت شعار “ الإمارات انتماء وعطاء “ 2016  بعد تغلبه على فريق المهندس للحدائق  في المباراة الختامية بأربعة 

أهداف نظيفة وأدارها الحكم الإماراتي علي راشد .

وتوج خلف سالم بن عنبر مدير عام جمعية الإمارات الفريق الفائز بكأس البطولة وبالميداليات الذهبية وبمبلغ 20 

ألف درهم فيما تم تكريم صاحب المركز الثاني بعشرة آلاف درهم وبالميداليات الفضية إلى جانب تكريم أحسن حارس 

اللاعب علي محمد  ، ونال  المستقبل للاستشارات  البلوشي من فريق  التي حصد جائزتها علي  البطولة  مرمى في 

علي يوسف من فريق المهندس للحدائق جائزة كما تم تكريم هداف البطولة “ جمل زادة )موشي( “ من فريق مركز 

المستقبل للاستشارات بينما حصل فريق فرسان أم القيوين على جائزة الفريق المثالي في البطولة ، ومحمد علي 

الشحي من فريق روح الإمارات  على جائزة الإداري المثالي.

بطولة الفرجان الخامسة لكرة القدم
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ً
اختتمـــت بطولـــة الفرجـــان الرمضانيـــة الخامســـة لسداســـيات الصـــالات لكـــرة القـــدم 2016 التـــي تنظمهـــا الجمعيـــة ســـنويا

تحـــت شـــعار “الإمـــارات انتمـــاء وعطـــاء” مبارياتهـــا بفـــوز فريـــق ماركيتـــو للســـفريات علـــى بطـــل النســـخة الماضيـــة فريـــق 

 بيـــن الفريقيـــن حيـــث انتهـــى وقـــت المبـــاراة الرســـمي 
ً
 مثيـــرا

ً
المهنـــدس للحدائـــق بعـــد مبـــاراة حماســـية شـــهدت تنافســـا

بهـــدف لـــكل فريـــق وتـــم اللجـــوء إلـــى التمديـــد لشـــوطين إضافييـــن اســـتطاع كل فريـــق إحـــراز هـــدف لتنتهـــي المبـــاراة 

 مـــن أي خســـارة بالفـــوز فـــي 
ً
ـــا ـــزاع الفـــوز والحفـــاظ علـــى ســـجله خالي ـــو انت ـــكل فريـــق واســـتطاع فريـــق ماركيت بهدفيـــن ل

ركلات الترجيـــح بنتيجـــة 3-1 بعـــد مبـــاراة مليئـــة بالنديـــة والإثـــارة والحمـــاس أمتعـــت الجماهيـــر التـــي مـــأت الصالـــة الرياضيـــة 

بأكملهـــا وتـــم رفـــع الـــكارت الأصفـــر 8 مـــرات دون أي كـــروت حمـــراء, وكان فـــي تعليـــق المبـــاراة الســـيد / ســـالم الحبشـــي 

ـــاراة الحكـــم المتميـــز/ ناصـــر علـــي يوســـف. وحكـــم المب

وحصـــل فريـــق ماركيتـــو للســـفريات صاحـــب المركـــز الأول علـــى مبلـــغ 25.000 درهـــم وكأس البطولـــة وفريـــق المهنـــدس 

للحدائـــق صاحـــب المركـــز الثانـــي علـــى مبلـــغ 20.000 درهـــم.

بطولة الفرجان الرمضانية الخامسة لسداسيات الصالات لكرة القدم  
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كورنيش  على  مترات  كيلو  أربعة  لمسافة  تمشي«  »الإمـــارات  فعالية  الاجتماعية  للتنمية  الإمـــارات  جمعية  نظمت 

القواسم برأس الخيمة، بمشاركة وتفاعل كبير من مختلف فئات المجتمع وبالتعاون مع إدارة التثقيف الصحي في 

منطقة رأس الخيمة الطبية ومؤسسة محمد بن راشد للياقة الصحية ونادي رأس الخيمة الدولي للرياضات البحرية 

رياضية  نيوترشن ومنامة هايبر ماركت وقدمت طالبات مدرسة حراء فقرة  الخيمة وراك جيم ودكتور  رأس  وإذاعــة 

استعراضية تفاعل معها الحضور .

فعالية »الإمارات تمشي«



عــــــــام
القــــــــــراءة

الإمارات تقرأ .. الإمارات ترقى
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أطلقـــت الجمعيـــة مبـــادرة “ كتـــاب مـــع قهـــوة “ والتـــي جـــاءت تلبيـــة لتوجيهـــات صاحـــب الســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن زايـــد 

 للقـــراءة حيـــث تـــم توزيـــع كتـــب متنوعـــة فـــي مختلـــف 
ً
ـــه - وإعلانـــه عـــام 2016 عامـــا آل نهيـــان رئيـــس الدولـــة - حفظـــه الل

المجـــالات الإداريـــة وتطويـــر الـــذات وتاريـــخ دولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة والقصـــص القصيـــرة وغيرهـــا علـــى رواد 

المقاهـــي المنتشـــرة فـــي أنحـــاء إمـــارة  رأس الخيمـــة لتشـــجيعهم علـــى القـــراءة واقتنـــاء الكتـــب .

اســـتهدفت هـــذه المبـــادرة فئـــة الشـــباب باعتبـــار الغالبيـــة منهـــم مـــن رواد هـــذه المقاهـــي فالجمعيـــة تســـعى للوصـــول 

إلـــى كافـــة شـــرائح المجتمـــع فـــي سلســـلة الفعاليـــات التـــي أطلقتهـــا لعـــام القـــراءة 2016 .

ورشة تنمية الخيال الأدبي للطفلمبادرة » كتاب مع قهوة «
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ورشة تحدي القراءةصيفك بالقراءة يحلو
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توزيع كتب للمساجينتحدي القراءة في السجن



يعتبــر برنامــج الموســم الثقافــي منصة مثاليــة لتبــادل المعرفه والذي 

يســاهم بدوره في نشــر الوعي والمعرفه والحوارات الهادفة، وتنمية 

المــدارك الثقافيــة لــدى أفــراد المجتمــع مــن خــال تنظيــم مجموعــة 

متنوعة من المحاضرات وورش العمل الإثرائية بمختلف المجالات الصحية 

والثقافية والرياضية والاجتماعية وغيرها.

برنامج 
الموسم الثقافي
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محاضرة رحلة إلى الذات

 نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة محاضـــرة تثقيفيـــة تحـــت عنـــوان ) رحلـــة إلـــى الـــذات ( والتـــي نفذهـــا

 من مختلف شرائح المجتمع.
ً
أ. عبدالله الهدية - مدرب معتمد في التنمية البشرية بمشاركة 25 متدربا

والتي هدفت إلى تعريف المشاركين بمعنى المحاولة لاكتشاف الذات والسعي إلى تطويرها.

وســـلطت المحاضـــرة الضـــوء علـــى محـــاور أساســـية منهـــا كيفيـــة التحكـــم بعلاقاتنـــا وكيفيـــة معرفـــة الشـــخص الآخـــر 

وفهمـــه منهـــا إدراك مشـــاعر الآخريـــن والتعامـــل الإيجابـــي مـــع الآخريـــن.

 إلـــى التحديـــات التـــي تواجـــه الـــذات وهـــي التفكيـــر الســـلبي وعـــدم الاســـتمرارية، بالإضافـــة إلـــى 
ً
وأشـــارت المحاضـــرة أيضـــا

التأثـــر مـــن كلمـــات الاحبـــاط معهـــم.

حظيت المحاضرة بتفاعل كبير من قبل الحضور وطرحت العديد من الأسئلة المتبادلة بين المحاضِرة والمشاركين.

نظمت جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية  ورشة عمل بعنوان » قيادة التميز« وذلك في إطار الجهود التي تبذلها 

لتعزيز ثقافة التميز والجودة ورفع مستوى الأداء وتماشيا مع سياسة حكومة دولة الإمارات العربية المتحدة الرامية 

إلى جعل التميز ثقافة وطنية ونهج مؤسسي لدى الحكومة بقيادتها وكافة موظفيها.

العامة  المنصوري مدير مركز جامعة الإمــارات للسياسة  الدكتور عتيق جكة  العمل الذي قدمها  شارك فى ورشة 

 والتي أقيمت في مقر الجمعية بمنطقة الظيت برأس الخيمة .
ً
والقيادة نحو 60 مشاركا

التأثير على  وأكد الدكتور عتيق أهمية دور القيادة في نشر ثقافة التميز لدى الأفراد فالقيادة هي القدرة على 

الآخرين وتحريكهم نحو الهدف المحدد فالقائد هو الذي يترك على الفريق أثرأ يفوق أثر بقية أعضاء الفريق و هو 

الذي يبث الروح في المؤسسة والأفراد.

ورشة عمل بعنوان » قيادة التميز «
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تواصـــل جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة  تقديـــم العديـــد مـــن المحاضـــرات والـــورش التعليميـــة  ضمـــن برنامـــج 

الموســـم الثقافـــي المقـــام وفـــق الخطـــة الاســـتراتيجية للجمعيـــة  يأتـــي هـــذا ضمـــن محاضـــرة »مثلـــث الســـعادة الزوجيـــة« 

ـــرأس الخيمـــة والـــذي  ركـــز فـــي المحاضـــرة    ـــه دلـــك الشـــحي مـــدرب ومستشـــار أســـري بمقـــر الجمعيـــة ب قدمهـــا أ.عبدالل

علـــى تأصيـــل القيـــم الاجتماعيـــة وغـــرس التقاليـــد العربيـــة للمســـاهمة فـــي إعـــداد أســـرة واعيـــة ومجتمـــع متماســـك.

تنـــاول المحاضـــر  مفـــردات الســـعادة الزوجيـــة الآمنـــة مـــن خـــال تمثيلهـــا بمثلـــث لـــه ثلاثـــة أضـــاع رئيســـية أطلـــق عليـــه 

المحاضـــر »مثلـــث الســـعادة الزوجيـــة«، وتطـــرق إلـــى العديـــد مـــن مفاهيـــم الســـعادة الزوجيـــة ومرتكزاتهـــا الثلاثـــة تفاعـــل 

معهـــا الحضـــور وطـــرح العديـــد مـــن التســـاؤلات والمناقشـــات والتـــي تمـــت الإجابـــة عنهـــا بـــكل شـــفافية ومصداقيـــة.

صنـــع 
َ
ـــف فيهـــا ولا ت

ُ
كل

َ
فالزواج:ســـكن نفســـاني وســــر وجدانـــي، يجـــد فيـــه المـــرء ســـعادة الشـــمل وإنـــس الخلـــوة التـــي لا ت

، فتتحقـــق الراحـــة والســـكينة والاســـتقرار، ويتخلـــص المتـــزوج والمتزوجـــة مـــن الاضطـــراب والاكتئـــاب الناشـــئ عـــن الحرمـــان 

ونقـــص العاطفـــة والمحبـــة.

محاضرة مثلث السعادة الزوجية

ــي  ــام« والتـ ــام والاهتمـ ــن الاتهـ ــدم بيـ ــوان »الخـ ــة بعنـ ــرة توعويـ ــة محاضـ ــة الاجتماعيـ ــارات للتنميـ ــة الإمـ ــت جمعيـ نظمـ

ــا إبراهيـــم ليـــواد مـــن الإدارة العامـــة للإقامـــة وشـــؤون الاجانـــب بـــرأس الخيمـــة – مـــدرب معتمـــد فـــي  ــا أ. هيفـ نفذتهـ

ــذات . ــر الـ ــرية وتطويـ ــة البشـ التنميـ

 وتأتـــي هـــذه المحاضـــرة ضمـــن سلســـلة محاضـــرات برنامـــج الموســـم الثقافـــي، والتـــي هدفـــت إلـــى توعيـــة ربـــات البيـــوت 

إلـــى كيفيـــة المحافظـــة علـــى أســـرهن ومنازلهـــن مـــن مختلـــف الأخطـــار التـــي تســـببها الخادمـــات والأســـباب الحقيقيـــة 

التـــي تقـــف خلـــف هـــذه الأخطـــار التـــي قـــد تصـــل إلـــى ارتـــكاب الجرائـــم .

وجـــاءت المحاضـــرة لتقديـــم صـــورة واضحـــة لأهـــم المخاطـــر التـــي قـــد تســـببها الخادمـــات فـــي المنـــزل والأســـباب الحقيقيـــة 

التـــي تقـــف خلـــف هـــذه الأخطـــار التـــي قـــد تصـــل إلـــى ارتـــكاب الجرائـــم.

محاضرة الخدم بين الاتهام و الاهتمام
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ـــة  ـــة  فـــي اكتشـــاف الشـــفرة الخفي  مـــن الجمعي
ً
ـــدع « ، إســـهاما ـــوان »شـــفرة الطفـــل المب نظمـــت الجمعيـــة محاضـــرة  بعن

للإبـــداع لـــدى الطفـــل وإطـــاق مهاراتـــه الإبداعيـــة بطريقـــة عمليـــة مبســـطة ، قدمتهـــا أ. شـــيخة ســـعيد النعيمـــي مـــدرب 

تفكيـــر ابتـــكار وإبـــداع  وبحضـــور عـــدد كبيـــر مـــن أوليـــاء الأمـــور  .

وكانـــت المحاضـــرة قيمـــة بمحتواهـــا و حصيلتهـــا المعلوماتيـــة و ممتعـــة فـــي الوقـــت ذاتـــه قدمـــت فيهـــا المدربـــه أهـــم 

خصائـــص وســـمات الطفـــل المبـــدع و المحافظـــة علـــى روح الإبـــداع عنـــد الطفـــل , وتنميتهـــا بالتدريـــب المتواصـــل , مـــن أجـــل 

صناعـــة أجيـــال قـــادرة علـــى تحقيـــق أهدافهـــا , والإبـــداع وذلـــك بالنظـــر إلـــى المألـــوف بطريقـــة غيـــر مألوفـــة.

ـــز الفضـــول وحـــب التعلـــم لديـــه، إضافـــة  ـــز ثقـــة الطفـــل بنفســـه، وتعزي ـــاء الأمـــور بضـــرورة تعزي ـــة أولي كمـــا شـــجعت المدرب

إلـــى تشـــجيعه علـــى الجـــرأة ومهـــارة الإصغـــاء لديـــه، ودعـــم روح الشـــجاعة فـــي العلاقـــات، وتعزيـــز روح المـــرح، والتركيـــز 

 عـــن التقليـــد، والتركيـــز علـــى فنـــون الاتصـــال وأســـاليب التعامـــل مـــع النـــاس.
ً
علـــى المشـــاركة الإيجابيـــة بعيـــدا

محاضرة شفرة الطفل المبدع

نظمـــت الجمعيـــة ورشـــة عمـــل بعنـــوان » إبريـــق الشـــاي« قدمتهـــا مريـــم ســـعيد الدهمانـــي مـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة 

البشـــرية وتطويـــر الـــذات والتـــي هدفـــت إلـــى تطويـــر الـــذات  وتقييـــم وتحليـــل الجوانـــب والســـمات الإيجابيـــة وكشـــف 

ـــاة اليوميـــة. المهـــارات والقـــدرات ومـــن ثـــم تفعيلهـــا بشـــكل إيجابـــي فـــي الحي

تطرقـــت الورشـــة لمحـــاور عـــده منهـــا الأهتمـــام بالتقـــدم الوظيفـــي وحـــب العمـــل والمكافـــأة التقديريـــة وأثرهـــا النفســـي 

علـــى الموظـــف ، وفـــن التعامـــل مـــع الموظفيـــن والتواصـــل معهـــم وتوجيههـــم وإرشـــادهم.

تســـعى جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة مـــن خـــال تنظيـــم هـــذه الورشـــة إلـــى إحـــداث تطويـــر إيجابـــي فـــي أداء 

العامليـــن والموظفيـــن فـــي مختلـــف القطاعـــات وتزويدهـــم بالمعلومـــات والمهـــارات اللازمـــة.

ورشة إبريق الشاي
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ـــر أمنـــي ومـــدرب عالمـــي  ـــارك ســـرور الظاهـــري - خبي ـــر ثانـــي مب اســـتضافت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة  الخبي

« والتـــي تهـــدف إلـــى 
ً
 - فـــي مقـــر الجمعيـــة ، الـــذي قـــدم محاضـــرة بعنـــوان »كيـــف تؤمـــن نفســـك ذاتيـــا

ً
معتمـــد دوليـــا

التوعيـــة الدقيقـــة نحـــو كل ماقـــد يمـــس ويضـــر الفـــرد وأســـرتة ومجتمعـــه مـــن أجـــل تفـــادي خطـــر الوقـــوع فـــي شـــراك 

المشـــاكل والقضايـــا الأمنيـــة المتشـــبعة ، وحضرهـــا حشـــد غفيـــر مـــن الجمهـــور.. 

وفـــي بدايـــة حديثـــه أكـــد الخبيـــر علـــى أهميـــة زرع وتأكيـــد الـــولاء والانتمـــاء الوطنـــي لـــدى جميـــع أفـــراد المجتمـــع وخاصـــة 

الطلبـــة فهـــم الدعامـــة الرئيســـية للمجتمـــع ، كمـــا يجـــب علـــى أفـــراد المجتمـــع الابتعـــاد عـــن المشـــاكل والأفـــكار الهدامـــة 

التـــي تضـــر بالفـــرد ومجتمعـــه كمـــا أكـــد المحاضـــر علـــى أهميـــة تحقيـــق الأمـــن وأدوار المعنييـــن بـــه ومخاطـــر التعامـــل مـــع 

المعلومـــات إلكترونيـــا وكذلـــك الإرهـــاب والتطـــرف والتعصـــب الدينـــي وغيرهـــا مـــن المواضيـــع الأمنيـــة المختلفـــة.

محاضرة كيف تؤمن نفسك ذاتياً

نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة بـــرأس الخيمـــة محاضـــرة تحـــت عنـــوان “القيـــم الســـلوكية الإيجابيـــة 

والوطنيـــة” قدمهـــا  أ. ماجـــد ســـالم بـــن صـــرم مـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية بمشـــاركة 350 شـــخص مـــن مختلـــف 

المؤسســـات المحليـــة والدوائـــر الحكوميـــة بـــرأس الخيمـــة.

وســـلطت المحاضـــرة الضـــوء علـــى محـــاور أساســـية منهـــا التعـــرف علـــى أهميـــة القـــدوة الحســـنة وتأثيرهـــا علـــى القيـــم 

والســـلوكيات لـــدى الأبنـــاء، التعـــرف علـــى دور المؤسســـات والمجتمـــع فـــي تعزيـــز القيـــم والتعـــرف علـــى مســـؤوليات 

ـــرة عليـــه. ـــات المؤث الفـــرد تجـــاه المجتمـــع والوطـــن والتحدي

 صاحـــب المحاضـــرة اســـتعراض لابـــرز قصـــص القيـــم الســـلوكية  وتأثيرهـــا علـــى الفـــرد والمجتمـــع كمـــا حظيـــت المحاضـــرة 

بتفاعـــل كبيـــر مـــن قبـــل الحضـــور والأســـئلة المتبادلـــة بيـــن المحاضِـــرة والمشـــاركين.

محاضرة القيم السلوكية و التربية الاخلاقية
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ـــة الكويـــت علـــى  نظمـــت الجمعيـــة أمســـية دينيـــة بعنـــوان  “شـــيء وقـــت  “ للدكتـــور الشـــيخ فيصـــل الهاشـــمي مـــن دول

مســـرح الجمعيـــة ، وبمشـــاركة عـــدد كبيـــر مـــن الحضـــور.

 هدفـــت الأمســـية  إلـــى توعيـــة أفـــراد المجتمـــع بأهميـــة الرجـــوع للقيـــم والتعاليـــم الســـمحة لديننـــا الحنيـــف كمـــا هدفـــت 

ـــهر رمضـــان الكريـــم، وتعزيـــز ونشـــر القيـــم والســـلوكيات الاجتماعيـــة 
ّ

أيضـــا إلـــى التوعيـــة بأهميـــة الاســـتثمار الأمثـــل لش

والإيجابيـــة لـــدى أفـــراد المجتمـــع.

ــاء عنـــه مـــن معلومـــات عـــن كيفيـــة اســـتثمار  ــا أضـ  مـــن خـــال مـ
ً
 وحـــراكا

ً
واســـتطاع فيصـــل الهاشـــمي  أن يحـــدث تفاعـــا

أوقـــات الشـــهر الكريـــم أفضـــل اســـتثمار للتقـــرب إلـــى اللـــه، وحـــث الحضـــور علـــى اغتنـــام أيـــام رمضـــان واســـتغلال كل لحظـــة 

ـــاوة القـــرآن . ـــام وت ـــام وقي ـــادة مـــن صـــاة وصي فيهـــا فـــي طاعـــة أو عب

الأمسية الدينية » شي وقت «

 مـــن الحـــرص علـــى تنميـــة مهـــارات الإبـــداع وتطويـــر الـــذات وتحســـين أســـلوب الحيـــاة نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات 
ً
انطلاقـــا

للتنميـــة الاجتماعيـــة فـــي رأس الخيمـــة ورشـــة عمـــل بعنـــوان » الخرائـــط الذهنيـــة فـــي حـــل المشـــكلات » ألقتهـــا الأســـتاذة 

رحمـــة الكمالـــي مـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية ومـــن المســـتفيدين مـــن برنامـــج تبـــادل الخبـــرات المجتمعيـــة الـــذي 

تنظمـــه الجمعيـــة والـــذي يهـــدف إلـــى اكتشـــاف الكفـــاءات والخبـــرات المجتمعيـــة فـــي كافـــة المجـــالات .

 مـــن مختلـــف الدوائـــر والمؤسســـات وتطرقـــت رحمـــة الكمالـــي فـــي هـــذه الورشـــة  التدريبيـــة إلـــى 
ً
بحضـــور 70 مشـــاركا

محـــاور مختلفـــة شـــملت مفهـــوم الخريطـــة الذهنيـــة وفوائدهـــا ، والتعريـــف بمؤلـــف الخريطـــة الذهنيـــة وأقســـام الدمـــاغ 

وكيفيـــة وضـــع الخرائـــط وتطبيقهـــا فـــي مجـــال العمـــل وفـــي الحيـــاة بشـــكل عـــام وفـــي الختـــام قـــام كل المشـــاركون 

فـــي الورشـــة برســـم خريطـــة ذهنيـــة تجريبيـــة ومناقشـــتها .

ورشة الخرائط الذهنية في حل المشكلات 
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تحـــرص جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة بـــرأس الخيمـــة  علـــى ضـــرورة فهـــم و إدراك معاييـــر و مجـــالات الســـعادة 

ــكل إيجابـــي فـــي  ــاهم و بشـ ــعادة  التـــي تسـ ــادر السـ ــة مصـ ــا هيـ ــل ومـ ــة فـــي العمـ ــة و العمليـ ــة الاجتماعيـ فـــي البيئـ

ســـعادة المجتمـــع و أضـــاف ” مفهـــوم ســـعادة الموظفيـــن ينســـجم مـــع توجهـــات حكومتنـــا الرشـــيدة التـــي كرســـت 

جهودهـــا لخدمـــة النـــاس وإســـعادهم “وأن القيـــادة الرشـــيدة تضـــع إســـعاد المواطنيـــن والموظفيـــن  فـــي أولوياتهـــا 

الرئيســـة.

مـــن خـــال هـــذا المنطلـــق نظمـــت الجمعيـــة ورشـــة عمـــل صناعـــة الســـعادة المهنيـــة وذلـــك فـــي إطـــار تطبيقهـــا للميثـــاق 

الوطنـــي للســـعادة والإيجابيـــة والتزامهـــا بتهيئـــة البيئـــة المناســـبة لســـعادة الفـــرد والأســـرة والمجتمـــع قدمتهـــا 

ـــر المحليـــة و العامليـــن  ـــا مـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية بحضـــور مســـؤولين بالدوائ المدربـــه رفيـــدة الصـــادق المن

بمؤسســـات وشـــركات القطاعيـــن العـــام والخاص،وقالـــت إن الركـــن المهنـــي أحـــد أركان الســـعادة المهمـــة لضمـــان حيـــاة 

متزنـــة ســـعيدة، ويشـــمل المســـتقبل المهنـــي والقـــدرة علـــى التعلـــم للارتقـــاء بالوظيفـــه وتحســـين الإنتاجيـــة المهنيـــة.

ورشة صناعة السعادة المهنية

 مـــع توجيهـــات صاحـــب الســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن زايـــد آل نهيـــان رئيـــس الدولـــة حفظـــه اللـــه بإعـــان عـــام 2016 
ً
تماشـــيا

 للقـــراءة ، نظمـــت الجمعيـــة ورشـــة عمـــل احترافيـــة حـــول “ تحـــدي القـــراءة” قدمتهـــا أ. شـــيخة أحمـــد الشـــرهان مـــدرب 
ً
عامـــا

 مـــن مختلـــف الدوائـــر المحليـــة 
ً
تربـــوي معتمـــد فـــي مقـــر الجمعيـــة بمنطقـــة الظيـــت بـــرأس الخيمـــة وبحضـــور 132 مشـــاركا

والحكوميـــة والمـــدارس وأفـــراد المجتمـــع ..

هدفـــت الورشـــة إلـــى تعريـــف المشـــاركين بأهميـــة إعـــادة الزخـــم للغـــة الضـــاد، التـــي خـــف وميضهـــا بفعـــل تداخـــل 

الحضـــارات والانفتـــاح علـــى الآخـــر، وهـــو مـــا يجســـد رؤيـــة عميقـــة تشـــكل مفهومهـــا مـــن فكـــر ومنهجيـــة راســـخة بضـــرورة 

إحيـــاء مكونـــات وجماليـــات اللغـــة الأم، حتـــى تظـــل تلامـــس وجـــدان كل عربـــي.

ورشة عمل احترافية حول تحدي القراءة
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نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة ورشـــة عمـــل بعنـــوان »صناعـــة الطمـــوح« فـــي مقـــر الجمعيـــة بمنطقـــة 

 مـــن الجمعيـــة  فـــي توجيـــة قـــدرات وإمكانيـــات الفـــرد نحـــو الأهـــداف التـــي يصبـــو إليهـــا 
ً
الظيـــت بـــرأس الخيمـــة  ، إســـهاما

 للتميـــز ، قدمهـــا  أ. عمـــار المعينـــي مـــدرب محتـــرف فـــي التحفيـــز 
ً
والمســـاهمة فـــي رفـــع كفـــاءة وفاعليـــة الفـــرد وصـــولا

ـــة  . ـــر المحليـــة والحكومي ـــر مـــن موظفـــي الدوائ الذاتـــي والطاقـــة الإيجابيـــة وبحضـــور عـــدد كبي

ــدرب أهـــم  ــا المـ ــه قـــدم فيهـ ــة فـــي الوقـــت ذاتـ ــة و ممتعـ ــا المعلوماتيـ ــا و حصيلتهـ ــة بمحتواهـ ــة قيمـ وكانـــت الورشـ

المفاتيـــح التـــي يحتاجهـــا الفـــرد لتحقيـــق نجاحاتـــة بمـــا ســـيوفر لـــه دفعـــة معنويـــة قويـــة ستســـاهم فـــي صعـــوده إلـــى 

القمـــة التـــي يـــود الوصـــول إليهـــا كمـــا شـــجع الحضـــور بحمـــاس لوضـــع أولـــى خطـــوات تحقيـــق الأحـــام.

ورشة عمل صناعة الطموح

ـــوزراء  ـــة رئيـــس مجلـــس ال ـــب رئيـــس الدول ـــوم، نائ ـــن راشـــد آل مكت  مـــع توجيهـــات صاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد ب
ً
تماشـــيا

ــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة ورشـــة  ــاه اللـــه«، بإطـــاق مبـــادرة »مؤشـــر الســـعادة« نظمـــت جمعيـــة الإمـ حاكـــم دبـــي »رعـ

»مفاتيـــح ســـعادة القـــرن ال21 » قدمتهـــا المدربـــة نـــورة محمـــد الشـــميلي  مـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية وتطويـــر 

 مـــن مختلـــف الدوائـــر والمؤسســـات  والتـــي  ركـــزت فـــي 
ً
الـــذات  بمقـــر الجمعيـــة بـــرأس الخيمـــة وبحضـــور  60 مشـــاركا

المحاضـــرة  علـــى تعريـــف المعنـــى الحقيقـــي للســـعادة ومفاتيحهـــا .

ــعادة هـــي ذلـــك  الشـــعور  ــأن السـ ــا بـ ــعادة ومنهـ ــن مفاهيـــم السـ ــد مـ ــعادة والعديـ ــردات السـ ــرة  مفـ ــت المحاضـ تناولـ

الداخلـــي بالبهجـــة والســـرور، بحيـــث ينعكـــس علـــى الحالـــة النفســـية والمزاجيـــة للشـــخص، ممـــا يجعلـــه ينظـــر بشـــكل 

إيجابـــي للحيـــاة وللأشـــياء.

ورشة مفاتيح سعادة القرن الـ 21 
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نظمـــت الجمعيـــة محاضـــرة بعنـــوان “تنميـــة الخيـــال الإبداعـــي للطفـــل” والتـــي نفذتهـــا أ. داليـــا مصطفـــى أحمـــد- مـــدرب 

 وتهـــدف إلـــى تنميـــة مهـــارات تطويـــر القـــدرات 
ً
معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية وتطويـــر الـــذات وبحضـــور 31 مشـــاركا

ـــذ برامـــج  ـــداع وتصميـــم وتنفي ـــات التـــي تنمـــي الإب ـــر الأنشـــطة والتمرين ـــار وتوفي ـــدى الأطفـــال مـــن خـــال اختي ـــة ل الإبداعي

تنميـــة القـــدرات الإبداعيـــة بالعمـــل الفـــردي والجماعـــي مـــع الأطفـــال.

 مـــن التركيـــز فقـــط علـــى قيـــاس 
ً
تناولـــت المحاضـــرة  ضـــرورة  اهتمـــام الوالديـــن باكتشـــاف قـــدرات الأبنـــاء الإبداعيـــة بـــدلا

ــرة  أن لـــدى كل  ــد المحاضـ ــز , وتؤكـ ــم إلـــى التفـــوق والتميـ ــة تقودهـ ــدرات الإبداعيـ ــة القـ ــم , لأن تنميـ ــتوى ذكائهـ مسـ

ـــاخ المدرســـي الملائـــم  يســـهم  ـــة تختلـــف عـــن غيـــره وهـــي قـــدرات حركيـــة أو فنيـــة أو علميـــة  كمـــا إن المن طفـــل موهب

فـــي  إبـــراز قـــدرات الطالـــب الإبداعيـــة, تعتمـــد وبشـــكل كبيـــر علـــى المعلـــم والـــذي يأخـــذ زمـــام المبـــادرة وتتضـــح لديـــه 

المســـؤولية لتحقيـــق أهـــداف الرفـــع مـــن مســـتوى الطالـــب وتنميـــة قدراتـــه الإبداعيـــة.

محاضرة تنمية الخيال الإبداعي للطفل

ــد  ــم أحمـ ــا أ. مريـ ــذي قدمتهـ ــل الـ ــة العمـ ــى ورشـ ــارك فـ ــر” وشـ ــة تغييـ ــوان “ نقطـ ــل بعنـ ــة عمـ ــة ورشـ ــت الجمعيـ أقامـ

 والتـــي أقيمـــت فـــي مقـــر الجمعيـــة 
ً
العامـــري مدربـــة معتمـــدة فـــي التنميـــة البشـــرية وتطويـــر الـــذات  نحـــو 55 مشـــاركا

بمنطقـــة الظيـــت بـــرأس الخيمـــة .

ــاة الشـــخص و تحديـــد نقـــاط القـــوة والضعـــف و الاســـتعداد النفســـي  تمحـــورت الورشـــة  علـــى أهميـــة كتابـــة خطـــة حيـ

  بالعمـــل وأهميـــة البـــدء بتطبيـــق خطـــوات 
ً
ــدأ فـــورا  بـــل يبـ

ً
ــدا ــر غـ ــر الشـــخص ليتغيـ ــر ولا ينتظـ و التهيئـــة الذاتيـــة للتغييـ

التغييـــر فهنـــاك رؤيـــة واضحـــة وهـــدف يصبـــو إليـــه الشـــخص ليرتقـــي بحياتـــة للأفضـــل ، كمـــا تطرقـــت العامـــري لعناصـــر 

بنـــاء الشـــخصية الكاريزميـــة ومنهـــا الثقـــة بالنفـــس وقـــدرات الشـــخص والتفـــاؤل والطاقـــة الإيجابيـــة ومهـــارات الإلقـــاء 

ــاع. والإقنـ

ورشة نقطة تغيير
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ورشة الإيجابيات العشر في تطوير الذات

تســـعى جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة إلـــى إحـــداث تطويـــر إيجابـــي فـــي أداء العامليـــن والموظفيـــن فـــي 

مختلـــف القطاعـــات وتزويدهـــم بالمعلومـــات والمهـــارات الازمـــة فتقديـــر الـــذات محـــرك أساســـي لبنـــاء الشـــخصية المتزنـــة 

ـــات العشـــر فـــي  ـــوان » الايجابي ـــادة ذاتهـــا نحـــو التفـــوق والإنجـــاز جـــاء ذلـــك مـــن خـــال ورشـــة عمـــل بعن القـــادرة علـــى قي

تطويـــر الـــذات« قدمتهـــا أ. ســـمية ســـيف صالـــح المطـــوع مـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية وتطويـــر الـــذات وبحضـــور 

82 مشـــارك .

تناولـــت المحاضـــرة أهميـــة تقديـــر الـــذات وتحقيـــق النجـــاح علـــى المهـــارات الحياتيـــة المؤديـــة لبنـــاء تقديـــر الـــذات الإيجابـــي 

وطـــرق و إســـتراتيجيات وأدوات تمنـــح الفاعليـــة فـــي فهـــم الـــذات وبنـــاء صـــورة إيجابيـــة عنهـــا وقيادتهـــا نحـــو التفـــوق 

ـــاة فالخطـــط  والنجـــاح والاســـتفادة مـــن الوقـــت هـــي التـــي تحـــدد الفـــارق مـــا بيـــن الناجحيـــن والفاشـــلين فـــي هـــذه الحي

 أثنـــاء تنفيـــذ الخطـــط 
ً
ـــا والجـــداول ليســـت هـــي التـــي تجعلنـــا منظميـــن أو ناجحيـــن .. فكـــن مَرِن

محاضرة المهنية الإيجابية

ضمـــن جهـــود جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة فـــي رأس الخيمـــة  لتنميـــة المـــوارد البشـــرية وخلـــق جـــو عمـــل 

مناســـب تـــم اســـتضافة أ. خلـــود محمـــد المهيـــري مـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية وتطويـــر الـــذات حيـــث قامـــت بإلقـــاء 

 مـــن مختلـــف موظفـــي المؤسســـات المحليـــة والدوائـــر الحكوميـــة بـــرأس 
ً
محاضـــرة المهنيـــة الإيجابيـــة لعـــدد 60 مشـــاركا

الخيمـــة، متحدثـــه عـــن أهميـــة التعـــرف علـــى الوظائـــف الايجابيـــة وقيـــاس مـــدى فعاليتهـــا فـــي المجتمـــع ، والتعامـــل مـــع 

هـــذه الوظائـــف بكفـــاءة عاليـــة لضمـــان الحصـــول علـــى تنميـــة شـــاملة مســـتدامة . 

كمـــا تطرقـــت لمحـــاور عـــده منهـــا الاهتمـــام بالتقـــدم الوظيفـــي وحـــب العمـــل والمكافـــأة التقديريـــة وأثرهـــا النفســـي 

علـــى الموظـــف ، وفـــن التعامـــل مـــع الموظفيـــن والتواصـــل معهـــم وتوجيههـــم وإرشـــادهم.

بيئـــة العمـــل والاســـتفادة مـــن الأســـاليب والطـــرق المهنيـــة  تجـــارب عديـــده للاســـتفادة منهـــا فـــي  وتحدثـــت عـــن 

الإيجابيـــة. المهنيـــه  خياراتـــه  وتحديـــد  ولمعرفـــة  المهنيـــه  والمعلومـــات  المهنـــي  كالاستكشـــاف 
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محاضرة الأولويات الحياتية والطموحات

 مـــن حـــرص جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة فـــي اثـــراء الوعـــي بيـــن أفـــراد المجتمـــع وتنميـــة القـــدرات الخاصـــة 
ً
انطلاقـــا

بالفـــرد وتوســـيع مداركـــه والمســـاهمة فـــي إكســـابه القـــدرة علـــى التعامـــل مـــع مجريـــات الحيـــاة نظمـــت الجمعيـــة ورشـــة 

عمـــل بعنـــوان » الأولويـــات الحياتيـــة والطموحـــات « قدمهـــا أ. عـــزان لوتـــاه خبيـــر التنميـــة البشـــرية بمقـــر الجمعيـــة، تناولـــت 

الورشـــة مفهـــوم النجـــاح وماهـــي الطموحـــات والأهـــداف لـــدى الحضـــور وأهميـــة التحفيـــز الشـــخصي وكيفيـــة ترتيـــب 

قائمـــة الأعمـــال بالإضافـــة إلـــى تحديـــد الفتـــرة الزمنيـــة وكيفيـــة وضـــع خارطـــة ذهنيـــة للوصـــول للهـــدف.

محاضرة كيف تحقق التوازن في الحياة

مـــت الجمعيـــة محاضـــرة »كيـــف تحقـــق التـــوازن فـــي الحيـــاة« ، قدمتهـــا أ.رفيـــدة الصـــادق المنـــا مـــدرب معتمـــد فـــي 
ّ
نظ

 مـــن بيـــن موظفـــي الجهـــات الحكوميـــة وأمهـــات، 
ً
التنميـــة البشـــرية و تطويـــر الـــذات ، وحضرهـــا أكثـــر مـــن 30 شـــخصا

وشـــباب مـــن الجنســـين، وركـــزت فيهـــا المحاضـــرة علـــى كيفيـــة تحقيـــق التـــوازن فـــي مختلـــف مجـــالات الحيـــاة وكيفيـــة 

التحكـــم بالوقـــت، والوعـــي لعـــدم الانجـــراف نحـــو مشـــتتات الوقـــت، كالتحكـــم فـــي اســـتخدام وســـائل التواصـــل الاجتماعـــي. 
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دورة تعليم برانامج الفوتوشوب

نظمـــت الجمعيـــة دورة تعليـــم برنامـــج الفوتوشـــوب للمبتدئيـــن والتـــى قدمهـــا المهنـــدس محمـــد ماضـــي وتنـــاول 

 عـــدة محـــاور منهـــا التعـــرف علـــى أهـــم اســـتخدامات البرنامـــج و كيفيـــة التعامـــل مـــع الواجهـــة الرئيســـية للبرنامـــج

كمـــا اهتـــم بتعريـــف المشـــاركين بكيفيـــة معالجـــة الصـــور ومهـــارات القـــص وتركيـــب بشـــكل احترافـــي, و إضافـــة تأثيـــرات 

فنيـــة علـــى الصـــور ) filters ( وكيفيـــة تصميـــم المطبوعـــات والإعلانـــات ووجهـــات مواقـــع الويـــب علـــى البرنامـــج.

محاضرة التحديات التقنية في الحياة الأسرية

نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة محاضـــرة توعويـــة بعنـــوان »التحديـــات التقنيـــة فـــي الحيـــاة الأســـرية« 

قدمهـــا أ.محمـــد ســـعيد امباســـي - مرشـــد أســـري ومـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية وتطويـــر الـــذات بمقـــر الجمعيـــة 

بـــرأس الخيمـــة.

أوضـــح المرشـــد الأســـري محمـــد امباســـي مـــن خـــال المحاضـــرة علـــى أهميـــة خلـــق ضوابـــط ذاتيـــة للتعامـــل مـــع مواقـــع 

التواصـــل الاجتماعـــي و تحقيـــق الأســـتقرار والأمـــن الأســـري ، وأكـــد أن  دخـــول التقنيـــة فـــي حيـــاة الأســـرة مـــن أكبـــر 

تحديـــات العصـــر لكثـــرة الخيـــارات، وغيـــاب الرؤيـــة ومـــا ينتـــج عنهـــا مـــن عـــدم قـــدرة  علـــى الاختيـــار الصحيـــح، وكذلـــك انحطـــاط 

القيـــم والأخـــاق الاجتماعيـــة ، الاســـتهانة بالتعاليـــم الدينيـــة )العلاقـــات( .
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دورة إعداد وتطوير المدريبن ) تبادل الموسم الثاني (

ـــام بمشـــاركة 20 مشـــارك  ـــر المدربيـــن بمقـــر الجمعيـــة والـــذي اســـتمر لمـــدة 10 أي نظمـــت الجمعيـــة دورة إعـــداد وتطوي

قدمهـــا المـــدرب الدولـــي الدكتـــور خالـــد ســـعيد النقبـــي مـــن معهـــد إشـــراقات للتدريـــب والتنميـــة البشـــرية وذلـــك ضمـــن 

ـــادل.  الـــدورات التدريبيـــة لبرنامـــج تب

الـــدورة  تنميـــة مهـــارات  أ. عـــذرا عبيـــد النقبـــي رئيـــس قســـم الاعـــام والاتصـــال المؤسســـي أن هـــدف  وأوضحـــت 

ــتخدام  ــة باسـ ــات المختلفـ ــة والاجتماعـ ــات التدريبيـ ــرات والجلسـ ــاء المحاضـ ــة إلقـ ــل التدريـــب وكيفيـ ــاركين فـــي حقـ المشـ

ــم  ــداف وتصميـ ـــد الأهـ ــة وتحدي ــات التدريبيـ ــل الاحتياجـ ــي تحليـ ــة ومســـاعدتهم فـ ــة الفعالـ ــاليب التدريبيـ الطـــرق والأسـ

.
ً
الـــدورات التدريبيـــة وتقيمهـــا علـــى أســـس علميـــة ومهـــارات عاليـــة المســـتوى شـــكلا ومضمونـــا

وتناولـــت الـــدورة عـــدة محـــاور منهـــا  تعريـــف مفهـــوم التدريـــب وأهدافـــه ومبادئـــه الأساســـية ووضـــع قائمـــة بالمعـــارف 

والمهـــارات والاتجاهـــات المطلوبـــة لتحقيـــق الأهـــداف التدريبيـــة المبنيـــة علـــى الأداء و تحديـــد معوقـــات التدريـــب 

وأســـباب مقاومـــة التدريـــب واقتـــراح وســـائل للتغلـــب عليهـــا .
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محاضرة سلوكيات الوظيفة العامة بين الإباحة والتجريم

نظمـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة محاضـــرة »ســـلوكيات الوظيفـــة العامـــة بيـــن الإباحـــة و التجريـــم« قدمهـــا 

ـــذات،  ـــر ال ـــور علـــي محمـــد عكـــش الشـــحي - أســـتاذ القانـــون العـــام ومـــدرب معتمـــد فـــي التنميـــة البشـــرية و تطوي الدكت

 مـــن مختلـــف المؤسســـات الحكوميـــة.
ً
وشـــارك فـــي المحاضـــرة  ســـبعة وأربعـــون موظفـــا

هدفـــت المحاضـــرة إلـــى التعـــرف إلـــى قواعـــد الســـلوك الأخلاقـــي المهنـــي الســـليم و التـــي تتضمـــن معاييـــر أخلاقيـــة 

و مبـــادئ أساســـية لأداء الوظيفـــة العـــام و تنميـــة الرقابـــة الذاتيـــة لـــدى العامليـــن فـــي المؤسســـات مـــع مراعـــاة 

المصلحـــة العامـــة ومصلحـــة المؤسســـة.



مــن  حافلــة  الاجتماعيــة بمجموعــة  للتنميــة  الإمــارات  شــاركت جمعيــة 

الفعاليــات الابتكاريــة منهــا برنامــج »بدايـــة« لفئـــة المتقاعديـــن، والذي 

ئتضمن جلسات عصف ذهني و ورش تدريبية في الصحة الذكية والإدارة 

 فعاليــة لفئــة الأطفــال 
ً
الماليــة لمــا بعــد التقاعــد. وكانــت هنــاك أيضــا

 nutty « بعنوان »مختبر الطفل المبتكر« بالتعاون مع الشــركة العالمية

scientists« فــي منصــة تعلم واستكشــاف بمركز رأس الخيمة للمعارض 

)إكسبــو(.

 الإمارات تبتكر
معرض رأس الخيمة للابتكار

تســعى الجمعيــة مــن خــال مشــاركتها فــي إســبوع الإمــارات للابتــكار 

إلــى تعزيــز  ونشــر ثقافة الابتكار  وبنــاء القدرات لتبنــي مفهوم الابتكار 

كأسلوب عمل للتطور المستدام وإطلاق وتنفيذ مبادرات وأفكار مبتكرة 

نوعية تخدم المجتمع، وتساهم في وضع بصمة في نهضة البلاد.
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مختبر الطفل المبتكر في منصة المتعة والاستكشافجلسة العصف الذهني أنا لازلت مبتكراً
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ورشة استراتيجيات الابتكار الاجتماعي في منصة إلهام وتعلممشاركة الجمعية في منصة إنجازو ابتكار
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ورشة فن الإدارة المالية لما بعد التقاعدورشة عمل أنماط الصحة الذكية



الشراكات والرعاية والتكريم
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الشيخ عبدالملك بن كايد القاسمي يفتتح مرافق الجمعيةجائزة أفضل مؤسسة داعمة للتعليم بجائزة رأس الخيمة للتميز التعليمي

ــار الخـــاص لصاحـــب الســـمو حاكـــم رأس الخيمـــة رئيـــس  افتتـــح معالـــي الشـــيخ عبدالملـــك بـــن كايـــد القاســـمي المستشـ

مجلـــس إدارة جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة بـــرأس الخيمـــة المرافـــق الجديـــدة بمقـــر الجمعيـــة وهـــي الصالـــة 

الرياضيـــة وقاعـــة التأهيـــل والتدريـــب، وقاعـــة الحاســـب الآلـــي و مركـــز الإبـــداع للقـــراءة والـــذي يضـــم مجموعـــة متنوعـــة 

مـــن الكتـــب الوطنيـــة التـــي تحكـــي عـــن تاريـــخ الإمـــارات وحضارتهـــا .

جـــاء افتتـــاح المرافـــق فـــي إطـــار حـــرص الجمعيـــة علـــى تقديـــم أفضـــل الخدمـــات للأســـرة والشـــباب وكبـــار الســـن وتفعيـــل 

مشـــاركاتهم فـــي دعـــم مســـيرة التنميـــة مـــن خـــال برامـــج توعويـــة وثقافيـــة مختلفـــة تقدمهـــا الجمعيـــة لتحقيـــق الرقـــي 

الاجتماعـــي عبـــر توســـيع مجـــالات عمـــل الجمعيـــة لتشـــمل مجـــالات قـــادرة علـــى أن تحقـــق الفائـــدة القصـــوى للمجتمـــع 

وللوطـــن.
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تكريم الجمعية من الدائرة الاقتصادية كأفضل شريك استراتيجي 

تكريم الجمعية من الدائرة الاقتصادية كأفضل شريك استراتيجي ذات نفع عام لعام 2016

الجمعية ترعى أسبوع المرور الخليجي 32

تهـــدف الجمعيـــة مـــن خـــال رعايتهـــا لمثـــل هـــذه الفعاليـــات إلـــى تســـخير كافـــة إمكانياتهـــا لتعزيـــز التعـــاون القائـــم مـــع 

 
ً
 مـــن رؤيـــة الجمعيـــة الراميـــة إلـــى خدمـــة الوطـــن والمواطـــن وتكريســـا

ً
مختلـــف مؤسســـات وهيئـــات المجتمـــع  انطلاقـــا

ــا  ــة وبرامجهـ ــتها الداعمـ ــتراتيجيتها وسياسـ ــع اسـ ــا يتوافـــق مـ ــات بمـ ــذه الجهـ ــع هـ ــة مـ ــراكة المجتمعيـ لمفهـــوم الشـ

المتنوعـــة.
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توقيع اتفاقية تعاون مع دائرة محاكم رأس الخيمة

ــل  ــراكة بشـــكل فاعـ ــاون والشـ ــه التعـ ــز أوجـ ــو تعزيـ ــة نحـ ــات الاجتماعيـ ــة والمؤسسـ ــات الحكوميـ ــار ســـعي الجهـ فـــي إطـ

ــا بينهـــم وســـعيا نحـــو تكامـــل الجهـــود مـــن  ــا علـــى توطيـــد العلاقـــات الاســـتراتيجية فيمـ  منهـ
ً
ــا وبكفـــاءة عاليـــة، وحرصـ

أجـــل تحقيـــق أهـــداف وطموحـــات المؤسســـات بمـــا يحقـــق رؤيـــة الحكومـــة والقيـــادة الرشـــيدة ، وقعـــت دائـــرة محاكـــم 

رأس الخيمـــة وجمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة اتفاقيـــة تفاهـــم تهـــدف إلـــى إقامـــة جســـور التواصـــل والتعـــاون 

المشـــترك بيـــن الطرفيـــن مـــن خـــال تبـــادل الخبـــرات وتنفيـــذ عـــدد مـــن المبـــادرات والمشـــاريع المشـــتركة التـــي تســـاهم 

سَـــري ووقايـــة المجمتـــع مـــن المشـــكلات والظواهـــر 
ُ
فـــي تحقيـــق الأمـــن الاجتماعـــي وتعزيـــز الاســـتقرار والتماســـك الأ

الاجتماعيـــة الســـلبية، وذلـــك فـــي إطـــار المســـؤولية المجتمعيـــة للجهتيـــن. وقـــع مـــن جانـــب دائـــرة المحاكـــم ســـعادة 

الدكتـــور ســـيف علـــي الشـــميلي المديـــر العـــام بالوكالـــة ومـــن جانـــب جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة ســـعادة خلـــف 

ســـالم بـــن عنبـــر مديـــر عـــام الجمعيـــة.

حملة طلابنا أمانة

شـــاركت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة بالتعـــاون مـــع القيـــادة العامـــة لشـــرطة رأس الخيمـــة فـــي فعاليـــات حملـــة 

ــا أمانـــة«  ــا وزارة الداخليـــة تحـــت شـــعار »طلابنـ ــة الرابعـــة الموحـــدة علـــى مســـتوى الدولـــة، ونظمتهـ التوعيـــة المروريـ

بالتزامـــن مـــع بدايـــة العـــام الدراســـي الجديـــد واســـتمرت مـــدة ثلاثـــة أشـــهر حيـــث تـــم تكثيـــف الدوريـــات المروريـــة علـــى 

الطـــرق والتقاطعـــات أمـــام كافـــة المـــدارس علـــى مســـتوى الدولـــة. 

وتأتـــي مشـــاركة الجمعيـــة فـــي الحملـــة بهـــدف زيـــادة الوعـــي لـــدى طلبـــة المـــدارس مـــن مختلـــف المراحـــل الدراســـية 

 
ً
بالحـــوادث المروريـــة، والالتـــزام بقواعـــد الســـير والمـــرور، والحفـــاظ علـــى ســـامتهم مـــن مخاطـــر الطريـــق و تعزيـــزا

ــالات الدهـــس. ــوادث، وحـ ــن الحـ ــد مـ ــة والحـ للســـامة المروريـ
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الشركاء

وزارة الثقافة وتنمية المعرفة

وزارة تنمية المجتمع

وزارة الصحة

وزارة التربية والتعليم

وزارة تنمية المجتمع

 منطقة رأس الخيمة الطبية

 منطقة رأس الخيمة التعليمية

 دائرة محاكم رأس الخيمة

بلدية رأس الخيمة

دائرة الموارد البشرية

دائرة الأشغال والخدمات العامة

دائرة النيابة العامة

دائرة المالية

دائرة التنمية الأقتصادية

القيادة العامة لشرطة رأس الخيمة

 غرفة رأس الخيمة

الشركاء

هيئة حماية البيئة والتنمية

 الهلال الأحمر الإماراتي

مواصلات الإمارات

إذاعة رأس الخيمة

مؤسسة رأس الخيمة للقرآن الكريم وعلومه

 مؤسسة الإمارات للشباب

جمعية رأس الخيمة التعاونية

برنامج الشيخ صقر للتميز الحكومي

الرحمة للأعمال الخيرية

جمعية بيت الخير

صندوق الزواج

مركز رأس الخيمة لتأهيل المعاقين

النادي العلمي برأس الخيمة

مجموعة مبادرات قدها للشباب



مرافق الجمعية
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الكوفي بوكالصالة الرياضية للنساء



دليل إنجازات 2016    | |     جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية 144145

المركز الابداعي للقراءةحاضنات التطوع بجمعية الإمارات



|     جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية 146

ملعب جمعية الإمارات لكرة القدم






