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9دليل إنجازات عام 2025

عضو المجلس الأعلى حاكم رأس الخيمة





مَن نحن؟
لمحة عامة عن جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية



تعمـــل جمعيـــة الإمـــارات علـــى تنميـــة المجتمـــع وتطويـــر أطـــر ونمـــاذج للتنميـــة الاجتماعيـــة المســـتدامة والتفاعـــل مـــع المشـــكلات والتحديـــات 
ــاء، ويرســـخ القيـــم الثقافيـــة الأصيلـــة، ويبنـــي مقومـــات  ــزز الهويـــة الوطنيـــة والـــولاء والانتمـ ــا يعـ ـ ا وطن�ي ــاًرً ــا مسـ الاجتماعيـــة، مـــن خلال انتهاجهـ
التمكيـــن الاجتماعـــي والقـــدرات المســـتقبلية، مـــع التزامهـــا بتنميـــة حـــس التطـــوع مـــن أجـــل الإســـهام فـــي غـــرس مفهـــوم المســـؤولية المجتمعيـــة، 

ودعـــم المشـــاركة الشـــبابية فـــي مســـيرة التنميـــة.

ــرورة دعـــم  ــية علـــى ضـ ــا الأساسـ ــال العمـــل الاجتماعـــي، وقامـــت أولوياتهـ ــا أن تكـــون رائـــدة فـــي مجـ وانطلقـــت الجمعيـــة مـــن رؤيـــة مفادهـ
الشـــباب الإماراتـــي فـــي تحقيـــق أهدافهـــم وتطلعاتهـــم، وتطويـــر المعرفـــة، ورعايـــة الموهوبيـــن والمبدعيـــن مـــن مواطنـــي دولـــة الإمـــارات العربيـــة 

المتحـــدة، وتمكيـــن الأســـرة والمـــرأة والارتقـــاء بقدراتهـــا، بالإضافـــة إلـــى دعـــم وترســـيخ ثقافـــة العمـــل التطوعـــي.

ـــا علـــى دعـــم المؤسســـات والمبـــادرات الاجتماعيـــة، والقيـــام بحـــملات توعيـــة عامـــة حـــول مختلـــف القضايـــا التـــي تهـــم المجتمـــع،  كمـــا عملـــت أيًضً
ـــز مســـيرة التنميـــة، والتفاعـــل مـــع التحديـــات والتغيـــرات الاجتماعيـــة، وتبنـــي المبـــادرات  ـــر القيـــادات لتعزي وتنفيـــذ برامـــج قياديـــة تهـــدف إلـــى تطوي
المناســـبة لهـــا، مـــع إثـــراء الحيـــاة الثقافيـــة وتحقيـــق التكامـــل مـــع العمليـــة التعليميـــة والمشـــاركة فـــي التنميـــة المهنيـــة، وتعزيـــز الترابـــط والتكافـــل 

الاجتماعـــي، ودعـــم العمـــل الخيـــري والإنســـاني، ونشـــر التوعيـــة الاجتماعيـــة والوطنيـــة.

ًــا منهـــا بأهميـــة التواصـــل والشـــراكة مـــع مختلـــف المؤسســـات  كمـــا تقـــوم بتســـخير مرافقهـــا الخدميـــة لكافـــة أفـــراد ومؤسســـات المجتمـــع، إيمان�
المحليـــة والإقليميـــة والعالميـــة ذات العلاقـــة بعمـــل الجمعيـــة لتحقيـــق التنميـــة المســـتدامة بمختلـــف جوانبهـــا.

وتعمـــل جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة علـــى خدمـــة فئـــات أفـــراد المجتمـــع كافـــة وتوفيـــر خدمـــات متميـــزة لهـــم عـــن طريـــق مراكـــز 
متخصصـــة لتنظيـــم ومتابعـــة الفعاليـــات والبرامـــج المجتمعيـــة الهادفـــة، منهـــا: الاجتماعيـــة، والتربويـــة، والثقافيـــة، والصحيـــة، والرياضيـــة، وغيرهـــا.

جمعـية الإمــارات للتنمـية الاجتـماعـية



مـراكــز جمعــية الإمارات للتنمية الاجتماعية

تعمل الجمعية على تحقيق أهدافها وتقديم برامجها وخدماتها من خلال المراكز الآتية :

مركز الريادة الشبابية والولاء

مركز السعادة الأسرية

مركز التميز المجتمعي

مركز التنمية الاجتماعية فرع الرمس





إجمالي عدد الفعاليات 

إجمالي عـــدد 
الاخــبار الصحفية

إجمالي عدد المستفيدين 

إجمالي عدد ساعات
الفعاليات والأنشطة

191

8715869

687

تنوعت ما بين دورات ومحاضرات وبطولات رياضية
وورش ومجالس ورحلات ثقافية ومعسكرات طلابية 

في مقر الجمعية في الظيت وفي فرع الرمس 
وعن طريق الدورات الافتراضي

إحصائيـــات عامـــة لعـــام 2025





مركــــــز 
الريادة الشبابية والولاء



مجلس نسائي  تبني فكر السعادة كمنهج حياه 

رحلة الى الحدائق المعلقة

جلسة حوارية  الهوية الوطنية في دولة الإمارات بين خصوصية الثوابت وعالمية المعايير

مسابقة قيمنا في صورة

مجلس اجتماعي من الانتماء إلى العطاء كيف نصنع من الانتماء قوة إنتاجية للوطن

جلسة حوارية رحلة وطنية في خدمة الإمارات بين القيادة العسكرية والرؤية الدبلوماسية

برنامج تدريبي تطوير المبادرات الشبابية خطوات نحو التأثير الاجتماعي

محاضرة فهم إدمان التكنولوجيا - الأسباب والتأثير على الشباب 

LinkedIn محاضرة بناء علامة شخصية مؤثرة على

هاكاثون الابتكار الصحي

مناظرة شبابية التطوع .. هل هو الطريق الأمثل لتفعيل المشاركة الشبابية؟

محاضرة برنامج سفراء .. دليل المواطنة الايجابية خارج الحدود

بطولة الفرجان الرمضانية .. الدورة الثالث عشر 

محاضرة الأنشطة البديلة - تفاعل الشباب بعيدا عن الشاشات

محاضرة تعزيز المهارات التواصل الشخصي في عصر الرقمية
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الفعاليات والأنشطة



برنامج شبابي مرصد تحت شعار الشباب والوعي لبناء مستقبل مستدام

ورشة استعد لرحلتك في العمل الحر

برنامج تدريبي الاستجابة لحالات الطوارئ ) الأساسي – المتقدم(

جلسة شبابية شباب الإمارات نحو التغيير 

 Sign Language  In Health Science Communication محاضرة

برنامج تدريبي العمل الجماعي في المشاريع الخيرية 

مجلس نسائي أيتها المرأة ، كوني للوطن صورته 

افتتاح مركز الاستشارات المهنية

المعسكر الصيفي 2025 تحت شعار صيفك على كيفك 

برنامج تدريبي رواد الغد مهارات القادة للشباب 

ورشة حوارية شبابية بأفكارنا يبنى الوطن صوت الشباب لمستقبل مستدام 

رحلة دبي أوبرا مسرحية ريد كاربت 

ورشة استعد لرحلتك في العمل الحر 

جلسة شبابية بصمة الشباب في صحة الغد 

مجلس شبابي الإمارات 2071 رؤية شبابية لمستقبل وطن
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22
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24
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30



ورشة عمل تطبيقية قوة الذكاء الاصطناعي في التسويق 2030

جلسة حوارية علمتني الحياة

برنامج تدريبي قادة الأعمال

مجلس شبابي الكفاءات الشابة تقود التحول في قطاع الطاقة

الدورة التأسيسية للبروتوكول والتعامل مع الشخصيات الهامة

مجلس شبابي مستقبل الشباب في مجتمع متغير أدوار ومسؤوليات

جلسة حوارية "كفاءات إماراتية في زمن التحول الرقمي"

جلسة حوارية "روح الاتحاد"

جلسة حوارية "الأمن السيبراني"
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مجلس نسائي تبني فكر السعادة كمنهج حياه

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : 
تهـــدف الـــى ترســـيخ مفهـــوم الســـعادة كقيمـــة حياتيـــة وممارســـة يوميـــة مـــن خلال تعزيـــز الوعـــي الذاتـــي، وتنميـــة الســـلوكيات الإيجابيـــة، وتبنـــي أســـاليب 
ـــت وليـــس  ـــى منهـــج ثاب ـــة ويحـــوّّل الســـعادة إل ـــة والمجتمعي ـــاة الفردي ـــى جـــودة الحي ـــوازن النفســـي والاجتماعـــي، بمـــا ينعكـــس عل ـــة تدعـــم الت ـــر صحي تفكي

ـــرة. مجـــرد لحظـــة عاب

مجلس أنجال المرحوم فارس الخاطري22 يناير 2025

أ. نجلاء عبدالله الخاطري       كوتش وأخصائي السعادة وجودة الحياة

18
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رحلة إلى الحدائق المعلقة 

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الأهداف : 
تهـــدف الـــى إثـــراء تجربـــة المشـــاركين عبـــر استكشـــاف جمـــال الحدائـــق المعلّّقـــة والتعـــرّّف علـــى قيمتهـــا التاريخيـــة والمعماريـــة، وتنميـــة روح التأمـــل 
والمتعـــة البصريـــة مـــن خلال التفاعـــل مـــع الطبيعـــة، بمـــا يعـــزز الوعـــي الثقافـــي ويمنـــح المشـــاركين رحلـــة ممتعـــة تســـاعدهم علـــى الاســـترخاء وتجديـــد 

ــة. ــة الإيجابيـ الطاقـ

56خورفكان 31 يناير 2025
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جلسة حوارية الهوية الوطنية في دولة الإمارات بين خصوصية الثوابت وعالمية المعايير 

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : 
تهـــدف الـــى تعزيـــز فهـــم الهويـــة الوطنيـــة الإماراتيـــة بوصفهـــا منظومـــة قيميـــة وثقافيـــة راســـخة تســـتند إلـــى ثوابـــت تاريخيـــة وتراثيـــة، مـــع إبـــراز قدرتهـــا علـــى 
ـــاء مجتمـــع متســـامح ومتماســـك  ـــاح وبن ـــة والانفت ـــة الإمـــارات فـــي التـــوازن بيـــن الأصال ـــر العالميـــة بمـــا يعكـــس نمـــوذج دول التفاعـــل الإيجابـــي مـــع المعايي

. قـــادر علـــى المنافســـة عالميـــًاً

بمقر الجمعية  10  فبراير 2025

معالي الأستاذ الدكتور جمال سند السويدي      نائب رئيس مجلس أمناء مركز الإمارات للدراسات والبحوث الاستراتيجية

81
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مجلس اجتماعي من الانتماء إلى العطاء كيف نصنع من الانتماء قوة إنتاجية للوطن

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : مناقشـــة مفهـــوم "المواطنـــة الرقميـــة" وأهميـــة تعزيـــز الوعـــي الرقمـــي بيـــن أفـــراد المجتمـــع، لتوجيههـــم نحـــو اســـتخدام التكنولوجيـــا بشـــكل 
مســـؤول وآمـــن يخـــدم الوطـــن والمجتمـــع.

مدينة الشوامخ بأبو ظبي23 مارس 2024

الدكتور / محمد أحمد اليماحي     رئيس البرنمان العربي وعضو المجلس الوطني

67

الملخــص : شــدد المجلــس علــى الــدور الحيــوي للتكنولوجيــا فــي تشــكيل مســتقبل الإمــارات وتــم اســتعراض الفــرص والتحديــات التــي تواجــه افــراد 
المجتمــع فــي عصــر الثــورة الرقميــة، وأهميــة تبنــي ممارســات آمنــة ومســؤولة علــى الإنترنــت. كمــا تــم التركيــز علــى كيفيــة اســتخدام الأدوات الرقميــة 

ــز التعليــم والابتــكار، وتحقيــق التنميــة المســتدامة. بشــكل فعــال لتعزي
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مسابقة قيمنا في صورة

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الشركاء :

الأهــداف : جــاءت المســابقة لتكــون منصــة تجمــع بيــن الفــن والهويــة والإنســان، حيــث أُُتيحــت الفرصــة للمصوريــن ليجســدوا القيــم الإماراتيــة برؤيــة 
ّـر عــن وطــن يحتضــن الجميــع بــروح التســامح والتعايــش بيــن الثقافــات المختلفــة، ويظهــر الــولاء والانتمــاء للوطــن فــي كل موقــف ومشــهد  إبداعيــة تعب�
مــن الحيــاة اليوميــة. وقــد ركّّــزت الأعمــال المشــاركة علــى إبــراز الكــرم وحســن الضيافــة الإماراتيــة باعتبارهمــا ســمة متجــذّّرة فــي المجتمــع، بالإضافــة إلــى 
ّـرت الصــور عــن قيمــة العمــل الجــاد والــروح  توثيــق التــراث والعــادات والتقاليــد التــي تشــكّّل ملامــح الهويــة الوطنيــة وتُُحافــظ علــى إرث الأجــداد. كمــا عب�
ّـز الإمــارات فــي ســعيها نحــو الريــادة والإنجــاز، إلــى جانــب إبــراز روح التعــاون والتكافــل الاجتماعــي التــي تعكــس ترابــط المجتمــع ووحدتــه. الرياديــة التــي تمي�

مقر الجمعية 14  ابريل 2025

جمعية صقور الإمارات للتصوير

المركز الثاني : نوير الهاجريالمركز الأول : خالد جمعة الكعبي
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مناظرة شبابية التطوع هل هو الطريق الأمثل لتفعيل المشاركة الشبابية؟

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : تهـــدف الـــى تعزيـــز وعـــي الشـــباب بأهميـــة التطـــوع كأداة فاعلـــة للمشـــاركة المجتمعيـــة، وتمكينهـــم مـــن تبـــادل الآراء وتحليـــل الحجـــج 
المختلفـــة حـــول دوره فـــي تفعيـــل مشـــاركة الشـــباب، بهـــدف تنميـــة مهـــارات التفكيـــر النقـــدي، والقـــدرة علـــى الحـــوار البنـــاء، وفهـــم أثـــر التطـــوع علـــى 
تطويـــر المجتمـــع وتعزيـــز روح المبـــادرة لـــدى الشـــباب، ركـــزت المناظـــرة علـــى دور العمـــل التطوعـــي فـــي تنميـــة المهـــارات القياديـــة، وتعزيـــز قيـــم التعـــاون 
ــاء الوطنـــي. وناقـــش المشـــاركون كيـــف يســـهم التطـــوع فـــي صقـــل شـــخصية الشـــباب،  ــز الانتمـ والتكاتـــف المجتمعـــي، بالإضافـــة إلـــى دوره فـــي تعزيـ

وتطويـــر قدراتهـــم فـــي اتخـــاذ القـــرارات، وتحفيزهـــم علـــى المســـاهمة الفاعلـــة فـــي المجتمـــع مـــن خلال المبـــادرات التطوعيـــة المختلفـــة.

بمقر الجمعية 28 يناير 2025

الأستاذ / عيسى الهوتي    |   الأستاذ / محمد الجبالي
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برنامج تدريبي تطوير المبادرات الشبابية خطوات نحو التأثير الاجتماعي

محاضرة فهم إدمان التكنولوجيا الأسباب والتأثير على الشباب

ـــا فـــي المجتمـــع، مـــن خلال تزويدهـــم بالمعـــارف  ا إيجاب�ي تهـــدف الـــى تمكيـــن الشـــباب مـــن تصميـــم وتطويـــر مبـــادرات اجتماعيـــة مســـتدامة تُُحـــدث أثـــًرً
والمــهـارات العملــيـة اللازــمـة للابــتـكار، والتخطــيـط، والتنفــيـذ، وتقيــيـم الأــثـر، بــمـا يــعـزز دورــهـم ــفـي صــنـع التغيــيـر المجتمــعـي.

ـــا مـــن خلال فهـــم أســـبابه النفســـية والاجتماعيـــة والســـلوكية، وتســـليط الضـــوء علـــى  ـــز وعـــي المشـــاركين بحقيقـــة إدمـــان التكنولوجي تهـــدف الـــى تعزي
ـــي اســـتخدام صحـــي ومتـــوازن للتقنيـــات الحديثـــة، والقـــدرة علـــى اتخـــاذ  تأثيراتـــه المباشـــرة وغيـــر المباشـــرة علـــى الشـــباب، بهـــدف تمكينهـــم مـــن تبن�

قـــرارات واعيـــة تحمـــي صحتهـــم النفســـية والاجتماعيـــة.

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

الأهداف :

الأهداف :

16-14 يناير 2025

21 يناير 2025

افتراضـي

افتراضـي

د. أحمد الحسين    مدرب كوادر بشرية

الدكتور المحامي / حسن مال الله خلفان الحمادي   -  محاضر في وزارة الداخلية والقوات المسلحة بدولة الإمارات

المحاضر :

المحاضر :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :
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LinkedIn محاضرة بناء علامة شخصية مؤثرة على

محاضرة برنامج سفراء دليل المواطنة الايجابية خارج الحدود

تهـــدف الـــى تمكيـــن المشـــاركين مـــن فهـــم الأســـس الاســـتراتيجية لبنـــاء علامـــة شـــخصية احترافيـــة وفعّّالـــة علـــى منصـــة LinkedIn، مـــن خلال تزويدهـــم 
بالمهـــارات والممارســـات التـــي تعـــزّّز ظهورهـــم، وتقـــوي شـــبكاتهم المهنيـــة، وتســـاعدهم فـــي تقديـــم أنفســـهم بطـــرق تعكـــس خبراتهـــم وقيمهـــم، بمـــا 

ـــا أكبـــر للنمـــو والتواصـــل والعمـــل. يفتـــح لهـــم فرًصً

تهـــدف الـــى تمكيـــن المشـــاركين مـــن فهـــم مفهـــوم المواطنـــة الإيجابيـــة وتطبيقـــه خـــارج حـــدود الدولـــة، مـــن خلال تعزيـــز قيـــم الانتمـــاء والتمثيـــل 
الإيجابـــي للوطـــن، وتزويدهـــم بالمهـــارات والســـلوكيات اللازمـــة ليكونـــوا ســـفراء مســـؤولين يعكســـون صـــورة مشـــرفة لدولـــة الإمـــارات، ويســـهمون 

ـــا. فـــي تعزيـــز العلاقـــات الثقافيـــة والاجتماعيـــة عالم�ي

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

الأهداف :

الأهداف :

24  يناير 2025

4 فبراير 2025

افتراضـي

افتراضـي

الأستاذ / حسين الأحمد   -  مدرب مهارات شخصية

الأستاذة / شيخة سالم  -  مدرب معتمد في التنمية البشرية
الأستاذة / منى الشحي - عضو في برنامج سفراء الشباب والذي يمثل في محاكاة نموذج الامم المتحدة – سلطنة عمان

المحاضر :

المحاضر :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

65
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محاضرة الأنشطة البديلة تفاعل الشباب بعيدا عن الشاشات

محاضرة تعزيز المهارات التواصل الشخصي في عصر الرقمية

ا عـــن الشاشـــات، مـــن  تهـــدف الـــى تمكيـــن الشـــباب مـــن استكشـــاف واكتســـاب مهـــارات وأنشـــطة بديلـــة تعـــزز التفاعـــل الاجتماعـــي والإبداعـــي بعيـــًدً
خلال تحفيزهـــم علـــى المشـــاركة فـــي أنشـــطة رياضيـــة، ثقافيـــة، وفنيـــة، بمـــا يســـاهم فـــي تنميـــة مهاراتهـــم الشـــخصية والاجتماعيـــة، وتعزيـــز الصحـــة 

النفســـية والجســـدية، وتطويـــر أســـلوب حيـــاة متـــوازن.

ــا  ــر التكنولوجيـ ــم تأثيـ ــن خلال فهـ ــي، مـ ــول الرقمـ ــل التحـ ــي ظـ ــال فـ ــخصي الفعّّـ ــل الشـ ــارات التواصـ ــر مهـ ــن تطويـ ــاركين مـ ــن المشـ ــى تمكيـ ــدف الـ تهـ
ووســـائل التواصـــل الاجتماعـــي علـــى التفاعـــل البشـــري، واكتســـاب اســـتراتيجيات للحفـــاظ علـــى جـــودة العلاقـــات وبنـــاء الثقـــة والتأثيـــر الإيجابـــي فـــي 

ــات الشـــخصية والمهنيـــة. مختلـــف البيئـ

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

الأهداف :

الأهداف :

5 مارس 2025

12 مارس 2025

افتراضـي

افتراضـي

الأستاذ / سعيد آل سليمان

د. فايزة حداد

المحاضر :

المحاضر :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :
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برنامج تدريبي تعزيز العمل الجماعي في المشاريع الاجتماعية 

ورشة استعد لرحلتك في العمل الحر

تهـــدف الـــى تمكيـــن المشـــاركين مـــن تطويـــر مهـــارات العمـــل الجماعـــي الفعّّـــال ضمـــن المشـــاريع الاجتماعيـــة، مـــن خلال فهـــم مبـــادئ التعـــاون، 
التواصـــل، القيـــادة المشـــتركة، وإدارة الفـــرق، بهـــدف زيـــادة أثـــر المبـــادرات الاجتماعيـــة وتحقيـــق أهدافهـــا بشـــكل مســـتدام، وتعزيـــز قـــدرة الشـــباب علـــى 

المســـاهمة بشـــكل فعّّـــال فـــي خدمـــة المجتمـــع وبنـــاء شـــبكة علاقـــات قويـــة وناجحـــة ضمـــن فـــرق عمـــل متنوعـــة.

تهـــدف الورشـــة إلـــى تمكيـــن المشـــاركين مـــن فهـــم أساســـيات العمـــل الحـــر والاســـتعداد لخوضـــه بثقـــة واحترافيـــة مـــن خلال تزويدهـــم بالمهـــارات 
العمليـــة، الأدوات الرقميـــة، وآليـــات إدارة العمـــل المســـتقل.كما تســـعى الورشـــة إلـــى مســـاعدة الشـــباب علـــى اكتشـــاف مجـــالات العمـــل الحـــر 

ــرة. ــتدام فـــي بيئـــة عمـــل مرنـــة ومتغيـ ــة، وتحقيـــق دخـــل مسـ ــاء هويتهـــم المهنيـ ــبة لهـــم، بنـ المناسـ

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

الأهداف :

الأهداف :

1  مايو 2025

11 سبتمبر 2025

افتراضـي

افتراضـي

الدكتورة فايزة الوناس حداد - خبير ريادة الاعمال والرئيس التنفيذي للأكاديمية المستدامة للتدريب

الاستاذ / محمد حبش  - مدرب العمل الحر وتطوير المسار المهني 

المحاضر :

المحاضر :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :
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هاكاثون الابتكار الصحي 

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

اللجنة المشرفة :

الأهداف : 
تهـــدف الـــى تحفيـــز الشـــباب والمبدعيـــن علـــى تطويـــر حلـــول مبتكـــرة فـــي القطـــاع الصحـــي مـــن خلال التفكيـــر الإبداعـــي والتقنـــي، وتســـريع تحويـــل الأفـــكار 
إلـــى نمـــاذج عمليـــة قابلـــة للتطبيـــق، بهـــدف تحســـين جـــودة الخدمـــات الصحيـــة، وتعزيـــز كفـــاءة الأنظمـــة الطبيـــة، والمســـاهمة فـــي رفاهيـــة المجتمـــع 
بشـــكل مســـتدام، اســـتقطب 21 مشـــاركًاً مـــن مختلـــف إمـــارات الدولـــة ومؤسســـات ومـــدارس رأس الخيمـــة، حيـــث تنافـــس المشـــاركون بشـــكل فـــردي 

ـــة. ـــة الصحي ـــز العـــادات الغذائي ـــم أفـــكار مبتكـــرة تســـهم فـــي تشـــجيع ممارســـة الرياضـــة وتعزي وضمـــن مجموعـــات لتقدي

بمقر الجمعية 12 فبراير 2025

الاستاذة / أروى جبران - استشاري جزدة وصحة وسلامة    |    الأستاذ / محمد ابو العزم  -  مبرمج تطوير النظم وخدمات الذكية
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الفرجان الرمضانية الدورة الثالثة عشر

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

ـــن أفـــراد المجتمـــع خلال شـــهر رمضـــان، وتشـــجيع التفاعـــل الاجتماعـــي والتلاحـــم  ـــي والصحـــة العامـــة بي ـــز روح النشـــاط البدن ـــى تعزي الأهـــداف : تهـــدف ال
بيـــن ســـكان الفرجـــان، مـــن خلال فعاليـــات رياضيـــة ممتعـــة ومســـؤولة تعـــزز قيـــم التعـــاون، المنافســـة الشـــريفة، والانتمـــاء المجتمعـــي، مـــع المحافظـــة علـــى 
ـــق » البراجيـــل للاستشـــارات « بـــطًلاً  ـــج فري ـــة لكـــرة القـــدم بتتوي ـــة الفرجـــان الرمضاني ـــة، اختتمـــت بطول ـــة والاجتماعي ـــل وأهدافـــه الروحي روح الشـــهر الفضي

للبطولة،بعـــد فـــوزه علـــى فريـــق » أزوري كافيـــه«  بـــركلات الترجيـــح، عقـــب انتهـــاء الوقـــت الأصلـــي للمبـــاراة بالتعـــادل 1-1 .

12 فريق  ملعب جمعية الإمارات4 فبراير 2025
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جلسة حوارية رحلة وطنية في خدمة الإمارات بين القيادة العسكرية والرؤية الدبلوماسية

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : 
تهـــدف الـــى إبـــراز تكامـــل الأدوار بيـــن القيـــادات العســـكرية والـــرؤى الدبلوماســـية فـــي خدمـــة دولـــة الإمـــارات، وتســـليط الضـــوء علـــى كيفيـــة انســـجام 
ـــة الفاعـــل  ـــوازن يُُعـــزّّز الأمـــن الوطنـــي، ويعكـــس حضـــور الدول ـــي مت ـــة الحكيمـــة لصناعـــة نمـــوذج إمارات القـــوة العســـكرية المنضبطـــة مـــع السياســـة الخارجي

إقليميــًـا ودوليــًـا.

بمقر الجمعية 17أبريل 2025

معالي اللواء الركن الدكتورعبيد الحيــــري الكتبي      نائب القائد العام لشرطة أبوظبي الأسبق وسفير الدولة لدى أستراليا الأسبق
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برنامج تدريبي الاستجابة لحالات الطوارئ الأساسي – المتقدم 

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الأهداف : 
تهـــدف الـــى تمكيـــن المشـــاركين مـــن اكتســـاب المعرفـــة والمهـــارات العمليـــة اللازمـــة للتعامـــل الفعّّـــال مـــع حـــالات الطـــوارئ المختلفـــة، ســـواء 
ـــز الجاهزيـــة الفرديـــة والجماعيـــة، وتقليـــل الأضـــرار الناتجـــة عـــن  علـــى المســـتوى الأساســـي أو المتقـــدم، بهـــدف حمايـــة الأرواح والممتلـــكات، وتعزي

الحـــوادث أو الكـــوارث الطارئـــة.

302 بمقر الجمعية  5 مايو – 15 مايو 2025

مؤسسة الإمارات – ساند الشركاء :
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جلسة شبابية بصمة الشباب في صحة الغد  

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الشركاء :

ـــر مناقشـــة  ـــر اســـتدامة عب ـــاء مســـتقبل صحـــي أكث الأهـــداف : تهـــدف الجلســـة الشـــبابية إلـــى تمكيـــن الشـــباب مـــن التعـــرف علـــى دورهـــم الحيـــوي فـــي بن
التحديـــات الصحيـــة الحاليـــة، واستكشـــاف حلـــول مبتكـــرة تعـــزز الوعـــي، الوقايـــة، والســـلوكيات الصحية.وتســـعى الجلســـة إلـــى إشـــراك الشـــباب فـــي رســـم 

ـــادرات، وتأكيـــد دورهـــم فـــي التثقيـــف الصحـــي والمجتمعـــي. ـــادل الآراء، طـــرح المب ملامـــح “صحـــة الغـــد” مـــن خلال تب

بمقر الجمعية 24 سبتمبر 2025

مجلس الشباب وزارة الصحة ووقاية المجتمع 
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جلسة شبابية  شباب الإمارات نحو التغيير

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الشركاء :

الأهـــداف : تهـــدف الـــى تمكيـــن الشـــباب الإماراتـــي مـــن أن يكونـــوا قـــوة فاعلـــة فـــي قيـــادة التغييـــر الإيجابـــي علـــى مختلـــف المســـتويات المجتمعيـــة 
والوطنيـــة، مـــن خلال تعزيـــز وعيهـــم بمســـؤولياتهم تجـــاه وطنهـــم وتنميـــة مهاراتهـــم القياديـــة والابتكاريـــة، وتشـــجيعهم علـــى المشـــاركة الفعّّالـــة فـــي 
المبـــادرات الوطنيـــة والاجتماعيـــة والثقافيـــة، واســـتثمار إمكاناتهـــم ومواهبهـــم فـــي تطويـــر حلـــول مبتكـــرة للتحديـــات المعاصـــرة، بمـــا يســـهم فـــي بنـــاء 
مجتمـــع مســـتدام، ديناميكـــي، ومتماســـك قـــادر علـــى مواجهـــة المســـتقبل بثقـــة، ويعكـــس رؤيـــة الإمـــارات فـــي تمكيـــن الشـــباب كركيـــزة أساســـية للنمـــو 

والتقـــدم الوطنـــي.

بمقر الجمعية 30  أبريل 2025

مجلس رأس الخيمة للشباب 
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Sign Language in Health Science Communication   محاضرة

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الأهـــداف : تهـــدف الـــى تمكيـــن المشـــاركين مـــن فهـــم أهميـــة لغـــة الإشـــارة كأداة أساســـية للتواصـــل فـــي المجـــالات الصحيـــة والعلميـــة، وتعزيـــز 
قدرتهـــم علـــى التفاعـــل بشـــكل فعّّـــال مـــع فئـــات الصـــم وضعـــاف الســـمع، مـــن خلال اكتســـاب مهـــارات أساســـية فـــي لغـــة الإشـــارة، والتعـــرف علـــى أفضـــل 
الممارســـات فـــي نقـــل المعلومـــات الطبيـــة والعلميـــة بدقـــة ووضـــوح، بمـــا يســـهم فـــي تحســـين جـــودة الرعايـــة الصحيـــة، وتعزيـــز الشـــمولية والتواصـــل 

الإنســـاني، وبنـــاء مجتمـــع صحـــي أكثـــر تفـــاعًلاً وعدالـــة فـــي الوصـــول للمعلومـــات.

117جامعة رأس الخيمة للطب والعلوم الصحية 1  مايو 2025
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مجلس نسائي ايتها المرأة ، كوني للوطن صورته

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

ـــا، مـــن خلال تعزيـــز  ـــا وخارج�ي الأهـــداف : تهـــدف الـــى تســـليط الضـــوء علـــى دور المـــرأة الإماراتيـــة كمُُكـــوّّن أساســـي فـــي بنـــاء وصياغـــة صـــورة الوطـــن داخل�ي
وعيهـــا بمســـؤولياتها الاجتماعيـــة والثقافيـــة والمهنيـــة، وتشـــجيعها علـــى المســـاهمة الفاعلـــة فـــي تنميـــة المجتمـــع، وتجســـيد قيـــم الانتمـــاء والقيـــادة 

ـــة المســـتدامة. ـــادة الإمـــارات فـــي تمكيـــن المـــرأة وتحقيـــق التنمي ـــز، بمـــا يعكـــس ري والتمي

مجلس الاستاذة / موزة شيبان الحبسي 17  مايو 2025

الدكتورة شيخه العري - عضو منتخب سابق في المجلس الوطني

22



43دليل إنجازات عام 2025

برنامج تدريبي رواد الغد مهارات القادة للشباب

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : يهـــدف برنامـــج رواد الغـــد – مهـــارات القـــادة للشـــباب إلـــى تنميـــة قـــدرات الشـــباب القياديـــة والشـــخصية ليصبحـــوا قادريـــن علـــى اتخـــاذ 
القـــرارات، العمـــل الجماعـــي، قيـــادة المبـــادرات، والتأثيـــر الإيجابـــي فـــي مجتمعاتهـــم. كمـــا يســـعى البرنامـــج إلـــى إعـــداد جيـــل واعٍٍ يمتلـــك مهـــارات التواصـــل، 

التفكيـــر الإبداعـــي، وحـــل المشـــكلات بمـــا يتوافـــق مـــع متطلبـــات المســـتقبل وســـوق العمـــل.

افتراضي29 يوليو – 30 يوليو 2025

د. عائشة الظاهري  - مدرب ومحاضر معتمد في مجال إدارة الموارد البشرية وتنمية وتطوير الذات 

40

رحلة دبي أوبرا مسرحية ريد كاربت   

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الأهداف : 
تهـــدف الرحلـــة إلـــى إثـــراء التجربـــة الثقافيـــة والمعرفيـــة للمشـــاركين مـــن خلال زيـــارة أحـــد أبـــرز المعالـــم الفنيـــة فـــي دبـــي، والتعـــرّّف علـــى الفنـــون المســـرحية 
والموســـيقية العالميـــة، إضافـــة إلـــى منحهـــم فرصـــة فريـــدة لحضـــور فعاليـــة الريـــد كاربـــت بمـــا تحملـــه مـــن أجـــواء احتفاليـــة راقيـــة تُُعرّّفهـــم علـــى عالـــم الفـــن 

والإعلام وصناعـــة الترفيـــه.
كما تسعى الرحلة إلى تعزيز الذوق الفني، توسيع آفاق الإبداع، وتنمية مهارات التفاعل الاجتماعي ضمن تجربة واقعية ملهمة.

70دبي29 أغسطس 2025



جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية 44

افتتاح مركز الاستشارات المهنية 

الأهداف : 
أطلقـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة فـــي رأس الخيمـــة، وتحـــت مظلـــة خدماتهـــا المجتمعيـــة "مركـــز الاستشـــارات المهنيـــة"، كمركـــز متخصـــص 
يعنـــى بإرشـــاد الشـــباب والباحثيـــن عـــن فـــرص النجـــاح، وتزويدهـــم بـــالأدوات اللازمـــة لصناعـــة قـــرارات مهنيـــة رشـــيدة تعـــزز اســـتقرارهم الشـــخصي وتزيـــد مـــن 
إنتاجيتهـــم المجتمعيـــة فـــي خطـــوة تعكـــس التـــزام الجمعيـــة المتواصـــل بدعـــم مســـيرة التنميـــة المجتمعيـــة، ضمـــن رؤيـــة تنمويـــة متكاملـــة تســـعى إلـــى 

تمكيـــن الإنســـان باعتبـــاره الثـــروة الحقيقيـــة لدولـــة الإمـــارات.

ـــب  ـــى طل ـــح للأفـــراد الحصـــول عل ـــة تتي ـــة، ومنصـــة رقمي ـــة، واللقـــاءات الافتراضي ـــن الجلســـات الحضوري ـــوع بي ـــة تتن ـــة مرن ـــر منهجي ـــه عب يقـــدم المركـــز خدمات
استشـــاراتهم فـــي بيئـــة آمنـــة وســـرية، ممـــا يعـــزز مـــن ســـهولة الوصـــول إلـــى الخدمـــة ويجعلهـــا متاحـــة لكافـــة أفـــراد المجتمـــع علـــى اخـــتلاف ظروفهـــم 

الجغرافيـــة والمهنيـــة.

ـــاب  ـــى أعت ـــن يقفـــون عل ـــة الذي ـــة المـــدارس الثانوي ـــدءًاً مـــن طلب ـــة، ب ـــة والمهني ـــات العمري يســـتهدف المركـــز شـــرائح متعـــددة مـــن المجتمـــع، بمختلـــف الفئ
الحيـــاة الجامعيـــة، مـــرورًاً بخريجـــي الجامعـــات الباحثيـــن عـــن فـــرص واعـــدة، وصـــوًلاً إلـــى الموظفيـــن فـــي بدايـــات مســـيرتهم المهنيـــة، والذيـــن يطمحـــون إلـــى 
تطويـــر مســـاراتهم أو تغييرهـــا بمـــا يـــتلاءم مـــع شـــغفهم وطموحاتهـــم. كمـــا يشـــمل المركـــز دعـــم فئـــة رواد الأعمـــال مـــن الشـــباب مـــن خلال مســـاعدتهم 

علـــى تطويـــر اســـتراتيجيات ناجحـــة لمشـــاريعهم وضمـــان اســـتدامتها.

ــي  ــتثمار فـ ــة الاسـ ــة، أهميـ ــة الاجتماعيـ ــارات للتنميـ ــة الإمـ ــة، رئيـــس مجلـــس إدارة جمعيـ ــد اللطيـــف خليفـ ــد عبـ ــد الدكتور.محمـ ــياق، أكـ ــذا السـ ــي هـ وفـ
التوجيـــه المبكـــر، باعتبـــاره أحـــد العوامـــل  فـــي تعزيـــز جـــودة المخرجـــات التعليمية،والتطويـــر المهنـــي، والارتقـــاء بفعاليـــة المـــوارد البشـــرية الوطنيـــة وتقديـــم 
ـــي، فـــضًلاً عـــن تزويدهـــم  ـــات ســـوق العمـــل، ومواءمـــة طموحاتهـــم مـــع الواقـــع المهن الدعـــم لأفـــراد المجتمـــع لاكتشـــاف نقـــاط قوتهـــم، وفهـــم متطلب
ــت  ــي أصبحـ ــة التـ ــخصية والمهنيـ ــارات الشـ ــًاً بالمهـ ــًاً خاصـ ــي اهتمامـ ــز يولـ ــي ان المركـ ــار إلـ ــو وأشـ ــاح والنمـ ــرص النجـ ــن فـ ــزز مـ ــة تعـ ــة دقيقـ ــط مهنيـ بخطـ
اليـــوم أحـــد مفاتيـــح التوظيـــف، مثـــل مهـــارات الـــذكاء الاصطناعـــي ، إدارة الوقـــت، والعمـــل الجماعـــي، والابتـــكار المؤسســـي، وهـــي مهـــارات تتكامـــل مـــع 

المـــؤهلات الأكاديميـــة لتشـــكل صـــورة الموظـــف المثالـــي فـــي مختلـــف القطاعـــات.

دكتور محمد عبداللطيف الشحي  - رئيس مجلس إدارة جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعيةالمحاضر :
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المعسكر الصيفي 2025 صيفك على كيفك 

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الأهداف : 
امتـــدت فعاليـــات المعســـكر الصيفـــي لعـــام 2025  علـــى مـــدار أربعـــة أســـابيع خلال شـــهر يوليـــو، وســـط مشـــاركة أكثـــر مـــن "100"  طالـــب وطالبـــة مـــن 
مختلـــف الفئـــات العمريـــة، وذلـــك فـــي كل مـــن المقـــر الرئيســـي للجمعيـــة بـــرأس الخيمـــة وفرعهـــا فـــي منطقـــة الرمـــس، بمـــا أتـــاح الفرصـــة أمـــام جميـــع أبنـــاء 

الإمـــارة للاســـتفادة مـــن برامـــج نوعيـــة ثريـــة ومتنوعـــة.

ـــة،  ـــر الذاتـــي، والأنشـــطة التفاعلي ـــد، وتدمـــج بيـــن التعليـــم والمـــرح، التطوي ـــة تراعـــي اهتمامـــات الجيـــل الجدي ـــات المعســـكر بمنهجي ـــم تقديـــم فعالي وقـــد ت
ـــة متعـــددة، أســـهمت فـــي صقـــل المهـــارات  ـــة وحياتي ـــة ورياضي ـــات تثقيفي ـــة، وفعالي ـــة وترفيهي ـــر مـــن "24" ورشـــة عمـــل، "4" رحلات تعليمي مـــن خلال أكث

ـــة للمشـــاركين. ـــة القـــدرات الشـــخصية والاجتماعي وتنمي

ـــة، التمكيـــن  ـــة الوطني ـــة، الانتمـــاء والهوي ـــواه التعليمـــي، وهـــي الاســـتدامة البيئي ارتكـــز المعســـكر علـــى ســـبعة محـــاور اســـتراتيجية شـــكلت الأســـاس لمحت
ـــة. ـــادة المجتمعي ـــاء الشـــخصية، الاســـتعداد للمســـتقبل، والري ـــادة وبن ـــة، القي ـــداع والاكتشـــافات العلمي ـــكار والإب ـــذكاء الاصطناعـــي، الابت الرقمـــي وال

وقـــد تعلـــم المشـــاركون مـــن خلالهـــا مفاهيـــم عصريـــة مثـــل الـــذكاء الاصطناعـــي، الاســـتهلاك المســـؤول، وحـــب الوطـــن، إلـــى جانـــب ورش فنيـــة وعلميـــة 
وألعـــاب ذهنيـــة ومســـابقات جماعيـــة.

وشـــملت الـــورش أنشـــطة ترفيهيـــة وتعليميـــة مثـــل: الزراعـــة، الليغـــو، الواقـــع الافتراضـــي )VR( ، الأشـــغال اليدويـــة، المهـــارات الحياتيـــة، الصحـــة النفســـية، 
وتنميـــة الـــذات، ممـــا وفـــر تجربـــة متكاملـــة تعـــزز الجانـــب المعرفـــي للمشـــاركين.

ـــارات إلـــى متحـــف  اكمـــا قـــدم المعســـكر للمشـــاركين رحلات تثقيفيـــة ترفيهيـــة، حيـــث حرصـــت الجمعيـــة علـــى إدمـــاج الجانـــب العملـــي مـــن خلال تنظيـــم زي
ـــرة العربيـــة، مـــا أضفـــى جانـــب ترفيهـــي وتثقيفـــي  ـــات شـــبه الجزي ـــاء المائيـــة فـــي الشـــارقة، ومركـــز حيوان ـــراذرز فـــي أبوظبـــي، الأحي ـــر ب المســـتقبل، عالـــم وارن

متنـــوع علـــى البرنامـــج، وربـــط المشـــاركين بمؤسســـات وطنيـــة تعـــزز حـــس الانتمـــاء وتوســـع المـــدارك المعرفيـــة.

وعلـــى صعيـــد غـــرس ثقافـــة العطـــاء وروح المبـــادرة المجتمعيـــة فـــي نفـــوس الأطفـــال ، نظمـــت الجمعيـــة مبـــادرة إنســـانية بعنـــوان "براعـــم الخيـــر"، مـــن 
خلال المشـــاركة بانشـــطة تطوعيـــة مبســـطة تعـــزز حـــس المســـؤولية المجتمعيـــة لديهـــم وتكـــرس قيـــم الإنســـانية والتعـــاون منـــذ الصغـــر.

80بمقر الجمعية 7 يوليو – 31 يوليو 2025
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برنامج شبابي مرصد تحت شعار الشباب والوعي لبناء مستقبل مستدام

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الأهداف : 
النســـخة الخامســـة مـــن برنامـــج "مرصـــد" لهـــذا العـــام تحـــت شـــعار "الشـــباب والوعـــي لبنـــاء مســـتقبل مســـتدام" ، بمشـــاركة فاعلـــة مـــن أكثـــر مـــن 500 شـــاب 

وشـــابة مـــن مختلـــف إمـــارات الدولـــة، مثلـــوا مختلـــف البيئـــات المجتمعيـــة والثقافيـــة فـــي دولـــة الإمـــارات.

يعـــد برنامـــج "مرصـــد" أحـــد أبـــرز المبـــادرات الفكريـــة لجمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة، ويصنـــف كأول برنامـــج نوعـــي مـــن نوعـــه فـــي رأس الخيمـــة 
ـــة والســـلبية، بهـــدف فهمهـــا وتقييمهـــا ووضـــع الحلـــول الاســـتباقية لهـــا، ضمـــن إطـــار  ـــة الإيجابي ـــل الســـلوكيات والظواهـــر المجتمعي يُُعنـــى بــــ رصـــد وتحلي

علمـــي ومنهجـــي يعكـــس طموحـــات المجتمـــع الإماراتـــي فـــي الوصـــول إلـــى جـــودة حيـــاة مســـتدامة.

ويرتكـــز البرنامـــج فـــي كل إصـــدار علـــى موضوعـــات حيويـــة تمـــس حيـــاة أفـــراد المجتمـــع، ويســـتند إلـــى أدوات بحـــث ميدانيـــة ومقاربـــات تحليليـــة تفضـــي إلـــى 
تقاريـــر تفصيليـــة وتوصيـــات تطبيقيـــة يتـــم توظيفهـــا فـــي تصميـــم برامـــج توعويـــة وتثقيفيـــة متقدمـــة، تلبـــي احتياجـــات المجتمـــع وتواكـــب تحديـــات العصـــر.

ســـلط البرنامـــج الضـــوء هـــذا العـــام علـــى ظاهرتيـــن ترتبطـــان بشـــكل وثيـــق بمســـتقبل الوعـــي الشـــبابي وتماســـك القيـــم المجتمعيـــة، وهمـــا: ظاهـــرة انتشـــار 
ـــة والقيـــم لـــدى الشـــباب، وذلـــك مـــن خلال دراســـات تحليليـــة  ـــار المضللـــة وتأثيرهـــا علـــى الوعـــي المجتمعـــي، وظاهـــرة الشـــهرة وتأثيرهـــا علـــى الهوي الأخب

ومناقشـــات تفاعليـــة وتوصيـــات عمليـــة نابعـــة مـــن الواقـــع الإماراتـــي.

ــع  ــن إدراك واسـ ــارات"، عـ ــة الإمـ ــا علـــى الوعـــي المجتمعـــي فـــي دولـ ــة وتأثيرهـ ــار المضللـ ــار الأخبـ ــوان "انتشـ ــة الأولـــى التـــي حملـــت عنـ كشـــفت الدراسـ
". وبينـــت النتائـــج أن  النطـــاق )بنســـبة %75.8( مـــن المشـــاركين لخطـــورة هـــذه الظاهـــرة، وصنـــف %41.8 مـــن الشـــباب المشـــاركين خطرهـــا بأنـــه "كبيـــر جـــدًاً
( و"تيـــك تـــوك"، تمـــثلان البيئـــة الأكثـــر خصوبـــة لتفشـــي الأخبـــار المضللـــة، بنســـبة  منصـــات التواصـــل الاجتماعـــي، وعلـــى رأســـها منصـــة "إكـــس" )تويتـــر ســـابقًاً

%50.2 و%27.1 علـــى التوالـــي.

وأرجعـــت الدراســـة أســـباب انتشـــار هـــذه الظاهـــرة إلـــى الســـرعة فـــي تـــداول الأخبـــار دون التحقـــق منهـــا، وضعـــف الثقافـــة الإعلاميـــة لـــدى المســـتخدمين، 
وهـــو مـــا أفضـــى إلـــى تأثيـــرات نفســـية واجتماعيـــة تمثلـــت فـــي اتخـــاذ قـــرارات خاطئـــة، ونشـــر الشـــائعات، وتـــآكل الثقـــة فـــي مصـــادر الإعلام الرســـمي.

560هجين 10 أبريل 2025



49دليل إنجازات عام 2025

ورشة حوارية شبابية بأفكارنا يبنى الوطن صوت الشباب لمستقبل مستدام   

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : تهـــدف الورشـــة إلـــى تفعيـــل دور الشـــباب فـــي صياغـــة رؤى مســـتقبلية مســـتدامة لوطنهـــم، عبـــر توفيـــر مســـاحة حواريـــة آمنـــة وتشـــاركية 
تُُمكّّنهـــم مـــن التعبيـــر عـــن آرائهـــم، تبـــادل أفكارهـــم، واقتـــراح حلـــول مبتكـــرة للتحديـــات التنمويـــة والاجتماعيـــة والبيئيـــة.

كما تهدف إلى تعزيز الوعي بمسؤولية الشباب في بناء مستقبل أكثر استدامة بالتزامن مع الاحتفال باليوم العالمي للشباب 2025.

بمقر الجمعية 12 أغسطس 2025

الاستاذة / آمنة الشحي  - خبير موارد البشرية وتطوير المواهب 
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مجلس شبابية الإمارات 2071 رؤية شبابية لمستقبل وطن

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

ــزّّز  الأهـــداف : يهـــدف المجلـــس إلـــى تمكيـــن الشـــباب مـــن استشـــراف مســـتقبل الإمـــارات 2071 والمشـــاركة فـــي صياغـــة رؤى وتصـــورات مبتكـــرة تعـ
ّــاء بيـــن الشـــباب حـــول الفـــرص المســـتقبلية، وتفعيـــل  ـــا فـــي مختلـــف القطاعـــات، كمـــا يســـعى إلـــى تحفيـــز الفكـــر الإبداعـــي والحـــوار البن� مكانـــة الدولـــة عالم�ي

ـــال القادمـــة. ـــاة للأجي ـــز جـــودة الحي ـــة، وتعزي ـــة الوطني ـــكار، الهوي ـــة المســـتدامة، الابت دورهـــم فـــي الإســـهام فـــي مســـارات التنمي

مجلس الاستاذة / فاطمة الشحي13 سبتمبر 2025

الدكتورة مريم الصابري   |   الأستاذة شيخه الحسوني   |  الأستاذة مريم الدهماني
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ورشة عمل تطبيقية قوة الذكاء الاصطناعي في التسويق 2030

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : تهـــدف الورشـــة إلـــى تمكيـــن المشـــاركين مـــن اســـتخدام تقنيـــات الـــذكاء الاصطناعـــي لتعزيـــز الأداء التســـويقي وتحســـين القـــرارات الاســـتراتيجية 
عبـــر تطبيقـــات عمليـــة وأمثلـــة واقعيـــة، كمـــا تهـــدف إلـــى إعـــداد المتدربيـــن لمســـتقبل التســـويق 2030، حيـــث تعتمـــد الشـــركات علـــى الأتمتـــة، التخصيـــص 

الذكـــي، وتحليـــل البيانـــات الضخـــم للوصـــول إلـــى الجمهـــور بكفـــاءة أعلـــى وإبـــداع أكبـــر.

بمقر الجمعية 18 سبتمبر 2025

AT7 Marketing  الأستاذ أحمد طعمية - مدير شركة
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جلسة حوارية علمتني الحياة

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : خصصـــت لقـــراءة فكريـــة ملهمـــة فـــي كتـــاب "علمتنـــي الحيـــاة" لصاحـــب الســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن راشـــد آل مكتـــوم، نائـــب رئيـــس الدولـــة، 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء، حاكـــم دبـــي، رعـــاه اللـــه، اســـتهدفت الجلســـة إلقـــاء الضـــوء علـــى أبـــرز المحطـــات والمواقـــف والـــدروس التـــي وثقهـــا ســـموه فـــي 
كتابـــه فـــي إطـــار حـــرص الجمعيـــة علـــى ترســـيخ القيـــم الوطنيـــة والقياديـــة فـــي نفـــوس الشـــباب، وتعزيـــز ارتباطهـــم بتجـــارب قادتهـــم الملهميـــن ، والتـــي 

شـــكلت منهـــج قيـــادي فـــي مواجهـــة التحديـــات، وصناعـــة الإنجـــازات، وبنـــاء نمـــوذج حكومـــي رائـــد أصبـــح مصـــدر إلهـــام عالمـــي.

بمقر الجمعية 16 أكتوبر 2025

الاستاذة / سميرة خليفة - كاتبه اماراتية
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برنامج تدريبي قادة الأعمال

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الشركاء :المحاضر :

الأهـــداف : يهـــدف برنامـــج قـــادة الأعمـــال إلـــى تمكيـــن القـــادة مـــن قيـــادة مؤسســـاتهم بكفـــاءة وفعاليـــة عاليـــة مـــن خلال تطويـــر رؤيتهـــم الاســـتراتيجية 
ــتراتيجي،  ــط الاسـ ــي التخطيـ ــادة فـ ــارات القـ ــز مهـ ــى تعزيـ ــج علـ ــز البرنامـ ــدة، يركـ ــة ومعقـ ــات ديناميكيـ ــي بيئـ ــة فـ ــرارات الصائبـ ــاذ القـ ــى اتخـ ــم علـ وقدرتهـ
تحليـــل الفـــرص والمخاطـــر، واتخـــاذ القـــرارات المبنيـــة علـــى البيانـــات والتحليـــل الدقيـــق، بمـــا يضمـــن تحقيـــق نمـــو مســـتدام للمؤسســـات وزيـــادة قدرتهـــا 
التنافســـية. كمـــا يعمـــل علـــى صقـــل مهاراتهـــم فـــي إدارة الفـــرق وتحفيـــز الموظفيـــن وبنـــاء بيئـــة عمـــل إيجابيـــة ومبتكـــرة لتعزيـــز الأداء والإنتاجيـــة علـــى 

جميـــع المســـتويات.

بمقر الجمعية 1 - 16 نوفمبر  2025

مؤسسة ابتكار للتدريب في مجال ريادة الأعمال الاستاذ/ عمر العلي 
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مجلس شبابي الكفاءات الشابة تقود التحول في قطاع الطاقة

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الشركاء :

ـــر  ـــز التفكي ـــادة التحـــول المســـتدام فـــي قطـــاع الطاقـــة، وتحفي ـــدور المتنامـــي للشـــباب فـــي قي ـــى ال ـــى تســـليط الضـــوء عل الأهـــداف : هدفـــت الجلســـة إل
الابتـــكاري لديهـــم، وتشـــجيعهم علـــى تبنـــي حلـــول ذكيـــة تواكـــب توجهـــات الدولـــة فـــي مجـــالات الطاقـــة المتجـــددة والتحـــول الرقمـــي.

تناولـــت الجلســـة عـــدة محـــاور رئيســـية، مـــن أبرزهـــا: التحـــول الطاقـــي ودور الشـــباب، الابتـــكار والتقنيـــات الحديثـــة، ريـــادة الأعمـــال فـــي قطـــاع الطاقـــة، 
ـــاه،  ـــات المســـتقبلية وآفـــاق تمكيـــن الشـــباب. وقـــد ناقـــش المتحدثـــون آليـــات إشـــراك الشـــباب فـــي نشـــر ثقافـــة ترشـــيد اســـتهلاك الطاقـــة والمي والتحدي

واســـتعرضوا المهـــارات والتقنيـــات الحديثـــة التـــي تدعـــم التوجـــه نحـــو الطاقـــة النظيفـــة.

بمقر الجمعية 23 أكتوبر 2025

مجلس شباب دائرة الطاقة 
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الدورة التأسيسية للبروتوكول والتعامل مع الشخصيات الهامة 

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : تهـــدف دورة التأسيســـية للبروتوكـــول والتعامـــل مـــع الشـــخصيات الهامـــة إلـــى تزويـــد المشـــاركين بالمعرفـــة والمهـــارات الأساســـية التـــي 
تمكنهـــم مـــن إدارة المناســـبات الرســـمية والتعامـــل بكفـــاءة واحترافيـــة مـــع الشـــخصيات الهامـــة والدبلوماســـيين والمســـؤولين، مـــع الالتـــزام بأرقـــى معاييـــر 
البروتوكـــول والممارســـات الدوليـــة. وتركـــز الـــدورة علـــى فهـــم مبـــادئ وآداب البروتوكـــول الرســـمي، تنظيـــم الفعاليـــات والاجتماعـــات، والتصـــرف الصحيـــح 
فـــي المواقـــف الرســـمية المختلفـــة، بمـــا يشـــمل اســـتقبال الضيـــوف، ترتيـــب المقاعـــد، تقديـــم الهدايـــا، والتعامـــل مـــع المـــراسلات الرســـمية. كمـــا تعـــزز 

ـــة مـــع الشـــخصيات المهمـــة. ـــاء علاقـــات مهنيـــة قوي ـــدورة قـــدرات المشـــاركين علـــى التواصـــل الفعـــال وبن ال

بمقر الجمعية 31 أكتوبر – 1نوفمبر 2025 

الاستاذ / خالد سعيد الحمادي  -  مدرب معتمد 
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مجلس شبابي مستقبل الشباب في مجتمع متغير أدوار ومسؤوليات

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : يهـــدف مجلـــس "مســـتقبل الشـــباب فـــي مجتمـــع متغيـــر" إلـــى تمكيـــن الشـــباب مـــن فهـــم التغيـــرات الاجتماعيـــة والاقتصاديـــة والثقافيـــة 
التـــي يشـــهدها مجتمعهـــم، وتحديـــد أدوارهـــم ومســـؤولياتهم الفعّّالـــة فـــي مواجهـــة هـــذه التحديـــات والفـــرص. يســـعى المجلـــس إلـــى تطويـــر مهـــارات 
ــز  ــا يشـــمل تعزيـ ــتقبل، بمـ ــة المسـ ــيين فـــي صياغـ ــز وعيهـــم بدورهـــم كفاعليـــن أساسـ ــباب، وتعزيـ ــة لـــدى الشـ ــاركة المجتمعيـ ــادرة والمشـ ــادة والمبـ القيـ
التفكيـــر النقـــدي، الابتـــكار، والعمـــل الجماعـــي. كمـــا يهـــدف المجلـــس إلـــى توفيـــر منصـــة للشـــباب للتعبيـــر عـــن آرائهـــم ومناقشـــة قضايـــا المجتمـــع المعاصـــر، 
ووضـــع حلـــول عمليـــة للتحديـــات التـــي تواجـــه الفئـــة الشـــبابية، بمـــا يضمـــن تعزيـــز مشـــاركة الشـــباب فـــي التنميـــة المســـتدامة وصناعـــة القـــرار فـــي مختلـــف 

المجـــالات.

مجلس الاستاذ / محمد حسن15 نوفمبر 2025 

المهندس / علي سالم النعيمي  - مستشار علاقات مجتمعية في جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية
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جلسة حوارية "كفاءات إماراتية في زمن التحول الرقمي"

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : 
أكـــدت الدكتـــورة إن الاســـتثمار فـــي العقـــول الشـــابة، وتضميـــن الـــذكاء الاصطناعـــي فـــي كل مســـارات التعليـــم والإدارة والخدمـــات، هـــو ســـر ريـــادة 
الإمـــارات، حيـــث لـــم تبنـــي هـــذه الإنجـــازات علـــى الصدفـــة، بـــل علـــى رؤيـــة واضحـــة وإرادة صلبـــة، دعمتهـــا القيـــادة بمبـــادرات مثـــل تعييـــن وزيـــر للـــذكاء 

ــات". ــف الجهـ ــي مختلـ ــي فـ ــكار الرقمـ ــتقلة للابتـ ــاء إدارات مسـ ــج"، وإنشـ ــون مبرمـ ــل "مليـ ــج مثـ ــادرات و برامـ ــي، ومبـ الاصطناعـ

مقر الجمعية 23 أكتوبر 2025

الدكتورة أماني المهيري، مدير إدارة تقنية المعلومات والتحول الرقمي  |   إدارة الجلسة الإعلامي أحمد شبيب
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جلسة حوارية روح الإتحاد

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المتحدثين :

الأهـــداف : جـــاءت الجلســـة تزامنـــا مـــع احتفـــالات الدولـــة بعيـــد الاتحـــاد الرابـــع والخمســـين، وتناولـــت ثلاثـــة محـــاور جوهريـــة هـــي "زايـــد وراشـــد.. التأســـيس 
والتاريـــخ"، و"الهويـــة الوطنيـــة"، ومحـــور "الأمـــن والأمـــان"، أكـــدت الدكتـــورة حســـنية العلـــي أن قيـــام الاتحـــاد لـــم يكـــن وليـــد اللحظـــة، بـــل جـــاء نتـــاج مســـيرة 
طويلـــة مـــن الوعـــي السياســـي والاستشـــراف المســـتقبلي قادهـــا المغفـــور لـــه الشـــيخ زايـــد بـــن ســـلطان آل نهيـــان "طيـــب اللـــه ثـــراه". وأوضحـــت أن الرؤيـــة 
الثاقبـــة للآبـــاء المؤسســـين كانـــت تهـــدف لســـد الفـــراغ الأمنـــي والعســـكري وتحقيـــق الاســـتقرار والتنميـــة، مشـــيرة إلـــى أن جـــذور فكـــرة الاتحـــاد تعـــود إلـــى 

مجالـــس "الإمـــارات المتصالحـــة" فـــي بدايـــات القـــرن العشـــرين، ممـــا يعكـــس تجـــذر الفكـــر الوحـــدوي فـــي تاريـــخ المنطقـــة.

مقر الجمعية 25 نوفمبر 2025

سعادة الدكتور / محمد مراد عبد الله مستشار نائب رئيس الشرطة والأمن العام في دبي ،مدير الإدارة العامة للمؤتمرات والندوات الأمنية
الدكتورة/ حسنية العلي مستشار برامج تعليمية من الارشيف الوطني لوزارة شؤون الرئاسة

إدارة الجلسة: الإعلامي / محمد غانم مصطفي مدير عام هيئة إذاعة رأس الخيمة 

27
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جلسة حوارية "الأمن السيبراني"

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : 
شـــهدت الجلســـة حضـــور الشـــيخ الدكتـــور محمـــد بـــن ســـعود بـــن خالـــد القاســـمي، الســـكرتير الخـــاص لســـمو ولـــي عهـــد رأس الخيمـــة، إضافـــة إلـــى مجموعـــة 

مـــن المهتميـــن والكـــوادر الشـــبابية وطلبـــة التخصصـــات التقنيـــة.
ركـــز الدكتـــور خلال الجلســـة علـــى أهميـــة حمايـــة الفضـــاء الرقمـــي كعنصـــر أساســـي فـــي اســـتدامة المنجـــزات الوطنيـــة وتعزيـــز جاهزيـــة الدولـــة لمواجهـــة 

الهجمـــات الإلكترونيـــة.

مقر الجمعية 17 ديسمبر 2025

سعادة الدكتور/ محمد حمد الكويتي  -  )رئيس مجلس الأمن السيبراني لحكومة الإمارات(
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مركــــــز 
مركز السعادة الأسرية



المختبر الابتكاري ذوي التحديات همم مبدعة

محاضرة الوالدية الإيجابية

فيديو توعوي كن قدوة حسنة لأبنائك واجعل أفعالك خير ترجمة لأقوالك

محاضرة التوازن بين الحياة المهنية والشخصية

البرنامج التدريبي نحو مستقبل مشترك 

محاضرة استراتيجيات تعزيز الاستقرار الأسري

ورشة الإدارة المالية الشخصية

محاضرة صحة الطفل النفسية

محاضرة الوعي الزواجي

البرنامج التوعوي ابناؤنا قادة خارطة مستقبل الإمارات

المؤتمر الدولي الأسرة والمجتمع – الأسرة وصناعة مستقبل مستدام

جلسة حوارية مستقبل الاستدامة من منظور الأسرة - من السلوك الفردي إلى الأثر المجتمعي

المختبر الإبتكاري „تحديات جودة الحياة الأسرية في زمن الانفتاح الثقافي“

محاضرة نحو بناء علاقة إيجابية مع أبنائك

محاضرة قانون الأحوال الشخصية الإماراتي – قراءة في التعديلات الأخيرة وأثرها على الأسرة

محاضرة القيم الأخلاقية وتأثيرها الاجتماعي
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الفعاليات والأنشطة



جلسة حوارية نحو تلاحم مجتمعي مستدام

محاضرة أساليب واستراتيجيات التحفيز اللغوي عند الأطفال

فيديو الاحتواء الأسري

دليل الأسئلة في مجال الأسرة

حملة المتطوع الصغير“ براعم الخير“

محاضرة الذكاء العاطفي لكبار المواطنين

محاضرة إدارة العلاقات الأسرية لكبار المواطنين

محاضرة خطوات تحمي طفلك من التنمر

محاضرة مفاتيح وإستراتيجيات جودة العلاقات الأسرية

محاضرة الأمن الغذائي يبدأ من البيت – كيف تبني عادات غذائية واعية

محاضرة من الاختلاف إلى الانسجام – فن التواصل بين الزوجين

محاضرة صحة الطفل النفسية – أهميتها وطرق تعزيزها

دورة الإرشاد الأسري في حل المشكلات الأسرية

ورشة صناعة فواصل الكتب – لتشجيع القراءة لدى الأفراد

محاضرة عندما يقود الوعي دفة الخلاف -فن التدخل الذكي بين الزوجين

محاضرة مهارات التعامل مع سلوكيات الطفل
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المختبر الابتكاري ذوي التحديات همم مبدعة

المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : هدف المختبر إلى دعم وتمكين فئة أصحاب الهمم  وإشراكهم في مختلف المجالات كونهم جزءًاً من المجتمع .

مقر الجمعية21/01/2025

الفنانة التشكيلية أ. ثناء عبدالله

الملخــص : بالتعــاون مــع مركــز رأس الخيمــة للتوحــد نظمــت جمعيــة الإمــارات للتنميــة الاجتماعيــة المختبــر الابتــكاري ذوي التحديــات همــم مبدعــة 
قدّّمتــه الفنانــة التشــكيلية ثنــاء وركّّــزت علــى تنميــة مهــارات الإبــداع لــدى ذوي التحديــات مــن خلال عــدة ورش فنيــة لإنتــاج أعمــال بســيطة. كمــا شــجعت 

المشــاركين علــى التعبيــر الفنــي الحــر، واكتشــاف مواهبهــم، وتعزيــز الثقــة بالنفــس والشــعور بالإنجــاز والإبــداع.

18عدد المشاركين :
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المكان :التاريخ : 114عدد المشاركين :افتراضي22/01/2025

محاضرة الوالدية الإيجابية

المحاضر :

الأهداف : التعرف على الطرق التي تساعد الوالدين في إدارة الاستخدام الآمن للأجهزة الرقمية ومواجهة تحديات العالم الرقمي.

المقدم حسن البدوي – نائب مدير إدارة برنامج خليفة للتمكين

ــة قدّّمهــا المقــدم حســن  ــة محاضــرة توعوي ــة الاجتماعي ــة الإمــارات للتنمي ــدى الأســر، نظّّمــت جمعي ــز الوعــي الرقمــي ل الملخــص : ضمــن جهــود تعزي
البــدوي مــن برنامــج خليفــة للتمكيــن “أقــدر” بعنــوان: »الوعــي الرقمــي: أساســيات يجــب علــى الوالديــن معرفتهــا«. تناولــت المحاضــرة تأثيــر العالــم 
الرقمــي فــي ســلوك الأبنــاء وأهميــة معرفــة الوالديــن بــالأدوات والمنصــات التــي يســتخدمها أبناؤهــم، وقــدّّم فــي ختامهــا نصائــح عمليــة تشــمل: 
متابعــة الأبنــاء دون رقابــة متشــددة مــع تعزيــز الحــوار ووضــع قواعــد واضحــة، تخصيــص وقــت يومــي خــالٍٍ مــن الأجهــزة للأســرة، تعليــم الطفــل حمايــة 
بياناتــه وعــدم مشــاركة المعلومــات الحساســة، التنبيــه لمخاطــر التحديــات الرقميــة، واســتخدام تطبيقــات السلامــة الرقميــة لضبــط الوقــت والمحتــوى 

بمــا يناســب عمــر الطفــل.
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فيديو توعوي كن قدوة حسنة لأبنائك واجعل أفعالك خير ترجمة لأقوالك

المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : رسائل اجتماعية موجهة للأسرة لتوعية المجتمع والمحافظة على استقرار الأسر وتماسكها.

منصات التواصل الاجتماعي2025/01/30

د.جاسم ميرزا – عضو مجلس أدارة جمعية توعية ورعاية الأحداث 

الملخص : نشرت جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية عبر منصاتها في وسائل التواصل الاجتماعي فيديو توعوي بعنوان 
" كــن قــدوة حســنة لأبنائــك واجعــل أفعالــك خيــر ترجمــة لأقوالــك" قدمــه د.جاســم ميــرزا  عضــو مجلــس إدارة جمعيــة توعيــة ورعايــة الأحــداث حيــث دعــا 
د.جاســم ميــرزا فــي الفيديــو علــى أهميــة تطابــق الســلوك مــع الــكلام أمــام الأبنــاء. وأوضــح أن الأطفــال يتعلمــون أكثــر مــن أفعــال والديهــم اليوميــة 

ولـيـس فـقـط ـمـن النصاـئـح، وـقـدم اـسـتراتيجيات عملـيـة لتعزـيـز القـيـم الإيجابـيـة والـسـلوكيات الصحيـحـة داـخـل الأـسـرة.

852عدد المشاركين :
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المكان :التاريخ : 6عدد المشاركين :مقر الجمعية05/02/2025

محاضرة التوازن بين الحياة المهنية والشخصية

المحاضر :

الأهداف : تسليط الضوء على أهمية التوازن بين العمل والمسؤوليات الأسرية وتوضيح التداعيات المختلفة لانعدام ذلك التوازن والطرق الموائمة 
لتحقيقه إلى جانب إيجاد إستراتيجية للموازنة بين العمل والأسرة للتمكن من التعايش مع الواقع وتكوين حياة سعيدة وصحية للأسرة.

أ.عائشة الحوسني –موجه أسري ورئيس فسم تنظيم علاقة والديه

الملخــص : ركــزت المدربــة عائشــة الحوســني علــى ضــرورة وضــع خطــة لتحقيــق التــوازن بيــن العمــل والأســرة والتعــرف علــى الأدوات الداخليــة والخارجيــة 
المســاعدة فــي تحقيقــه وتعلــم مهــارات وأدوات إدارة الوقــت الفعالــة فــي نهايــة المحاضــرة ركــزت علــى الأخطــاء الشــائعة والمفاهيــم الخاطئــة التــي 

مــن الممكــن أن يقعــوا فيهــا وتحــد مــن حــدوث هــذا التــوازن .
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البرنامج التدريبي نحو مستقبل مشترك

محاضرة استراتيجيات تعزيز الاستقرار الأسري

التاريخ :

التاريخ :

المحاضر :

المحاضر :

الأهداف : رفع مستوى معرفة الحضور والتوعية بأهمية الحياة الزوجية وبناء أسرة سعيدة ومستقرة ، وتزويدهم بطرق وأساليب حل المشكلات 
الأسرية.

الأهداف : التعرف على آليات التخطيط لبناء أسرة سليمة مستقرة مستدامة واكتساب المهارات الفكرية والنفسية والاجتماعية المطلوبة لمواجهة 
التحديات الأسرية.

11/02/2025

24/03/2025

د.نجوى يوسف أستاذ مساعد كلية الإنسانيات والعلوم قسم الاجتماع جامعة عجمان

الشيخة عايشة بنت سعيد الشرقي – أخصائية اجتماعية ومستشارة أسرية

ا” قدّّمهــا المستشــار الأســري ماجــد صالــح بالليــث، تناولــت أســس العلاقــة الناجحــة والتعامــل مــع تحديــات  ــا مســتقًرً الملخــص : محاضــرة “كيــف تبنــي زواًجً
الحيــاة المشــتركة، مــع التركيــز علــى التواصــل الفعّّــال وفهــم احتياجــات الشــريك والتفاهــم والتقديــر المتبــادل.

ــاء  محاضــرة “التوافــق الزواجــي” قدّّمتهــا د. نجــوى يوســف )أســتاذ مســاعد، قســم الاجتمــاع، جامعــة عجمــان(، شــرحت مفهــوم التوافــق وأهميتــه لبن
علاقــة مســتقرة، مؤكــدة أن التواصــل وفهــم احتياجــات الطرفيــن أساســان، وأن التكيــف مــع الاختلافــات والاحتــرام المتبــادل يعــززان جــودة الحيــاة الزوجية.

الملخــص : ناقشــت الشــرقي خلال المحاضــرة أهــم العوامــل المؤثــرة فــي اســتقرار الأســرة، مؤكــدة أن الأســرة المتوازنــة تُُبنــى علــى التواصــل الفعّّــال، 
ــاء وتدعــم نموهــم  ــة تحتضــن الأبن ــة أســرية آمن ــق بيئ ــن فــي خل ــى دور الوالدي ــل الاخــتلاف، وإدارة الخلافــات بوعــي ومســؤولية. كمــا شــددت عل وتقبّّ

النفســي والاجتماعــي.

المكان :

المكان :

افتراضي

افتراضي

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

110

38
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المكان :التاريخ : 4عدد المشاركين :مقر الجمعية20/02/2025

ورشة الإدارة المالية الشخصية

المحاضر :

الأهداف : التخطيط المالي الناجح وكيفية وضع الميزانية الشخصية وتنظيم النفقات والمساهمة في زيادة المدخرات.

د.إبراهيم الصباحي دكتوراه في التحليل والتخطيط المالي

الملخــص : دعــا الدكتــور إبراهيــم فــي هــذه  الورشــة علــى ضــرورة وضــع خطــط ماليــة واضحــة وإدارة الدخــل بوعــي لتقليــل الهــدر. كمــا تنــاول اســتراتيجيات 
الادخــار، وتنويــع مصــادر الدخــل، واتخــاذ قــرارات ماليــة مدروســة لتحقيــق الاســتقرار المالــي علــى المــدى الطويــل.
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محاضرة صحة الطفل النفسية

محاضرة الوعي الزواجي

التاريخ :

التاريخ :

المحاضر :

المحاضر :

الأهداف : التعرف على  أكثر أنواع الاضطرابات النفسية الشائعة عند الأطفال وأهم العوامل المؤثرة في صحتهم النفسية وكيف نحميهم من 
المشاكل النفسية .

الأهداف : خفض حجم تحديات الحياة الزوجية واستعادة توازنها ، والوصول بالعلاقة الزوجية  لعلاقة متزنة مليئة بالسعادة واكتساب مهارات 
التواصل لفهم احتياجات الشريك وتطوير بيئة أسرية مليئة بالتفاهم والاحترام.

26/03/2025

27/03/2025

أ.دعاء عبدالله - لايف كوتشنج ماجستير في الصحة النفسية

د.مهرة أل مالك –اخصائي علاج نفسي

الملخــص : تناولــت المحاضــرة مجموعــة مــن الإرشــادات العمليــة للآبــاء والمربيــن، شــملت طــرق التواصــل الفعّّــال مــع الطفــل، وأســاليب التربيــة الإيجابيــة، 
إضافــًةً إلــى مؤشــرات الاضطرابــات النفســية التــي قــد تظهــر فــي المراحــل العمريــة المبكــرة وســبل التعامــل معها,كمــا تناولــت المحاضــرة طــرق تعزيــز 
ا وقــادر علــى التكيــف مــع التحديــات المســتقبلية. قــدرة الأســر علــى توفيــر بيئــة داعمــة وصحيــة لأبنائهــم، بمــا يســهم فــي بنــاء جيــل واثــق ومتــوازن نفســًيً

الملخــص : تطرقــت الدكتــورة إلــى محــاور عــدة شــملت فنــون التواصــل بيــن الزوجيــن، وإدارة الخلافــات بطــرق إيجابيــة، إضافــة إلــى أهميــة الوعــي المتبــادل 
بالاحتياجــات النفســية والمشــتركة لضمــان اســتقرار العلاقــة الزوجيــة. كمــا أكــدت علــى دور الوعــي قبــل وبعــد الــزواج فــي الحــد مــن المشــكلات الأســرية، 

وبنــاء شــراكات زوجيــة صحيــة وفاعلــة تقــوم علــى الاحتــرام والتقديــر.

المكان :

المكان :

افتراضي

افتراضي

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

208

60
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البرنامج التوعوي ابناؤنا قادة خارطة مستقبل الإمارات

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الشركاء :

الأهداف : تعزيز الوعي السلوكي والقانوني وترسيخ قيم المواطنة الصالحة بين النشء .

مجمع زايد التعليمي -الظيت الجنوبي23-24 /04/2025 

بالتعاون مع وزارة الداخلية مكتب ثقافة احترام القانون

179

ًــا وطالبـــة، حيـــث قـــدّّم المختصـــون مجموعـــة مـــن المحاضـــرات التثقيفيـــة التـــي ركّّـــزت علـــى تعزيـــز ثقافـــة احتـــرام  الملخـــص : شـــارك فـــي البرنامـــج 179 طالب�
القانـــون، وتطويـــر مهـــارات الســـلوك المســـئول، وزيـــادة الوعـــي بالـــدور الحيـــوي للشـــباب فـــي رســـم ملامـــح مســـتقبل الإمـــارات ، وقـــد تضمـــن البرنامـــج 
سلســـلة مـــن المحاضـــرات التـــي حملـــت موضوعـــات متنوعـــة، أبرزهـــا: ثقافـــة احتـــرام القانـــون ودورهـــا فـــي بنـــاء مجتمـــع آمـــن ومتماســـك , الســـلوكيات 
الســـلبية وكيفيـــة الوقايـــة منهـــا داخـــل المدرســـة وعبـــر الإنترنـــت , تعزيـــز الهويـــة الوطنيـــة والانتمـــاء ودور الطالـــب فـــي تمثيـــل قيـــم الإمـــارات , الاســـتخدام 

ـــوا قـــادة المســـتقبل وفـــق رؤيـــة الإمـــارات 2031. الآمـــن للتقنيـــات الحديثـــة ومنصـــات التواصـــل الاجتماعي,تمكيـــن الطلبـــة ليكون
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المؤتمر الدولي الأسرة والمجتمع – الأسرة وصناعة مستقبل مستدام

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

الشركاء :

جامعة عجمان24-25/04/2025

بالتعاون مع مركز الإنسانيات والعلوم الاجتماعية للبحوث  - كلية الإنسانيات والعلوم بجامعة عجمان 

265

الملخـــص : نظّّمـــت جامعـــة عجمـــان برعايـــة صاحـــب الســـمو الشـــيخ حميـــد بـــن راشـــد النعيمـــي عضـــو المجلـــس الأعلـــى حاكـــم عجمـــان الـــدورة الثانيـــة مـــن 
ـــز  ـــراء البحـــث العلمـــي حـــول الاســـتدامة، وتعزي ـــادي للجامعـــة فـــي إث ـــارزة تعكـــس الـــدور الري المؤتمـــر الدولـــي "الأســـرة والمجتمـــع"، الـــذي شـــكّّل محطـــة ب
مرونـــة الأســـرة، ودعـــم التنميـــة المجتمعيـــة ، حضـــر المؤتمـــر الشـــيخ المهنـــدس ســـالم بـــن ســـلطان القاســـمي، رئيـــس دائـــرة الطيـــران المدنـــي، رئيـــس 
ـــن والضيـــوف.   ـــة مـــن الأكاديميي ـــات، ونخب ـــر الجامعـــة، وعمـــداء الكلي ـــي وبمشـــاركة عـــدد مـــن أعضـــاء مجلـــس مدي مجلـــس إدارة مطـــار رأس الخيمـــة الدول
ـــة الإنســـانيات والعلـــوم فـــي جامعـــة عجمـــان، وبالشـــراكة مـــع  ـــة للبحـــوث، وكلي ـــادرة مـــن مركـــز الإنســـانيات والعلـــوم الاجتماعي ـــم تنظيـــم المؤتمـــر بمب وت
ــتقبل  ــة مسـ ــرة وصناعـ ــعار "الأسـ ــة، تحـــت شـ ــم الخيريـ ــة تراحـ ــيتي، ومؤسسـ ــة باريـــس سـ ــة، وجامعـ ــرأس الخيمـ ــة بـ ــة الاجتماعيـ ــارات للتنميـ ــة الإمـ جمعيـ

مــسـتدام"،
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جلسة حوارية مستقبل الاستدامة من منظور الأسرة - من السلوك الفردي إلى الأثر المجتمعي

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهـــداف : تســـليط الضـــوء علـــى دور الأســـرة فـــي تعزيـــز مفاهيـــم الاســـتدامة، واستشـــراف مســـتقبل الممارســـات المســـتدامة داخـــل المنـــزل والمجتمـــع، 
ومناقشـــة كيفيـــة تبنـــي ســـلوكيات يوميـــة واعيـــة تســـاهم فـــي حفـــظ المـــوارد، وتعزيـــز جـــودة الحيـــاة، وترســـيخ قيـــم المســـؤولية البيئيـــة لـــدى الأبنـــاء، بمـــا 

يدعـــم توجهـــات الدولـــة نحـــو مســـتقبل أكثـــر اســـتدامة .

مركز الشيخ زايد للمؤتمرات والمعارض – جامعة عجمان24-25/04/2025

-د.علي الزعابي  /أ.سهيل الكتبي  /عفراء الدوس /د.عدنان الضو

80

الملخص : شارك في الجلسة كل من: الدكتور علي الزعابي- الأستاذ سهيل الكتبي - الأستاذة عفراء الدوس - الدكتور عدنان الضو.
ا مـــن الممارســـات الفرديـــة اليوميـــة ووصـــوالًا  وقـــد تنـــاول المتحدثـــون عـــدة محـــاور محوريـــة تتعلـــق بـــدور الأســـرة الإماراتيـــة فـــي تحقيـــق الاســـتدامة، بـــدًءً

إلـــى الأثـــر المجتمعـــي الواســـع المرتبـــط بســـلوكيات الوعـــي والاســـتثمار فـــي الأجيـــال القادمـــة 



جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية 74

المختبر الإبتكاري „تحديات جودة الحياة الأسرية في زمن الانفتاح الثقافي“

المكان :التاريخ :

الأهداف : يهدف إلى تحليل التحديات الاجتماعية الحالية والمستقبلية التي تؤثر على حياة الأسر واستقرارها و توليد حلول وأفكار لهذه التحديات . 

مقر جمعية الإمارات للتنمية الإجتماعية29/04/2025

الملخــص : شــهدت جمعيــة الإمــارات للتنميــة الاجتماعيــة تنظيــم مختبــر ابتــكاري بعنــوان "تحديــات جــودة الحيــاة الأســرية فــي زمــن الانفتــاح الثقافــي" 
قدمتــه الدكتــورة الفــن الكتبــي، بحضــور نخبــة مــن المختصيــن والمهتميــن بالشــأن الأســري والمجتمعــي. وجــاءت الجلســة ضمــن جهــود  الجمعيــة فــي 
تعزيــز الوعــي الأســري ودعــم اســتدامة القيــم الإماراتيــة فــي ظــل التغيــرات الثقافيــة المتســارعة . وقــد اســتعرضت الدكتــورة الكتبــي مجموعــة مــن 

الحقائــق حــول المشــهد الثقافــي والاجتماعــي فــي دولــة الإمــارات.

20عدد المشاركين :

د.الفن الكتبي – أكاديمية في الصحة العامة خبيرة في العافية الشاملةالمحاضر :
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محاضرة نحو بناء علاقة إيجابية مع أبنائك

التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : تزويد الوالدين بالمعرفة والمهارات اللازمة لبناء علاقة قوية وإيجابية مع أبنائهم، وتعزيز قدرتهم على فهم احتياجاتهم، وإدارة خلافاتهم 
والمساهمة في دعم نمو الأبناء النفسي والاجتماعي، وتهيئة بيئة أسرية صحية ومستقرة.

05/05/2025

د.أسماء السعدي مدير الدراسات الأسرية والطفل في جامعة الشارقة

الملخــص : ركّّــزت علــى أهميــة التواصــل الفعّّــال وفهــم احتياجــات الأبنــاء لبنــاء علاقــة صحيــة. كمــا تناولــت دور الاحتــواء العاطفــي، والتشــجيع، وتعزيــز 
الســلوك الإيجابــي فــي دعــم نمــو الأبنــاء وثقتهــم بأنفســهم.وأكدت علــى إن بنــاء علاقــة إيجابيــة مــع أبنائنــا هــو اســتثمار حقيقــي فــي مســتقبلهم، فــكل 
ــا فــي نموهــم وثقتهــم بأنفســهم. مســؤوليتنا أن نكــون لهــم مصــدر أمــان ومحبــة،  كلمــة دعــم، وكل لحظــة إصغــاء، وكل احتــواء نقدّّمــه لهــم يصنــع فارًقً

وأن نمنحهــم البيئــة التــي تســاعدهم علــى الازدهــار وتشــكيل شــخصيات متوازنــة وقويــة.

98عدد المشاركين :افتراضيالمكان :

محاضرة قانون الأحوال الشخصية الإماراتي – قراءة في التعديلات الأخيرة وأثرها على الأسرة

المكان :التاريخ :

الأهداف : التعرف على أبرز بنود قانون الأحوال الشخصية الجديد .

افتراضي26/05/2025

الملخــص : بالتعــاون مــع كليــة الإمــام مالــك نظمــت جمعيــة الإمــارات للتنميــة الاجتماعيــة محاضــرة قانــون الأحــوال الشــخصية الإماراتــي – قــراءة فــي 
التعــديلات الأخيــرة وأثرهــا علــى الأســرة قدّّمهــا الدكتــور شــمس الديــن وركّّــزت علــى تحليــل التعــديلات الجديــدة وأثرهــا علــى حقــوق والتزامــات أفــراد 
ــز الاســتقرار الأســري وحمايــة مصالــح جميــع الأطــراف، مــع توضيــح كيفيــة تطبيــق الأحــكام القانونيــة فــي  الأســرة. كمــا تناولــت دور القانــون فــي تعزي
الحــالات العمليــة اليوميــة. واشــتملت المحاضــرة علــى توعيــة حــول الحقــوق الزوجيــة ، إجــراءات التقاضــي، وحــل النزاعــات الأســرية بشــكل قانونــي، مــع 

تقديــم نصائــح عمليــة لضمــان توافــق الأســرة مــع القوانيــن الحديثــة وتحقيــق بيئــة أســرية آمنــة ومســتقرة.

275عدد المشاركين :

د.شمس الدين محمد التكية – عضو هيئة التدريس في كلية الإمام مالك للشريعة والقانون – دبيالمحاضر :
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محاضرة القيم الأخلاقية وتأثيرها الاجتماعي 

المكان :التاريخ :

الأهداف : تعريف الطلاب بأهمية القيم الأخلاقية ودورها في تشكيل شخصياتهم وبناء مستقبلهم، و ترسيخ مبادئ المسؤولية والانضباط 
ا فاعلين  والنزاهة لدى الطلاب، وتحفيزهم على تبنّّي سلوكيات إيجابية تسهم في خلق بيئة تعليمية آمنة ومحفزة، وتساعدهم على أن يكونوا أفراًدً

ومؤثرين في مجتمعهم.

مدرسة الإمارات الوطنية 13/05/2025

الملخــص : قدّّمتهــا الرائــد مريــم مــن مكتــب احتــرام القانــون فــي مدرســة الإمــارات الوطنيــة، وركّّــزت علــى دور القيــم فــي تعزيــز الســلوك المســئول لــدى 
الطلبــة. كمــا شــملت توعيتهــم بأهميــة احتــرام القانــون، والتحذيــر مــن الســلوكيات الســلبية، وتعزيــز دور الطالــب فــي بنــاء مجتمــع آمــن ومســتقر يقــوم 

علــى النزاهــة والانضبــاط.

179عدد المشاركين :

الرائد مريم الشحي – مكتب احترام القانون المحاضر :
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جلسة حوارية نحو تلاحم مجتمعي مستدام

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مقر جمعية الإمارات للتنمية الإجتماعية15/05/2025

د.رضية الرئيسي – رئيسة مركز الإصلاح والتوجيه الأسري محكمة الشارقة الاتحادية الابتدائية

42

الملخـــص : أشـــارت الدكتـــورة رضيـــة إلـــى أهميـــة تعزيـــز التعـــاون بيـــن الأســـرة والمؤسســـات والمجتمـــع المدنـــي لضمـــان مجتمـــع مســـتدام ومتماســـك، 
وفـــق أهـــداف رؤيـــة الإمـــارات 2071 التـــي تركـــز علـــى رفاهيـــة الأجيـــال القادمـــة وتوطيـــد الروابـــط الاجتماعيـــة.

وأكـــدت علـــى أن الأســـرة هـــي الركيـــزة الأساســـية لغـــرس القيـــم والمبـــادئ لـــدى الأبنـــاء، وأن توفيـــر بيئـــة أســـرية داعمـــة يســـهم فـــي تنشـــئة جيـــل واعٍٍ 
ومســـئول قـــادر علـــى المشـــاركة الفعّّالـــة فـــي المجتمـــع.

ا مـــن الحضـــور، الذيـــن شـــاركوا بأفكارهـــم وخبراتهـــم حـــول ســـبل ترســـيخ التلاحـــم الأســـري والمجتمعـــي، مؤكديـــن أهميـــة  وشـــهدت الجلســـة تفـــاعالًا واســـًعً
ا، متماشـــيًاً مـــع رؤيـــة الإمـــارات 2071. ـــا واســـتقراًرً اســـتمرار هـــذه المبـــادرات التـــي تســـهم فـــي تحقيـــق مجتمـــع أكثـــر ترابًطً
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محاضرة أساليب واستراتيجيات التحفيز اللغوي عند الأطفال 

التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : كيف يمكن تسريع معدل تطور الكلام واللغة لدى الأطفال وتشجيعهم وتعزيز مهاراتهم اللغوية لوضعهم على طريق تحقيق معالم 
التواصل الخاصة به .

28/05/2025

أ.علي أبوردة -أخصائي النطق واللغة  

الملخــص : نظمــت جمعيــة الإمــارات للتنميــة الاجتماعيــة محاضــرة أســاليب واســتراتيجيات التحفيــز اللغــوي عنــد الأطفــال قدّّمهــا أخصائــي النطــق واللغــة 
وتطــرق أ,علــي أبــوردة علــى عــدة محــاور مهمــة منهــا تنميــة مهــارات التواصــل واللغــة المبكــرة لــدى الأطفــال. كمــا تنــاول طــرق تحفيــز النطــق، تعزيــز 

المفــردات، اســتخدام الألعــاب والأنشــطة التفاعليــة، ودور الأهــل فــي دعــم تطــور اللغــة لضمــان تواصــل فعــال ونمــو لغــوي ســليم.

23عدد المشاركين :افتراضيالمكان :

فيديو الاحتواء الأسري

المكان :التاريخ :

الأهداف : رسائل اجتماعية موجهة للأسرة لتوعية المجتمع والمحافظة على استقرار الأسر وتماسكها

افتراضي2025/06/02

الملخــص : نشــرت جمعيــة الإمــارات للتنميــة الاجتماعيــة عبــر منصاتهــا فــي وســائل التواصــل الاجتماعــي فيديــو توعــوي ركــز علــى أهميــة الدعــم العاطفــي 
داخــل الأســرة وكيفيــة خلــق بيئــة آمنــة يشــعر فيهــا كل فــرد بالتقديــر والفهــم. يتنــاول الفيديــو اســتراتيجيات مثــل الاســتماع الفعّّــال، التعبيــر عــن المشــاعر 

بطريقــة صحيــة، والاحتــواء النفســي للأطفــال والبالغيــن علــى حــد ســواء لتعزيــز التواصــل الإيجابــي وتقويــة الروابــط الأســرية.

أ,فاطمة الكندي رئيسة قسم الدعم الاجتماعي في الإدارة العامة لحقوق الإنسان في شرطة دبيالمحاضر :
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أطلقــت جمعيــة الإمــارات للتنميــة الاجتماعيــة فــي رأس الخيمــة فــي خطــوة 
رائــدة تعكــس التزامهــا بدعــم اســتقرار الأســرة الإماراتيــة وتماســك المجتمــع، 
دلــيلا خاصــا بعنــوان "دليــل الأســئلة فــي مجــال الأســرة" والــذي يعــد مرجعــا 
شــامل ومتــكاملا لتقديــم الإرشــادات العمليــة والتربويــة لجميــع أفــراد الأســرة 

فــي مختلــف مراحــل حياتهــم.
ــا مــع "عــام المجتمــع" لدولــة الإمــارات وانطلاقــا مــن  ويأتــي هــذا الإصــدار تزامن
توجيهــات القيــادة الرشــيدة التــي تضــع الأســرة فــي صميــم اســتراتيجيات التنميــة 

المســتدامة، باعتبارهــا نــواة المجتمــع ومحــور اســتقراره وتقدمــه.
ويركــز الدليــل علــى تقديــم إجابــات علميــة وعمليــة لمختلــف التســاؤلات التــي 
تواجــه الأســر الإماراتيــة، بــدءا مــن التعامــل مــع الأطفــال والمراهقيــن، مــرورا 
بقضايــا التفاهــم الزوجــي والتنشــئة الإيجابيــة، وصــولا إلــى دعــم كبــار المواطنيــن 

ورعايــة أصحــاب الهمــم داخــل الأســرة.
بإشــراف  النفســيين والاجتماعييــن،  المتخصصيــن  نخبــة مــن  الدليــل  أعــد  وقــد 
علمــي مــن جامعــات وطنيــة مرموقــة، ليكــون مرجعــا تربويــا وثقافيــا يواكــب 

المتســارعة. الاجتماعيــة  وتحولاتــه  العصــر  تحديــات 
وأكــد خلــف ســالم بــن عنبــر مديــر عــام جمعيــة الإمــارات للتنميــة الاجتماعيــة أن 
إصــدار الدليــل يجســد رؤيــة القيــادة الرشــيدة فــي بنــاء مجتمــع إماراتــي متماســك 
ومســتقر، انطلاقــا بــأن الأســرة هــي حجــر الأســاس لأي مجتمــع مزدهــر، ومــن 
ــا جــاء هــذا الإصــدار ليكــون أداة فاعلــة لدعــم الأســر الإماراتيــة فــي مواجهــة  هن

ــة. ــة الحديث ــات التربي ــة وتحدي ــرات المجتمعي المتغي

دليل الأسئلة في مجال الأسرة

الكتاب :
- د.مهرة آل مالك.

- د.أيمن رمضان.
- د.أنعام يوسف

- د.رشا عبدالرحمن 
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حملة المتطوع الصغير“ براعم الخير“ 

المكان :التاريخ :

الأهداف : غرس قيم التطوع والعطاء لدى الطلاب ، وتعزيز حس المسؤولية والتعاطف مع الآخرين، وتنمية مهارات العمل الجماعي وروح المبادرة 
لدى الجيل الصاعد.

طلاب المعسكر الصيفي 29/07/20252025

الملخــص : تهــدف هــذه المبــادرة إلــى غــرس قيــم العطــاء والمبــادرة لــدى الأطفــال، عبــر مشــاركتهم فــي نشــاط عملــي مباشــرة، مــا يتيــح لهــم فهــم أثــر 
مبادراتهــم الإيجابيــة علــى الآخريــن وتقديــر جهــود العامليــن فــي الظــروف المناخيــة الصعبــة.

كمــا ســاهمت الحملــة فــي تنميــة مهــارات التعــاون والعمــل الجماعــي لــدى الــطلاب، وترســيخ الوعــي بأهميــة المبــادرات الإنســانية التــي تعكــس التضامــن 
والتعاطــف المجتمعي.

طلاب المعسكر الصيفي 2025المحاضر :
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محاضرة صحة الطفل النفسية – أهميتها وطرق تعزيزها

المكان :التاريخ :

الأهداف : نشر الوعي بأهمية الصحة النفسية للطفل ودورها في نموه السلوكي والعاطفي، وتزويد الوالدين والمربين بأساليب عملية لدعم 
ا، وتعزيز ثقته بنفسه، والوقاية من المشكلات السلوكية من خلال بيئة أسرية آمنة ومحفزة. الطفل نفسًيً

جمعية نهضة المراة برأس الخيمة27/10/2025

الملخــص : رفــع مســتوى الوعــي لــدى الأمهــات حــول الجوانــب النفســية المؤثــرة فــي نمــو الأطفــال وسلامتهــم العاطفيــة ، وتناولــت المحاضــرة عــدة 
ــه العاطفــي، وأكــدت منيــرة عبداللــه خلال المحاضــرة أن  ــز توازن محــاور أساســية تُُمكّّــن الأســرة مــن فهــم احتياجــات الطفــل النفســية ودورهــا فــي تعزي

الصحــة النفســية للطفــل لا تقــل أهميــة عــن صحتــه الجســدية، 

33عدد المشاركين :

أ.منيرة عبدالله – مستشار اسري وتربويالمحاضر :
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محاضرة إدارة العلاقات الأسرية لكبار المواطنين

المكان :التاريخ :

الأهداف : تزويد كبار المواطنين بالمعرفة والمهارات اللازمة لتعزيز تواصلهم الإيجابي داخل الأسرة، وبناء علاقات أسرية متينة تسهم في رفاهيتهم 
النفسية والاجتماعية .

جمعية الإمارات لكبار المواطنين06/08/2025

الملخــص : تناولــت المحاضــرة مجموعــة مــن المحــاور التــي تســهم فــي تحســين العلاقــات الأســرية ودعــم كبــار المواطنيــن، مــن أبرزهــا: أســاليب التواصــل 
الفعّّــال بيــن كبــار المواطنيــن وأفــراد الأســرة , أهميــة تعزيــز الروابــط العاطفيــة والدعــم النفســي لكبــار الســن, دور الأســرة فــي توفيــر بيئــة آمنــة ومحفــزة 
تعــزز الشــعور بالراحــة والانتمــاء , إدارة الخلافــات الأســرية باحتــرام وتقديــر لخبــرات كبــار المواطنيــن , العلاقــة بيــن الاســتقرار الأســري وجــودة حيــاة كبــار 

المواطنيــن.

53عدد المشاركين :

أ.منيرة عبدالله – مستشار اسري وتربويالمحاضر :
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محاضرة خطوات تحمي طفلك من التنمر

التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : توعية الوالدين بأساليب حماية الأطفال من التنمر، وتعليمهم كيفية التعرف على العلامات المبكرة للتنمر، وتزويدهم باستراتيجيات 
فعّّالة لتعزيز الثقة بالنفس وبناء بيئة آمنة وداعمة للطفل.

14/08/2025

د.عائشة المسافري – أستاذ مساعد زائر جامعة الشارقة

الملخــص : تناولــت المحاضــرة أهــم علامــات التنمــر وأســبابه، مؤكــدة علــى ضــرورة وعــي الوالديــن بمخاطــر التنمــر وتأثيــره النفســي والاجتماعــي علــى 
الأطفــال. وطرحــت الدكتــورة المســافر مجموعــة مــن الاســتراتيجيات العمليــة لحمايــة الأطفــال، مــن أبرزهــا تعزيــز الثقــة بالنفــس، وبنــاء بيئــة منزليــة داعمــة، 

والتواـصـل المفـتـوح ـمـع الأبـنـاء لمراقـبـة أي ـسـلوكيات ـسـلبية.

عدد المشاركين :افتراضيالمكان :

عدد المشاركين :

95

180

محاضرة مفاتيح وإستراتيجيات جودة العلاقات الأسرية

المكان :التاريخ :

الأهداف : تزويد الأسر بالمعرفة والأدوات اللازمة لتعزيز التواصل الفعّّال، وحل الخلافات بطرق بنّّاءة، وبناء علاقات أسرية صحية ومستقرة قائمة 
على الاحترام والثقة المتبادلة.

افتراضي04/09/2025

ــة، وقــادرة علــى مواجهــة  ــاء أســرة متماســكة، متوازن ــة التــي تســهم فــي بن ــة والعملي ــور فــي هــذه المحاضــرة الأســس العلمي ــاول الدكت الملخــص : تن
ا مــن الاســتراتيجيات التــي يمكــن للأســر تطبيقهــا،  ــور عثمــان عــدًدً ــات العصــر بثقــة ووعــي. كمــا اســتعرض الدكت تحدي

د.عثمان سراج الدين – أستاذ مشارك – قسم الاجتماع جامعة خورفكانالمحاضر :
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دورة الإرشاد الأسري في حل المشكلات الأسرية

المكان :التاريخ :

الأهداف : التعرف على أهمية دور الإرشاد الأسري كوسيلة فعالة لتحسين التواصل في الأسرة وطريقة للتعامل مع التحديات والتحولات وحل 
المشكلات بطريقة بناءة.

جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية28/10/2025

الملخــص : تضمنــت الــدورة مجموعــة مــن المحــاور الأساســية، مــن أبرزهــا فهــم طبيعــة المشــكلات الأســرية وأســبابها الجذريــة , اســتراتيجيات التواصــل 
الفعّّــال بيــن أفــراد الأســرة لحــل النزاعــات , تقنيــات إدارة الصراعــات والخلافــات بطريقــة إيجابيــة.

تعزيز التفاهم والتعاون بين الزوجين وبين الآباء والأبناء، أساليب الوقاية من المشكلات المستقبلية وتقوية الروابط الأسرية.

8عدد المشاركين :

د.سعيد بالليث الطنيجي – خبير تنمبة بشرية وإرشاد أسريالمحاضر :
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ورشة صناعة فواصل الكتب – لتشجيع القراءة لدى الأفراد

المكان :التاريخ :

الأهداف : تحفيز الأفراد على ممارسة القراءة عبر نشاط إبداعي ممتع يتمثل في تصميم وصناعة فواصل للكتب، مما يساهم في ربطهم بالكتاب 
بصورة مشوقة وتنمية ميولهم القرائية بأسلوب تفاعلي وجاذب.

مستشفى صقر31/10/2025

الملخــص : اســتهدفت الورشــة المشــاركين مــن مختلــف الأعمــار، وركــزت علــى ربــط الفــن بالقــراءة عبــر تصميــم فواصــل كتــب شــخصية ومبتكــرة باســتخدام 
ا مــن التفاعــل والإثــارة  مــواد متنوعــة وتقنيــات فنيــة بســيطة، مــع التركيــز علــى الإبــداع الفــردي والتعبيــر عــن شــخصيتهم فــي كل قطعــة، ممــا أضفــى جــًوً

على النشــاط.

20عدد المشاركين :

الفنانة التشكيلية ثناء عبداللهالمحاضر :



جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية 86

محاضرة الأمن الغذائي يبدأ من البيت – كيف تبني عادات غذائية واعية

التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : تعزيز وعي الأسر بأهمية ترشيد الاستهلاك الغذائي وإتباع ممارسات صحية ومستدامة في التعامل مع الغذاء، بما يسهم في حفظ 
الموارد وتقليل الهدر، وبناء عادات غذائية مسؤولة تبدأ من المنزل.

26/09/2025

أ.سارة جمال البابا –أخصائية تغذية علاجية معتمد من الأكاديمية الأمريكية للتغذية

ــة والاجتماعيــة , دور الســلوك  ا مــن المحــاور الرئيســية، مــن أبرزهــا: مفهــوم الأمــن الغذائــي وأبعــاده الصحيــة والاقتصادي الملخــص : اســتعرضت عــدًدً
ــة تلبــي احتياجــات الجســم , أهميــة قــراءة الملصقــات  ــات غذائيــة متوازن ــار مكون ــز جــودة الغــذاء وتقليــل الهــدر , كيفيــة اختي الغذائــي المنزلــي فــي تعزي
الغذائيــة وفهــم قيمهــا ,تأثيــر التغذيــة الواعيــة علــى الوقايــة مــن الأمــراض المزمنــة , دور الأهــل فــي تشــكيل عــادات غذائيــة صحيــة لــدى الأطفــال 

والمراهقيــن.

عدد المشاركين :افتراضيالمكان :

عدد المشاركين :

47

75

محاضرة من الاختلاف إلى الانسجام – فن التواصل بين الزوجين

المكان :التاريخ :

الأهداف : تمكين الأزواج من مهارات التواصل الفعّّال، وتحويل الاختلافات الطبيعية إلى مساحة للتفاهم والتقارب، من خلال أساليب حضارية في 
الحوار، وإدارة الخلافات بما يعزز الاستقرار والعاطفة داخل الأسرة.

افتراضي10/10/2025

الملخــص : تناولــت أهــم الأســس النفســية والمهــارات العمليــة التــي تســاعد الأزواج علــى تعزيــز التفاهــم، وتقويــة الروابــط الزوجيــة، وتحويــل الخلافــات 
ا. ــا واســتقراًرً إلــى فــرص لبنــاء علاقــة أكثــر نضًجً

أ.لمى الصفدي – استشارية نفسية أسريةالمحاضر :



87دليل إنجازات عام 2025

محاضرة عندما يقود الوعي دفة الخلاف -فن التدخل الذكي بين الزوجين

التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : كيفية صناعة وإدارة علاقة زوجية ناجحة وحمايتها من المشاكل وماهي الإجراءات الوقائية لتشكيل صمان أمان لهذه العلاقة .

07/11/2025

أ,فائقة علي / مستشارة علاقات أسرية وزوجية 

الملخص : تناولت خلالها الأساليب العملية للتعامل مع الخلافات الزوجية بطريقة واعية وبنّّاءة، بهدف تعزيز التفاهم والاستقرار الأسري.
وركــزت المحاضــرة علــى عــدة محــاور أساســية، مــن أبرزهــا: أهميــة الوعــي الذاتــي فــي إدارة الخلافــات بيــن الزوجيــن , اســتراتيجيات التدخــل الذكــي لتخفيــف 
حــدة الخلافــات وتحويلهــا إلــى فــرص للتقــارب , مهــارات التواصــل الفعّّــال والاســتماع النشــط بيــن الزوجيــن , دور الزوجيــن فــي خلــق بيئــة أســرية مســتقرة 

ومشــجعة علــى الحــوار البنــاء.

عدد المشاركين :افتراضيالمكان :

عدد المشاركين :

119

65

محاضرة مهارات التعامل مع سلوكيات الطفل

المكان :التاريخ :

الأهداف : تمكين الوالدين والمربين من فهم أنماط السلوك لدى الأطفال وطرق التعامل معها بوعي وتوازن، من خلال تزويدهم بأساليب تربوية 
عملية تُُسهم في تعديل السلوك وخلق بيئة إيجابية تعزز النمو النفسي والاجتماعي السليم للطفل.

افتراضي24/11/2025

الملخــص : تناولــت المحاضــرة مجموعــة مــن الجوانــب التربويــة المرتبطــة بفهــم ســلوك الطفــل وكيفيــة التعامــل معــه بأســاليب إيجابيــة، حيــث اســتعرضت 
ــة المختلفــة، مــع تقديــم حلــول تربويــة عمليــة تســاعد الأهــل علــى  ــرز المشــكلات الســلوكية الشــائعة لــدى الأطفــال فــي المراحــل العمري المحاضِِــرة أب

التعامــل معهــا بمرونــة وفعاليــة.

أ. موزة مايد مدربة ومستشارة تربوية لمرحلة الطفولة المحاضر :
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محاضرة الذكاء العاطفي لكبار المواطنين

المكان :التاريخ :

الأهداف : تعزيز قدرة كبار المواطنين على إدارة مشاعرهم والتواصل الإيجابي، وتطوير مهارات الوعي الذاتي لتعزيز جودة حياتهم ورفاهيتهم 
الاجتماعية والنفسية.

جمعية الإمارات لكبار المواطنين30/07/2025

الملخــص : قدّّمتهــا الدكتــورة مهــرة لحضــور جمعيــة الإمــارات لكبــار المواطنيــن وركّّــزت علــى أهميــة فهــم المشــاعر وإدارتهــا بوعــي لتحســين جــودة الحيــاة. 
ــة  ــة لتحقيــق رفاهيــة عاطفيــة واجتماعي ــة العلاقــات الاجتماعي ــن، التعامــل مــع الضغــوط، وتنمي ــز التفاعــل الإيجابــي مــع الآخري كمــا تناولــت طــرق تعزي
مســتدامة لكبــار المواطنيــن، وفــي الختــام شــددت علــى أن “الــذكاء العاطفــي أداة لفهــم أنفســنا ومــن حولنــا، وتعزيــز العلاقــات وتقليــل الضغــوط، ليتمكــن 

ًـا وســعادة.” كبــار المواطنيــن مــن حيــاة أكثــر توازن�

د.مهرة أل مالك –أخصائي علاج نفسيالمحاضر :
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مركــــــز 
التميز المجتمعي



الفعاليات والأنشطة

ورشة قادة المستقبل

محاضرة الذكاء الاصطناعي والسعادة: استراتيجيات عملية لتحسين جودة الحياة المهنية

ورشة إعداد وإدارة فرق الابتكار المؤسسي

محاضرة استراتيجية الوطن لعام المجتمع

محاضرة السلامة المجتمعية في عام المجتمع

جلسة نقاشية بعنوان القراءة بين الأمس واليوم والغد

مختبر الابتكار الاجتماعي لتحسين جودة الحياة

مجلس رمضاني بعنوان „برنامج حياة: البرنامج الوطني للتبرع وزراعة الأعضاء والأنسجة“

برنامج نمو لريادة الأعمال

حوار مع مسؤول »زراعة الأعضاء في الإمارات: بين التحديات والريادة الصحية «

دورة الإخراج السينمائي

ورشة صناعة المحتوى الرقمي

محاضرة من البيانات إلى اتخاذ القرار في الإدارة العامة

محاضرة التقدم في الطب الوراثي: مستقبل الرعاية الصحية

محاضرة صناعة الذات القيادية: مفاتيح التميز الشخصي والمهني
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جلسة اليقظة الذهنية

محاضرة سلامة الأغذية: العلم وأسس اتخاذ القرارات

رحلة متحف المستقبل

ورشة مهارات الكتابة الإبداعية: من الفكرة إلى النشر

ورشة القارئ الصغير: قراءة في قصة هنا الإمارات

ورشة العلاج بالموسيقى: خطوات نحو السلام

محاضرة حقيقة إطالة العمر البيولوجي

ورشة أساسيات اللغة الكورية

محاضرة الذكاء العاطفي في الإدارة والقيادة

محاضرة بعنوان »من المبادرة إلى التغيير: كيف يمكن للعمل التطوعي أن يحدث تغيير�اًًً في المجتمع

محاضرة إدارة جاهزية المؤسسات لتحديات المستقبل

جلسة نقاشية بعنوان „ حوار في الاقتصاد والاستثمار العقاري „

محاضرة الصحة النفسية في بيئة العمل: ركيزة للاستدامة المؤسسية

ورشة الفضائي الصغير

محاضرة سيكولوجية الألوان: كيف تكشف عن المشاعر والحالات النفسية
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الفعاليات والأنشطة

ورشة صناعة الشموع

محاضرة السرد الاستراتيجي: قوة التأثير والإلهام

ر خيالك ورشة ح�رّّّ

جلسة قرائية في قصتي حمد والحوت - نجمة

ورشة ارسم قصتي

جلسة قرائية في قصة أنا ملهم

دورة هندسة الحضور القيادي: فن الوعي والتأثير

مجلة إشراقات اجتماعية

محاضرة : جدد خطتك لعام 2025 

محاضرة : كيف تغير عقليتك نحو النجاح

محاضرة: تعلم أسرار تصميمات السوشيال ميديا الاحترافية

محاضرة: دور العلاقات الاجتماعية في الصحة النفسية

جلسة عصف ذهني :  الابتكار مفتاح التنافسية والنمو في القطاع الخاص

ورشة : التفكير التصميمي أداة من أدوات الابتكار

عام المجتمع " قيم اللحمة والهوية "محاضرة
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محاضرة  : رمضان نقطة تحول
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محاضرة/ إدارة الوقت

محاضرة / الْْتََمِِسُُوهََا

دورة تدريبية / إدارة البيانات الضخمة

محاضرة / صناعة الانطباع الجيد في العمل

محاضرة / التصوير الاحترافي

محاضرة / كيف نستهلك الموارد بحكمه

محاضرة / التنوع البيولوجي

محاضرة / إدارة الضغوطات و التوتر  في الحياة و العمل

محاضرة / الذكــاء العاطفــي للشخصيــة الجذابـــة                                              

محاضرة / الاحتـراق الوظيفـي
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ورشة / أدوات الذكاء الاصطناعي في التصميم الجرافيكي
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الفعاليات والأنشطة
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محاضرة / العقار الملهم
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ورشـة قـادة المستقبـل

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : تمكين الطلاب من تنمية قدراتهم في اتخاذ القرار والعمل الجماعي والابتكار، بما يؤهلهم ليكونوا قادة مؤثرين قادرين على مواجهة تحديات 
المستقبل والمساهمة في تنمية المجتمع.

مجمع زايد التعليمي - الظيت27 يناير 2025م

أ.آمنه الطنيجي – مدرب معتمد في التنمية البشرية وتطوير الذات

33

الملخـــص : تناولـــت الورشـــة مفاهيـــم القيـــادة، والعمـــل الجماعـــي، وإدارة الوقـــت، والتفكيـــر الابتـــكاري، إلـــى جانـــب مناقشـــات تفاعليـــة حـــول الصفـــات 
ــة، وأنشـــطة  ــاكاة مواقـــف قياديـ ــل المشـــكلات، ومحـ ــن لحـ ــة تشـــمل تماريـ ــات عمليـ ــذ تدريبـ ــم تنفيـ ــة، تـ ــة، وعلـــى هامـــش الورشـ ــلوكيات القياديـ والسـ
جماعيـــة لتنميـــة روح الفريـــق وتعزيـــز مهـــارات التواصـــل الفعـــال. أســـهمت هـــذه التدريبـــات فـــي ترســـيخ المفاهيـــم النظريـــة وتحويلهـــا إلـــى مهـــارات قابلـــة 

للتطبيـــق فـــي الحيـــاة الدراســـية والعمليـــة.
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عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

الأهداف : تعريف المشاركين بدور التقنيات الذكية في تعزيز السعادة وتحسين جودة الحياة في بيئة العمل

جمعية الامارات – القاعه التدريبية 23 يناير 2025م

د.مايــا الهوّّاري – مدربة في التطوير الشخصي

37

ـــا لـــدور التقنيـــات الذكيـــة فـــي تعزيـــز الرفـــاه والإنتاجيـــة داخـــل بيئـــة العمـــل. قدمـــت الدكتـــورة مايـــا الهـــواري  ا واضًحً الملخـــص : شـــهدت المحاضـــرة اســـتعراًضً
ـــا حـــول كيفيـــة توظيـــف أدوات الـــذكاء الاصطناعـــي لتقليـــل الضغـــوط وتحســـين إدارة الوقـــت ودعـــم اتخـــاذ القـــرار. ـــا متخصًصً طرًحً

ــة، إلـــى جانـــب أمثلـــة محليـــة مـــن دولـــة  ــتويات الســـعادة المهنيـ ــرة لرفـــع مسـ ــا عرضـــت أمثلـــة عالميـــة مـــن مؤسســـات رائـــدة طبّّقـــت حلـــوالًا مبتكـ كمـ
ــا وســـعادة. ـ ــر توازن� ــاة وتحويـــل بيئـــات العمـــل إلـــى نمـــاذج أكثـ ــز جـــودة الحيـ ــارات تعكـــس جهـــود الدولـــة فـــي تعزيـ الإمـ

محاضرة الذكـاء الاصطناعـي والسعادة: استراتيجيـات عملية لتحسين جودة الحيـاة المهنية
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ورشـة إعداد وإدارة فرق الابتكار المؤسسي

جـــاء تنفيـــذ هـــذه الورشـــة ضمـــن برنامـــج جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة فـــي شـــهر الابتـــكار وتعـــرّّف المشـــاركون مـــن خلالهـــا علـــى آليـــات 
ـــل الأفـــكار إلـــى  ـــة وتحوي ـــداع، إضافـــة إلـــى أســـاليب إدارة المشـــاريع الابتكاري ـــة داعمـــة للإب ـــاء بيئ ـــار أعضـــاء الفـــرق، وتصميـــم أدوارهـــم، وبن اختي
ـــر  ـــة المؤسســـات وتطوي ـــة تُُســـهم فـــي رفـــع جاهزي ـــا علـــى نمـــاذج وأدوات ابتكاري ـــا عمل�ي ـــة للتطبيـــق. كمـــا تضمـــن البرنامـــج تدريب� ـــادرات قابل مب

حلـــول مســـتقبلية ذات أثـــر.

تطوير قدرات المشاركين في تشكيل فرق ابتكار فعّّالة، وفهم منهجيات العمل المبتكر داخل البيئة المؤسسية.

التاريخ :

الملخص : 

الأهداف : 

عدد المشاركين :المكان : 13 فبرايـر 2025م

م.علي النعيـمي – هيئة تنظيم الاتصالات والحكومة الرقمية

مركز الحمراء الدولي للمعارض والمؤتمرات – قاعة 1

المتحدثين :

35
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محاضرة استراتيجية الوطن لعام المجتمع

محاضرة السلامة المجتمعية في عام المجتمع

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

الشركاء :

الأهداف : تعريف المشاركين بمبادرات استراتيجية الوطن لتعزيز التنمية والرفاه المجتمعي

الأهداف : تعزيز وعي المشاركين بأهمية السلامة في المجتمع، وتزويدهم بالممارسات والإجراءات الوقائية التي تساهم في خلق بيئة آمنة ومستدامة.

24 فبراير 2025م

17 مـارس 2025م

افتراضي

افتراضي

د.حسنية العلي – مستشار برامج تعليمية في الارشيف والمكتبة الوطنية

أ.فاطمة جمعة الحوسني – محاضر معتمد في إدارةالدفاع المدني

الأرشيف والمكتبة الوطنية

126

75

ـــز  ـــى تعزي ـــي تهـــدف إل ـــة الت الملخـــص : قدمـــت المحاضـــرة لمحـــة شـــاملة عـــن اســـتراتيجية الوطـــن لعـــام المجتمـــع، موضحـــة أهدافهـــا ومبادراتهـــا الوطني
ــتدام  ــة الدولـــة وخلـــق مجتمـــع مسـ ــة لتحقيـــق رؤيـ ــاهمة الفعّّالـ ــات فـــي المسـ ــراد والمؤسسـ ــا ركـــزت علـــى دور الأفـ ــاه الاجتماعـــي. كمـ التنميـــة والرفـ

ومترابـــط.

الملخـــص : اســـتعرضت محاضـــرة السلامـــة المجتمعيـــة فـــي عـــام المجتمـــع أهميـــة تعزيـــز الوعـــي بالسلامـــة داخـــل المجتمـــع وخلـــق بيئـــة آمنـــة ومســـتدامة 
للجميـــع. تناولـــت المحاضـــرة الإجـــراءات الوقائيـــة الأساســـية فـــي مختلـــف جوانـــب الحيـــاة اليوميـــة، كمـــا قدمـــت تجـــارب عالميـــة ناجحـــة فـــي تطبيـــق برامـــج 
ًــا. كمـــا ركـــزت علـــى دور الأفـــراد والمؤسســـات فـــي تبنـــي هـــذه الممارســـات لضمـــان  السلامـــة المجتمعيـــة وأفضـــل الممارســـات التـــي يمكـــن تكييفهـــا محل�ي

حمايـــة المجتمـــع وتعزيـــز ثقافـــة السلامـــة والمســـؤولية المشـــتركة.
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جلسـة نقاشية بعنوان القراءة بين الأمس واليوم والغــد

ــة  ــة والثقافـ ــى المعرفـ ــا العميـــق علـ ــر، وتأثيرهـ ــى الحاضـ ــي إلـ ــن الماضـ ــا مـ ــتعرضة تطورهـ ــور، مسـ ــر العصـ ــراءة عبـ ــة القـ ــة رحلـ ناقشـــت الجلسـ
والمجتمـــع. وتناولـــت الجلســـة التحديـــات التـــي تواجـــه القـــراءة فـــي العصـــر الرقمـــي، والفـــرص المتاحـــة لتعزيزهـــا بأســـاليب مبتكـــرة، بمـــا يســـهم 

فـــي إغنـــاء المحتـــوى الثقافـــي وتحفيـــز الأجيـــال القادمـــة علـــى حـــب القـــراءة واستكشـــاف عالـــم الكتـــب بطـــرق جديـــدة وممتعـــة.

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف : تسليط الضوء على تطور القراءة عبر الأجيال، وفهم أثرها على الثقافة والمعرفة والمجتمع.

14 مارس 2025م

د.خلود المنصوري، الكاتبة نورة محمد، الطفلة هداية صالح، أدارت الجلسة د.فاطمة المعمري

مجلس د.فاطمة المعمري 

المتحدثين :

15
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اســـتهدف مختبـــر الابتـــكار الاجتماعـــي لتحســـين جـــودة الحيـــاة تمكيـــن المشـــاركين مـــن ابتـــكار حلـــول عمليـــة ومســـتدامة للتحديـــات المجتمعيـــة. 
وقـــدّّم المختبـــر أدوات وتقنيـــات التفكيـــر التصميمـــي والابتـــكار الاجتماعـــي، مـــع جلســـات تفاعليـــة وعمليـــة لتطبيـــق الأفـــكار فـــي ســـياقات 
واقعيـــة. كمـــا أتـــاح الفرصـــة للـــطلاب لاستكشـــاف أفضـــل الممارســـات العالميـــة، وتطويـــر مشـــاريع تعـــزز جـــودة الحيـــاة فـــي المجتمـــع، وتشـــجع 

ـــادرة المجتمعيـــة. ـــر النقـــدي والمب ـــداع والتفكي علـــى الإب

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف : تمكين الطلاب من تطوير حلول مبتكرة ومستدامة تسهم في تحسين جودة الحياة المجتمعية.

11 مـارس 2025م

المهندسة بشاير آل علي 

الجامعة الامريكية برأس الخيمة

المدرب :

21

مختبر الابتكار الاجتماعي لتحسين جودة الحياة
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مجلس رمضاني بعنوان „برنامج حياة: البرنامج الوطني للتبرع وزراعة الأعضاء والأنسجـة“

أهمية الدور الحيوي لبرنامج »حياة« في إنقاذ حياة المرضى الذين يحتاجون إلى زراعة أعضاء، كآخر الحلول العلاجية، حيث يوفر لهم فرصة جديدة للحياة، بعد 
معاناتهم مع أمراض حرجة، لا يمكن علاجها إلا من خلال زراعة الأعضاء، بما يعكس رؤية القيادة الرشيدة في بناء مجتمع صحي متكافل، يسهم فيه الجميع 

لإنقاذ حياة الآخرين.

زيادة الوعي بأهمية التبرع بالأعضاء والأنسجة، وتشجيع المشاركة المجتمعية، وتطوير منظومة وطنية آمنة وفعّّالة لزراعة الأعضاء بما يسهم في إنقاذ 
حياة المرضى وتحسين جودة حياتهم.

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

17 مـارس 2025م

د.أميـن الأميري – الوكيل المساعد في قطاع التنظيم الصحي

مجلس الشيخ سالم بن سلطان القاسمي 

المدربـين :

83

وزارة الصحة ووقايـة المجتمـعالشركاء :
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برنامج نمـو لريادة الأعمـال

يهـــدف إلـــى معالجـــة الفجـــوات فـــي المهـــارات والتـــي لا تغطيهـــا عـــادًةً الأنظمـــة التعليميـــة التقليديـــة. وخلال منهـــج تدريبـــي تفاعلـــي امتـــد 
ـــل: نمـــوذج العمـــل التجـــاري، ومقدمـــة فـــي  ـــع مث ـــت مواضي ـــات فـــي ورش عمـــل متخصصـــة تناول ـــى مـــدار خمســـة أســـابيع، شـــاركت المتدرّّب عل
أساســـيات الأعمـــال، والتســـويق، والتفكيـــر التصميمـــي. وقـــد شـــاركت  26 امـــرأة فـــي الدفعـــة الأولـــى، حيـــث اكتســـبن مهـــارات عمليـــة فـــي 

ريـــادة الأعمـــال تؤهلهـــنّّ لإطلاق مشـــاريع ناجحـــة ومســـتدامة.

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف : تمكين المرأة الإماراتية والعربية من تأسيس أعمالها الخاصة وتوسيعها.

22 ابريـل – 23 مايو  2025م

sky rize partners – مؤسسة عبدالله الغرير

جمعية الامارات – القاعة التدريبية

الشركاء :

26
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حـوار مع مســؤول »زراعة الأعضـاء في الإمـارات: بين التحديات والريادة الصحيـة«

نجح برنامج »حياة« للتبرع بالأعضاء في تسجيل 30 % نموًاً بعدد التبرع بالأعضاء بعد الوفاة في 2024، مقارنة بعام 2023، وتحقيق إنجازات بارزة في تحسين 
جودة حياة المرضى وإنقاذ أرواحهم، ما يعزز من مكانة دولة الإمارات مركزًاً إقليميًاً للابتكار الطبي والرعاية الصحية. ويمثل البرنامج خطوة كبيرة نحو ترسيخ 

ثقافة التبرع بالأعضاء في دولة الإمارات.

العطاء  ثقافة  وتعزيز  الوطني،  البرنامج  في  الفعّّالة  المشاركة  على  الأفراد  وتشجيع  والأنسجة،  بالأعضاء  التبرع  بأهمية  المجتمعي  الوعي  مستوى  رفع 
والمسؤولية الصحية في المجتمع.

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

23 ابريـل 2025م

د.علي العبيدلي – رئيس اللجنة الوطنية للتبرع وزراعة الأعضاء والأنسجة البشرية في الإمارات، 
أدار الجلسة الاعلامي محمد غانم مصطفي – مدير عام هيئة إذاعة رأس الخيمة

جمعية الامارات – القاعة التدريبية

المتحدثين :

37

وزارة الصحة ووقايـة المجتمـعالشركاء :
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دورة الإخراج السينمائـي

تناولت الدورة أيضًاً أهمية الصوت والموسيقى في الإخراج السينمائي، وأثر العناصر السمعية في دعم السرد البصري، من خلال تحليل مشاهد سينمائية 
وتوضيح كيفية توظيف المؤثرات الصوتية لبناء المشهد العاطفي والمزاج العام للفيلم.

إكساب المشاركين أساسيات عمل الإخراج السينمائي.

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

23 – 24 ابريـل 2025م

المخرج السينمائي محمد سعيد شعبـان

جمعية الامارات – القاعة التدريبية

المتحدثين :

23

مدينة الشارقة للإعـلام )شمـس(الشركاء :
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ورشـة صنـاعة المحتوى الرقمـي

تناولـــت الورشـــة محـــاور منهجيـــة وأساســـيات التخطيـــط الاســـتراتيجي للمحتـــوى الرقمـــي، بـــدءًاً مـــن تحليـــل الجمهـــور وبنـــاء الهويـــة الرقميـــة، 
وصـــوًلاً إلـــى كتابـــة الرســـائل الاتصاليـــة المؤثـــرة. تطرقـــت الورشـــة إلـــى رحلـــة المتابـــع الرقميـــة، بـــدءًاً مـــن لحظـــة الجـــذب وحتـــى التفاعـــل 

والارتبـــاط، مـــع التركيـــز علـــى كيفيـــة صياغـــة تجـــارب رقميـــة فريـــدة تعـــزز مـــن حضـــور العلامـــة الشـــخصية أو المؤسســـية.

التاريخ :

الملخص : 

المكان :

الأهـــداف : تمكيـــن المشـــاركين مـــن تطويـــر مهـــارات إنشـــاء محتـــوى رقمـــي مبتكـــر وجـــذاب، واســـتخدام أدوات وتقنيـــات رقميـــة فعّّالـــة للوصـــول إلـــى 
الجمهـــور وتحقيـــق التأثيـــر المطلـــوب.

14 مـايو 2025م

أ.مـايا الخشـن – مدير إدارة الاستراتيجية والمشاريع، أ.ضيـاء مـرّّه – مدير القنوات الرقميـة

جمعية الإمارات – القاعة التدريبية

المكتب الإعلامـي لحكومة رأس الخيمةالشركـاء :المتحدثين :

33عدد المشاركين :
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تناولـــت المحاضـــرة أهميـــة البيانـــات فـــي تعزيـــز كفـــاءة الإدارة العامـــة، وركـــزت علـــى كيفيـــة جمـــع البيانـــات وتحليلهـــا واســـتخدامها لدعـــم 
اتخـــاذ القـــرارات الاســـتراتيجية والتشـــغيلية. كمـــا اســـتعرضت المحاضـــرة أدوات وتقنيـــات التحليـــل الحديثـــة، وأوضحـــت أفضـــل الممارســـات 
فـــي تحويـــل المعلومـــات إلـــى قـــرارات فعّّالـــة تســـاهم فـــي تحســـين الأداء المؤسســـي، وتعزيـــز التخطيـــط والتنظيـــم واتخـــاذ القـــرارات المبنيـــة 

ـــة. علـــى الأدل

قدمـــت الدكتـــورة حبيبـــة الصفـــار محاضـــرة حـــول أحـــدث التطـــورات فـــي الطـــب الوراثـــي ودورهـــا فـــي تحســـين جـــودة الرعايـــة الصحيـــة. تطرقـــت 
ـــر هـــذه  ـــى أث ـــز عل ـــعلاج الشـــخصي، مـــع التركي ـــة والتشـــخيص المبكـــر وال ـــة فـــي الوقاي ـــكارات الوراثي ـــة للابت ـــى التطبيقـــات العملي المحاضـــرة إل
التطـــورات علـــى مســـتقبل الرعايـــة الصحيـــة. كمـــا اســـتعرضت المحاضـــرة أمثلـــة واقعيـــة ودراســـات حديثـــة توضـــح كيـــف يمكـــن للطـــب الوراثـــي 

أن يســـهم فـــي تقديـــم خدمـــات صحيـــة أكثـــر دقـــة وفعاليـــة، مـــع تعزيـــز الوعـــي بأهميـــة البحـــث والابتـــكار فـــي هـــذا المجـــال

التاريخ :

التاريخ :

الملخص : 

الملخص : 

المكان :

المكان :

الأهـــداف : تعريـــف المشـــاركين بكيفيـــة تحويـــل البيانـــات والمعلومـــات إلـــى قـــرارات إداريـــة فعّّالـــة، وتعزيـــز القـــدرة علـــى اســـتخدام الأدوات التحليليـــة 
لدعـــم التخطيـــط واتخـــاذ القـــرار فـــي بيئـــة الإدارة العامـــة.

الأهـــداف : تســـليط الضـــوء علـــى أحـــدث التطـــورات فـــي الطـــب الوراثـــي، وبيـــان دورهـــا فـــي تحســـين الرعايـــة الصحيـــة المســـتقبلية، وتمكيـــن المشـــاركين 
مـــن فهـــم التطبيقـــات العمليـــة للابتـــكارات الوراثيـــة فـــي الوقايـــة والـــعلاج الشـــخصي

19 مايـو 2025م

3 يونيـو 2025م

د.مونيـا ادريسي – استاذ مساعد في كلية محمد بن راشد للإدارة الحكومية

د.حبيبة الصفّّـار – بروفيسور وعميد كلية الطب والعلوم الصحية في جامعة خليفة

افتراضي

افتراضي

المتحدثين :

المتحدثين :

كلية محمد بن راشد للإدارة الحكوميةالشركـاء :

محـاضرة من البيانات إلى اتخـاذ القرار في الإدارة العـامة

محاضرة التقدم في الطب الوراثي: مستقبل الرعاية الصحيـة

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

126

65
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محاضرة صناعة الذات القيادية: مفاتيح التميز الشخصي والمهني

تناولت المحاضرة مفهوم القيادة الذاتية وأهميتها في تحقيق التميز الشخصي والمهني. ركزت على تطوير المهارات القيادية الأساسية مثل إدارة الوقت، 
واتخاذ القرار، والتواصل الفعّّال، وبناء الثقة بالنفس. كما قدّّمت استراتيجيات وأدوات عملية تساعد المشاركين على تعزيز تأثيرهم في بيئات العمل والمجتمع، 

وتحويل طاقاتهم ومواهبهم إلى نتائج ملموسة تعكس قدراتهم القيادية وتميزهم الشخصي والمهني

تمكين المشاركين من تطوير مهارات القيادة الذاتية، وبناء شخصية قيادية فعّّالة، وتعزيز التميز الشخصي والمهني من خلال استراتيجيات وأدوات عملية 
قابلة للتطبيق في الحياة العملية واليومية.

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

12 يونيــو 2025م

د.سعيد بالليث الطنيجي – خبير ومستشار في التنمية البشرية وتطوير الذات

جمعية الامارات – القاعة التدريبية

المدرب :

33
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جلسة اليقظـة الذهنيـة

العميق  والتنفس  الذهنية  اليقظة  تقنيات  الجلسة  تناولت 
التركيز،  وزيادة  التوتر،  تقليل  على  تساعد  التي  اليوغا  وممارسات 
فرصة  الجلسة  أتاحت  كما  والبدنية.  النفسية  الصحة  وتحسين 
الوعي  تمارين عملية تسهم في رفع مستوى  تجربة  للمشاركات 
الذاتي وإدراك اللحظة الحالية، بما يعزز الأداء الشخصي والمهني 

في حياتهم اليومية.

تعزيز وعي المشاركين الذهني والجسدي، وتقليل التوتر، وتحسين 
الذهنية  اليقظة  ممارسات  خلال  من  النفسية  والصحة  التركيز 

وتقنيات اليوغا

التاريخ :

الملخص : 

المكان :

عدد المشاركين :

الأهداف :

19 يونيو 2025م

جمعية الامارات – القاعة التدريبية

19
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محاضرة سلامة الأغذية: العلم وأسس اتخـاذ القرارات

قدمت المحاضرة لمحة شاملة عن سلامة الأغذية، مركزة على الأسس العلمية والممارسات المثلى لضمان جودة وسلامة الغذاء. تطرقت إلى أهم المخاطر 
الصحية المرتبطة بالأغذية، وكيفية تقييمها وإدارتها، بالإضافة إلى استعراض خطوات اتخاذ القرارات المبنية على الأدلة العلمية لضمان حماية الصحة العامة. 

كما تم عرض أمثلة عملية وأفضل الممارسات العالمية التي يمكن تطبيقها لضمان سلامة الغذاء في المؤسسات والمجتمع.

تعريف المشاركين بالمبادئ العلمية لسلامة الأغذية، وتعزيز قدرتهم على اتخاذ قرارات مستنيرة لضمان جودة وسلامة الغذاء وحماية الصحة العامة

جمعية الامارات التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

26 يونيو 2025م

أ.آمنه سعيد الشحّّـي – أخصـائي سلامة الغـذاء  المحاضر :

21

بلدية رأس الخيمة – وزارة الصحة ووقاية المجتـمعالشركـاء :
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قدمت المحاضرة لمحة شاملة عن سلامة الأغذية، مركزة على الأسس العلمية والممارسات المثلى لضمان جودة وسلامة الغذاء. تطرقت إلى أهم المخاطر 
الصحية المرتبطة بالأغذية، وكيفية تقييمها وإدارتها، بالإضافة إلى استعراض خطوات اتخاذ القرارات المبنية على الأدلة العلمية لضمان حماية الصحة العامة. 

كما تم عرض أمثلة عملية وأفضل الممارسات العالمية التي يمكن تطبيقها لضمان سلامة الغذاء في المؤسسات والمجتمع.

تعزيز وعي المشاركين بالابتكار والتقنيات المستقبلية، وإلهامهم بأفكار وحلول مبتكرة تسهم في تطوير المجتمع واستشراف مستقبل العلوم والتكنولوجيا

متحف المستقبل التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

26 يونيو 2025م

30 يونيـو 2025م المحاضر :

21

رحلة متحف المستقبل
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ورشـة مهارات الكتابة الإبداعية: من الفكـرة إلى النشـر

وتطوير  الأسلوب،  وصياغة  النصوص،  بناء  مهارات  إلى  تنتقل  ثم  للكتابة،  قابلة  موضوعات  إلى  وتحويلها  الإبداعية  الأفكار  توليد  بتقنيات  الورشة  بدأت 
الشخصيات، وإدارة الحبكة، وتحسين الإيقاع السردي، كما تتناول الورشة استراتيجيات التحرير وإعادة الصياغة لتطوير جودة العمل الكتابي، إضافة إلى التعرف 
على متطلبات النشر الحديثة، بما يشمل المنصات، وآليات التواصل مع دور النشر، وطرق تقديم الأعمال بشكل احترافي. وتركّّز الورشة على الجانب العملي 
والتطبيقي، مما يمنح المشاركين فرصة لتحويل أفكارهم إلى نصوص ناضجة ومهيأة للنشر، مع تعزيز ثقتهم بمهاراتهم الإبداعية وقدرتهم على الوصول 

للقارئ بوعي وتأثير.

تمكين المشاركين من تطوير أفكارهم الإبداعية وتحويلها إلى نصوص مكتوبة بأسلوب مميز، وفهم خطوات عملية النشر للوصول إلى جمهور أوسع

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

31 يوليـو 2025م

الكاتبـة أمـل اسماعيـل

افتراضي

المدربـة :

221
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ورشـة القارئ الصغيـر: قراءة في قصـة هنـا الإمـارات

من خلال قصة هنا الإمارات تعرّّف الأطفال على مجموعة من القيم الوطنية مثل الانتماء، والتعاون، وحب الوطن، بالإضافة إلى التعرف على معالم وثقافة 
دولة الإمارات بطريقة مبسّّطة وهادئة تناسب المرحلة العمرية. كما شجعت الورشة الأطفال على التعبير عن آرائهم، وربط أحداث القصة بتجاربهم اليومية، 

مما ساهمت في تطوير مهارات التفكير والفهم والتحليل لديهم.

تنمية حب القراءة لدى الأطفال من خلال التعرف على قصة هنا الإمارات، وتعزيز فهمهم للقيم الوطنية والمجتمعية بطريقة مبسّّطة وممتعة، مع تطوير 
مهاراتهم في الاستماع والمناقشة والتعبير عن الأفكار بأسلوب يتناسب مع أعمارهم

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

31 يوليـو 2025م

الكاتبـة إيمـان المرزوقـي

نادي التعاون الثقافي الرياضـي

المدربـة :

30
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ورشـة العـلاج بالموسيـقى: خطـوات نحو السـلام

تتضمن الورشة أنشطة تطبيقية متنوعة مثل الاستماع الواعي لمقطوعات موسيقية مختارة، المشاركة في عزف جماعي، استخدام الإيقاعات والألحان 
السلام  إلى حالة من  الوصول  المشاركين من  إلى تمكين  الورشة  الذاتي. وتسعى  التركيز والوعي  تنمية  تقنيات  إلى  النفسية، إضافة  الحالات  للتعبير عن 
الداخلي والتوازن العاطفي، مع تعزيز قدرتهم على التعامل مع الضغوط اليومية بطرق صحية ومبدعة، ما يجعل الموسيقى أداة فعّّالة للشفاء النفسي 

والنمو الشخصي

استخدام الموسيقى كوسيلة علاجية لتعزيز الصحة النفسية والرفاهية العاطفية، من خلال تعليم المشاركين طرق الاسترخاء، وتنمية مهارات التعبير عن 
الذات، وتحقيق السلام الداخلي والتوازن العاطفي

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

25قاعة جمعية الإمارات14 أغسطـس 2025م

د.إيمـان الهاشمـي – أول ملحنـة إماراتية وباحثة في التأثيراتالنفسية للموسيقـى المحاضر :
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محاضرة حقيقة إطالة العمر البيولوجي

ورشة أساسيات اللغة الكوريـة

تناولت المحاضرة مفهوم العمر البيولوجي مقارنة بالعمر الزمني، واستعرضت أحدث الأبحاث العلمية التي تكشف بكيفية تأثر خلايا الجسم بعوامل نمط 
ا في مجال إبطاء الشيخوخة وما يندرج ضمن المبالغات التجارية أو المعلومات غير الدقيقة،  الحياة والبيئة والوراثة. كما أوضحت الدكتورة ما هو مثبت علمًيً

مع التركيز على مؤشرات العمر البيولوجي مثل التيلوميرات، الالتهاب المزمن، وجودة الميتوكوندريا.

تضمنت الورشة زيارات افتراضية لأبرز المعالم السياحية والثقافية في كوريا، بما في ذلك القصور الملكية، القرى التراثية، المعابد التاريخية، وشوارع سيول 
الحديثة. حيث أتاحت هذه الزيارات للمشاركين فرصة للتعرف على الثقافة الكورية، نمط الحياة، الفنون التقليدية، والمطبخ الكوري، مما يعزز ارتباطهم باللغة 

ا وواقعية ويجعل تعلمها أكثر تشويًقً

توضيح الحقائق العلمية حول إطالة العمر البيولوجي وتقديم أساليب موثوقة لتعزيز الصحة وإبطاء الشيخوخة.

تزويد المشاركين بمهارات اللغة الكورية من خلال التعرف على الحروف الابجدية، النطق الصحيح، والمفردات والجمل الأساسية المستخدمة في الحياة 
اليومية، بما يمكّّنهم من بدء التواصل البسيط وفهم البنية اللغوية والثقافية للكورية

التاريخ :

التاريخ :

الملخص : 

الملخص : 

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

الشركاء :

الشركاء :

الأهداف :

الأهداف :

18 أغسطس 2025م

21 أغسطس 2025م

افتراضي

افتراضي

165

170

جمعية الإمارات للخلايا الجذعيـة

جمعية الصداقة الإماراتية – الكورية

د.شيخه المزروعـي – رئيسة جمعية الإمارات للخلايا الجذعيـة

أ.هيون جونج لي – مدرس لغة كورية

المدربـة :

المدربـة :
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محاضرة الذكـاء العاطفي في الإدارة والقيادة

إلى مهارة  بيئة عمل صحية. كما تتطرقت  الفريق وتعزيز  التواصل داخل  الخمسة وأدوارها في تحسين جودة  العاطفي  الذكاء  المحاضرة مكوّّنات  تناولت 
التعاطف وفهم مشاعر الآخرين وتأثير ذلك في حل النزاعات وتحفيز الموظفين، إلى جانب استراتيجيات عملية لتطوير الذكاء العاطفي في السياق الإداري، 

مثل الإصغاء العميق، وضبط ردود الفعل تحت الضغط، وخلق مناخ من الاحترام والثقة.

تعزيز مهارات الذكاء العاطفي لدى القادة لتحسين التواصل، واتخاذ القرار، وإدارة العلاقات بفعالية في بيئة العمل

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

16 سبتمبر 2025م

د.عائشة المطوع – خبيرة في علم الاجتماع والسياسات التنموية، استاذ مساعد في جامعة الشارقة

قاعة جمعية الإمارات

المدربة :

20
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165عدد المشاركين :

محاضرة بعنوان »من المبادرة إلى التغيير: كيف يمكن للعمل التطوعي أن يحدث تغييراًً في المجتمع«

ا مـــن المبـــادرات الفرديـــة الصغيـــرة وصـــوالًا  اســـتعرض المحاضـــر دور العمـــل التطوعـــي كأداة فعّّالـــة لإحـــداث تغييـــر إيجابـــي فـــي المجتمـــع، بـــدًءً
إلـــى البرامـــج المجتمعيـــة المؤثـــرة. كمـــا تنـــاول المحاضـــر اســـتراتيجيات تصميـــم وتنفيـــذ المبـــادرات التطوعيـــة، مثـــل تحديـــد الاحتياجـــات 
المجتمعيـــة، وقيـــاس أثـــر المبـــادرة. وتســـليط الضـــوء علـــى قصـــص نجـــاح حقيقيـــة تُُبـــرز كيفيـــة إلهـــام الآخريـــن والمشـــاركة الجماعيـــة لتحقيـــق 

ـــوب. ـــر الاجتماعـــي المطل الأث

التاريخ :

الملخص : 

المكان :

الأهداف : توضيح كيف يمكن للعمل التطوعي تحويل المبادرات الفردية إلى تأثير ملموس ومستدام في المجتمع

25 سبتمبر 2025م

أ.مسعود الحوسني – مدير برنامج ساند التابع لمؤسسة الامارات

افتراضي

المحاضر :

179عدد المشاركين :

محاضرة سيكولوجية الألوان: كيف تكشف عن المشاعر والحالات النفسية

ــر علـــى العواطـــف  ــزاج وتؤثـ ــان، موضحـــة كيـــف تعكـــس الألـــوان المـ ــية للإنسـ ــة النفسـ ــة بيـــن الألـــوان والحالـ ــرة العلاقـ الملخـــص : اســـتعرضت المحاضـ
والســـلوكيات اليوميـــة. كمـــا تطرقـــت إلـــى الدراســـات العلميـــة والنظريـــات المتعلقـــة بســـيكولوجية الألـــوان، مـــع أمثلـــة عمليـــة تُُظهـــر تأثيـــر اللـــون علـــى 
الإدراك والانتبـــاه واتخـــاذ القـــرار، ســـواء فـــي الحيـــاة الشـــخصية أو البيئـــات المهنيـــة، كمـــا تضمنـــت المحاضـــرة اســـتراتيجيات عمليـــة تمكـــن مـــن خلالهـــا 

المشـــاركين مـــن اســـتخدام الألـــوان بشـــكل واعٍٍ لتعزيـــز الحالـــة النفســـية، تحفيـــز الإبـــداع، وتحســـين بيئـــات العمـــل أو التعلـــم. 

المكان :التاريخ :

الأهداف : فهم تأثير الألوان على المشاعر والسلوك واستخدامها لتعزيز التواصل والحالة النفسية

15 اكتوبر 2025م

أ.منى عبدالله – لايف كوتشينق

افتراضي

المحاضر :
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محاضرة إدارة جاهزية المؤسسات لتحديات المستقبل

تناول د.محمد عبداللطيف محاور عديدة أهمها: تعريف الجاهزية للمستقبل، خصائص بيئة الأعمـال المستقبليـة، الكفاءات القياديـة لإدارة الاستعداد والنجاح 
في المستقبل، مؤشرات أداء منظومة الاستعداد للمستقبل، كما ركّّز على أهمية تقييم الأداء الحالي وتحديد نقاط القوة والضعف، ووضع خطط للتطوير 
المستمر، بما يشمل استخدام التكنولوجيا والتحول الرقمي لتعزيز كفاءة العمليات واتخاذ القرار. كما تقدم أمثلة واقعية ودراسات حالة تظهر كيف يمكن 

للمؤسسات الناجحة التكيف بسرعة مع التغيرات وتحويل التحديات إلى فرص.

تمكين المؤسسات من الاستعداد للتحديات المستقبلية عبر التخطيط الاستراتيجي والابتكار وإدارة التغيير بفعالية

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

1 اكتوبـر 2025م

د.محمد عبداللطيف خليفة – مستشار التميز المؤسسي والاستراتيجي وإدارة المـال البشري

قاعة جمعية الإمارات

المحاضر :

86
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جلسة نقاشية بعنوان „ حـوار في الاقتصاد والاستثمـار العقاري „

أن إمارة رأس الخيمة، أثبتت مكانتها بصفتها وجهة واعدة للاستثمار العقاري، لما تتميز به من مقومات طبيعية واقتصادية جعلتها مركز جذب للمستثمرين، 
مؤكدًاً أن هذا القطاع يسهم بشكل مباشر في تنويع مصادر الدخل الوطني، وتعزيز تنافسية الاقتصاد الإماراتي، مضيفًاً أن جزيرة المرجان وظفت أكثر من 
100 شابة إماراتية في الآونة الأخيرة. وأضاف أن الإمارة تمتلك تنوعًاً بيئيًاً فريدًاً يجمع بين الجبال والشواطئ، ما يجعلها وجهة مفضلة للمستثمرين والسياح 

على حد سواء، مشيرًاً إلى أن حكومة رأس الخيمة تستهدف استقبال 3.5 مليون سائح، بحلول عام 2030

مناقشة فرص وتحديات الاستثمار العقاري وفهم تأثير العوامل الاقتصادية على القطاع.

التاريخ :

الملخص : 

عدد المشاركين :المكان :

الأهداف :

8 اكتوبــر 2025م

الشيخ خالد بن أحمد القاسمي – مستثمر ومستشار عقاري، 
المهندس عبدالله العبدولي – الرئيس التنفيذي لشركة مرجان العقارية، وأدار الحوار الاعلامي سالم محمد

جمعية الامارات – القاعة التدريبية

المتحدثين :

67
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محاضرة الصحة النفسية في بيئة العمل: ركيزة للاستدامة المؤسسية

باعتبارها  للموظفين  النفسية  الصحة  أهمية  الدكتورة على  ركزت 
تؤثر  كيف  و  المؤسسية.  الاستدامة  تحقيق  في  أساسيًاً  عنصرًاً 
وسلوكيات  والإنتاجية،  الأداء  مستوى  على  النفسية  الرفاهية 
ناقشت  كما  المؤسسات،  داخل  القرار  اتخاذ  وجودة  التعاون، 
استراتيجيات خلق بيئة عمل داعمة تشمل إدارة الضغط النفسي، 
التواصل  وتشجيع  والشخصية،  العملية  الحياة  بين  التوازن  تعزيز 

الفعّّال، وتقديم برامج دعم الموظفين..

المؤسسي  الأداء  لدعم  العمل  بيئة  في  النفسية  الصحة  تعزيز 
واستدامة الإنتاجية

التاريخ :

الملخص : 

المكان :

عدد المشاركين :

الأهداف :

9 اكتوبـر 2025م

د.مهرة آل مالك – أخصائي علاج نفسي

كلية محمد بن راشد للإدارة الحكومية

المدربـين :

23



123دليل إنجازات عام 2025

18عدد المشاركين :

ورشة الفضائي الصغـير

ــوم  ــال بعجائـــب الكـــون والكواكـــب والنجـ ــر لتعريـــف الأطفـ ــة الفضائـــي الصغيـ ــة ورشـ ــاء نظمـــت الجمعيـ ــوم العالمـــي للفضـ ــع اليـ ــا مـ ـ تزامن�
بطريقـــة تعليميـــة مشـــوقة. وتضمنـــت الورشـــة أنشـــطة تفاعليـــة متنوعـــة مثـــل تجـــارب علميـــة بســـيطة، محـــاكاة رحلات الفضـــاء، وألعـــاب 

تعليميـــة ســـاعدت الأطفـــال علـــى فهـــم الظواهـــر الفضائيـــة الأساســـية بطريقـــة ممتعـــة وشـــيقة.

التاريخ :

الملخص : 

المكان :

الأهداف : تحفيز فضول الأطفال حول الفضاء وتعريفهم بأساسيات علوم الفضاء بطريقة تفاعلية وممتعة

10 اكتوبـر 2025م

الكاتبة د.فاطمة المعمــري

حضانة صن شاين

المدربة :
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32عدد المشاركين :

محاضرة السرد الاستراتيجي: قـوة التأثيـر والإلهـام

الملخص : استعرضت المحاضرة مفهوم السرد الاستراتيجي كأداة قوية للتأثير والإقناع، موضحة كيف يمكن للقصص أن تنقل الأفكار والرؤى بطريقة 
أمثلة عملية من  الفهم وجذابة، مع  إلى قصص سهلة  المعقدة  المعلومات والأفكار  تحويل  استراتيجيات  تتناولت  أكثر قوة وجاذبية. كما  تجعلها 
الخاصة بطريقة تحقق  المشاركين على صياغة قصصهم  الورشة تمارين تفاعلية ساعدت  المجتمعي. وشملت  القيادة، والتواصل  مجالات الأعمال، 

ا في المجتمع. ا في المؤسسات أو خارجًيً التأثير المطلوب، وتعزز قدرتهم على الإلهام وبناء علاقات قوية مع جمهورهم سواء كان داخلًيً

المكان :التاريخ :

الأهـــداف : تمكيـــن المشـــاركين مـــن فهـــم فـــن الســـرد الاســـتراتيجي وأدواتـــه، وكيفيـــة اســـتخدام القصـــص بطريقـــة فعّّالـــة للتأثيـــر علـــى الآخريـــن، تعزيـــز 
الإقنـــاع، وبـــث الإلهـــام داخـــل المؤسســـات أو المجتمعـــات.

30 اكتوبر 2025م

أ.نـاهد النقبـي – صحفية متخصصة في تطوير المحتوى الصحفي والاستراتيجيات الإعلامية

جمعية الامارات – القاعة التدريبية

المدربة :
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20عدد المشاركين :

ورشة صنـاعة الشمــــــوع

ـــة الامـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة ورشـــة صناعـــة الشـــموع لتســـليط الضـــوء علـــى  بالتزامـــن مـــع شـــهر التوعيـــة بســـرطان الثـــدي نظمـــت جمعي
أهميـــة الوعـــي الصحـــي والمشـــاركة المجتمعيـــة، مـــع تقديـــم تجربـــة فنيـــة ممتعـــة للمشـــاركين. شـــملت الورشـــة تعليـــم أساســـيات صناعـــة 
الشـــموع بأنواعهـــا المختلفـــة، مـــع التركيـــز علـــى الإبـــداع الشـــخصي فـــي التصميـــم والألـــوان والروائـــح، ممـــا أتاحـــت لـــكل مشـــاركة فرصـــة 

للتعبيـــر عـــن شـــخصيتها وابتـــكار منتجـــات فنيـــة فريـــدة.

التاريخ :

الملخص : 

المكان :

الشركاء :

الأهداف : تعليم أساسيات صناعة الشموع وتنمية المهارات الإبداعية والفنية لدى المشاركين

17 أكتوبـر 2025م

أ.عائشة غانـم الشحّّـي

مستشفى صقــر

مستشفى صقــر المدربة :
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17عدد المشاركين :

ورشة ارسـم قصتـي

الملخص : تضمنت الورشة أنشطة تفاعلية شجعت الأطفال على ابتكار 
الأفكار  وربط  الخاصة،  قصصهم  من  مستوحاة  ومشاهد  شخصيات 
وحل  النقدي  التفكير  مهارات  تعزيز  مع  التربوية،  والمفاهيم  بالقيم 

المشكلات بطريقة ممتعة ومبتكرة. 

التاريخ :

المكان :

الشركـاء :

لـــدى  والأفـــكار  القصـــص  عـــن  والتعبيـــر  الإبـــداع  تنميـــة   : الأهـــداف 
الرســـم. خلال  مـــن  الأطفـــال 

9 نوفمبر 2025م

الكاتبة صفية سعيـد

معرض الشارقة الدولي للكتاب

وزارة الثقافة المدربة :
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23عدد المشاركين :

ورشة حــرّّر خيالك

إلـى تنميـة  الورشـة تجربـة تفاعليـة ممتعـة تهـدف  : قدمـت  الملخـص 
الإبـداع والتفكيـر الابتـكاري لـدى الأطفـال، وتمكينهـم مـن التعبيـر عـن 
أنشـطة عمليـة مبتكـرة وألعـاب  بحريـة مـن خلال  أفكارهـم وأحلامهـم 
تعليميـة محفـزة، وجـاء تنظيـم هـذه الورشـة ضمـن برنامـج الجمعيـة فـي 
معـرض الشـارقة الدولـي للكتـاب، ممـا أتـاح للأطفـال والشـباب فرصـة 
تعليميـة  بيئـة  فـي  الإبداعيـة  مهاراتهـم  وتنميـة  خيالهـم  لاستكشـاف 
القصـة  حـول  مسـابقات  تنظيـم  تـم  الهامـش،  وعلـى  وآمنـة.  ممتعـة 
التـي قرأهـا المشـاركون، مـع تقديـم جوائـز تشـجيعية لتحفيـز المشـاركة 
والتفاعـل، ممـا أضفـى روح المنافسـة والمـرح علـى التجربـة التعليميـة.

التاريخ :

المكان :

الأهـــداف : تنميـــة الإبـــداع والتفكيـــر الابتـــكاري وتمكيـــن الأطفـــال مـــن 
التعبيـــر عـــن أفكارهـــم بحريـــة

8 نوفمبر 2025م

وزارة الثقافةالكاتبة ثناء عبدالله العقيد

معرض الشارقة الدولي للكتاب

الشركاء :المدربة :
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26عدد المشاركين :

جلسة قرائية في قصتي حمد والحوت - نجمة

لدى  والفهم  القراءة  مهارات  تنمية  على  الجلسة  ركزت   : الملخص 
المشاركة  على  تشجيعهم  مع  وتفاعلية،  ممتعة  بطريقة  الأطفال 
قام  كما  ومواقفها.  شخصياتها  وتحليل  القصة  أحداث  مناقشة  في 
بالقيم  وربطها  القصة  من  المستفادة  الدروس  باستخلاص  الأطفال 
التجربة،  ولإثراء  اليومية.  حياتهم  في  الإيجابية  والسلوكيات  التربوية 
القصة، مما ساعدهم على  ا في رسم شخصيات  أيًضً شارك الأطفال 

التعبير عن خيالهم وإبداعهم بطريقة مرئية وتفاعلية..

التاريخ :

المكان :

الشركـاء :

الأهـــداف : تنميـــة مهـــارات القـــراءة والفهـــم لـــدى الأطفـــال، وتعزيـــز 
حـــب الاطلاع والخيـــال، مـــع تشـــجيع المشـــاركة الفعّّالـــة فـــي مناقشـــة 
ـــع  ـــة بأســـلوب ممت ـــم التربوي ـــدروس والقي أحـــداث القصـــة واســـتخلاص ال

وجـــاذب

8 نوفمبر 2025م

الكاتبة إيمان المرزوقـي

معرض الشارقة الدولي للكتاب

وزارة الثقافة المدربة :
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46عدد المشاركين :

جلسة حوارية بعنوان » الندبة إرث شعري حي: من ذاكرة الخليج إلى اليونسكـو«

الملخص : إرث شعري حي من ذاكرة الخليج إلى اليونسكو«، تناولت الندبة كفن شعبي متجذر في الذاكرة الخليجية ودورها في التعبير عن قيم التعاون 
والتعاضد وارتباطها بالهوية الإماراتية. كما ناقشت الجلسة جهود توثيق هذا الفن والعمل على رفعه إلى قائمة اليونسكو للتراث الثقافي غير المادي 
لضمان استمراريته ونقله للأجيال، بمشاركة أحمد الطنيجي وسعيد محمد الشحي وإدارة د. فاطمة المعمري، واختُُتمت بحوار مفتوح قدّّم فيه الحضور 

ا. مقترحات لتعزيز مبادرات التوثيق والبحث الميداني وإبراز الفنون الشعبية الإماراتية عالمًيً

المكان / الشركـاء :التاريخ :

ا وتعزيز حفظه للأجيال. الأهداف : التعريف بالندبة وأهميتها كتراث ثقافي حي معترف به عالمًيً

25 نوفمبر 2025م

سعادة أحمد الطنيجي – مدير عام دائرة المتاحف برأس الخيمة، 
أ.سعيد محمد الشحي – نائب رئيس مجلس إدارة جمعية الشحوح للثقافة والتراث،       وأدارت الجلسة د.فاطمة المعمري

جمعية الشحوح للثقافة والتراث

المتحدثين :



جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية 130

23عدد المشاركين :

جلسة قرائية في قصة أنا ملهـم

الملخص : ركزت الجلسة على تعزيز ثقة الأطفال بأنفسهم وإدراكهم لقيمتهم الفردية، من خلال قراءة قصة "أنا مهم" ومناقشة أحداثها وشخصياتها. 
أنشطة  الجلسة  الإيجابية في محيطهم. كما تضمنت  المساهمة  الشخصية، وأهمية  المسؤولية  الذات،  احترام  الاطفال على مفاهيم  تعرف  حيث 

تفاعلية مثل طرح أسئلة حول القصة، مناقشة الدروس المستفادة.

المكان :التاريخ :

الأهداف : تعزيز ثقة الأطفال بأنفسهم وفهم قيمتهم الفردية من خلال القراءة والمناقشة التفاعلية

9 نوفمبر 2025م

الكاتبة فاطمة سعيـد

معرض الشارقة الدولي للكتاب

وزارة الثقافةالشركـاء :المدربة :
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30عدد المشاركين :

دورة هندسة الحضور القيادي: فن الوعي والتأثير

إلى دوره  الناجحة، بالإضافة  المهنية  العلاقات  الثقة وبناء  لتعزيز  العوامل الأساسية  باعتباره أحد  القيادي  الحضور  الدورة أهمية  تناولت   : الملخص 
في دعم بيئات العمل الإيجابية ورفع مستوى التأثير الفعّّال، كما قدّّم المدرب للمشاركين مجموعة من الأدوات العملية في الوعي الذاتي، وإدارة 
الانطباع الأول، وصياغة الرسالة القيادية، إلى جانب مهارات التواصل المتقدم وكيفية القراءة الصحيحة للجمهور. وتطرّّق كذلك إلى أساليب التعامل 

مع المواقف المهنية بثبات وذكاء انفعالي، بما يعزّّز قدرة القائد على اتخاذ القرارات وبناء فرق عمل ملهمة.

المكان :التاريخ :

الأهـــداف : تمكيـــن المشـــاركين مـــن تطويـــر حضـــور قيـــادي واعٍٍ ومؤثـــر مـــن خلال تعزيـــز الوعـــي الذاتـــي، وصقـــل مهـــارات التواصـــل، وبنـــاء انطبـــاع مهنـــي 
يلهـــم الثقـــة ويقـــود للتأثيـــر الإيجابـــي فـــي بيئـــات العمـــل

18 نوفمبر 2025م

أ.ناجي راشد النعيمي – مدرب معتمد في التنمية البشرية وتطوير الذات

جمعية الامارات – القاعة التدريبية

المكتب التمثيلي لوزارة الصحة ووقاية المجتمعالشركـاء :المدربة :
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محاضرة : جدد خطتك لعام 2025  

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مقر الجمعية9 يناير 2025

أ. منى حسن الشحي )محاضر ومدرب معتمد(

24

الاستعداد للعام الجديد بشكل أفضل الأحداث :
التعرف على مفهوم الهدف
التعرف على انواع الاهداف

طرق صياغه الاهداف 
معوقات و مسرعات الهدف
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محاضرة : كيف تغير عقليتك نحو النجاح

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مقر الجمعية16 يناير 2025

أ. فاطمة ابراهيم الزعابي )مدرب معتمد في مجال تطوير الذات (

21

مفهوم النجاح.الأحداث :
مفهوم العقلية

استراتيجيات تغيير العقلية.

تطوير التفكير الإيجابي.
خماسية النجاح
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محاضرة: تعلم أسرار تصميمات السوشيال ميديا الاحترافية

محاضرة: دور العلاقات الاجتماعية في الصحة النفسية

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

17يناير 2025

4 فبراير 2025

افتراضي

افتراضي

)Adobe م: محمد ماضي  )مدير تصميم ومدرب إبداعي معتمد من

أ : أسماء أبو سويد )مدرب معتمد (

300

100

الأحداث :

الأحداث :

سرار إنشاء تصاميم مميزة بسرعة وسهولة
اختيار الألوان، الخطوط، والعناصر المناسبة

تصميم منشورات تزيد التفاعل
استخدام Canva باحترافية

تعريف بالصحة النفسية واهميتها
انواع العلاقات في حياتنا ومستوياتها

كيف أقيم علاقاتي بطريقة متوازنة؟
كيف أنشأ علاقات داعمة إيجابية؟
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جلسة عصف ذهني :  الابتكار مفتاح التنافسية والنمو في القطاع الخاص

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الحمراء الدولي للمعارض والمؤتمرات12 فبراير 2025

د : أمنيه سالم  )استاذ مساعد ومدير مركز التعليم المستمر بجامعة ام القيوين(

21

تعريف وأهمية الابتكار في القطاع الخاص .الأحداث :
عناصر الابتكار الرئيسية.

مراحل عملية الابتكار.

استراتيجيات تعزيز الابتكار.
مؤشرات أداء الابتكار.
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ورشة : التفكير التصميمي أداة من أدوات الابتكار

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مقر الجمعية18 فبراير 2025

أ : فاطمة الشامسي  )مدرب ابتكار معتمد(

36

التعاطف ) Empathize ( فهم احتياجات المستخدمين الأحداث :
تحديد المشكلة )Define ( صياغة التحدي بوضوح

توليد الأفكار )ldeate(  العصف الذهبي لحلول مبتكرة 
الاختبار ) Test( تجربة الحلول وتحسينها
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عام المجتمع » قيم اللحمة والهوية »محاضرة 

محاضرة : رمضان نقطة تحول

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

26فبراير 2025

4 فبراير 2025

افتراضي

افتراضي

أ / فيصل الشامسي )عضو مجلس إدارة  جمعية توعية ورعاية الاحداث (

أ / أسماء أبو سويد  ) موجهة في التطوير الشخصي والمؤسسي (

218

51

الأحداث :

الأحداث :

1: تعريف المجتمع
2: أهمية التلاحم المجتمعي

3: دور الأسرة في تحقيق التلاحم وترسيخ الهوية

4: الدور المحور للشباب تجاه المجتمع
5: المواطنة الصالحة وأثرها على اللحمة الوطنية

رمضان هالسنة غير.
طقوس رمضان المعتادة.

من أين ابدأ؟ ) وعي روح الصيام وحقيقته وامتلاك التحكم في 
حياتك( 

رمضان ثلاثي الأبعاد مادي نفسي وروحي.
التغيير الواعي ) أفكار عادات علاقات عبادات قدوات(
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ورشة : مربع الرفاه المالي للأسرة

محاضرة: إدارة الوقت

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

15 مارس 2025

25 مارس 2024

افتراضي

افتراضي

د: مهيرة أحمد البدوي )خبير في الثقافة المالية للأسرة(

أ / خوله عبد الله النعيمي ) مدربة معتمدة(

71

260

الأحداث :

الأحداث :

مفهوم الرّّفاه والصحة المالية
المكونات الأساسية لحياة مالية صحية 

كيف تقيّّم صحتك المالية؟

خطة واضحة لتنظيم أموالك وتقليل الضغوط وتعزيز استقرار 
الأسرة

مفهوم وخصائص الوقت.
أهمية إدارة الوقت.

استراتيجيات فعالة لإدارة الوقت.  

كيفية وضع الأهداف وتنظيم الأولويات.
تحقيق التوازن بين العمل والحياة الشخصية.
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محاضرة » الْْتََمِِسُُوهََا «

دورة تدريبية » إدارة البيانات الضخمة «

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

27 مارس 2025 

14 أبريل 2025

افتراضي

افتراضي

الواعظ أ.د. عبد الله إبراهيم المغلاج )الهيئة العامة للشؤون الإسلامية والأوقاف والزكاة(

المهندسة : أميرة حجازي ) مدرب معتمد (

47

17

الأحداث :

الأحداث :

- المفهوم العام لالتماس ليلة القدر في ليالي العشر الأواخر من رمضان.
- تأملات في سورة القدر.

ا ( ا واحتساًبً - وقفات مع حديث: )مََن يََقُُمْْ ليلةََ القََدْْرِِ إيماًنً
- نماذج من سير الأنبياء -عليهم السلام- والصحابة والصالحين في التقرب 

إلى الله تعالى بالأعمال الصالحة.
- فضائل الأعمال الصالحة في العشر الأواخر من رمضان.

- من ثمرات المداومة على الطاعات في العشر الأواخر من رمضان.

مقدمة إلي البيانات الضخمة.
مصادر البيانات الضخمة في العمل المجتمعي.

أدوات تحليل البيانات الضخمة. 
اتخاذ القرار المبني على البيانات وتحسين الأثر  المجتمعي.
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محاضرة  »التصوير الاحترافي«

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 33مقر الجمعية5 مايو 2025

الفرق بين التصوير بالكاميرا الاحترافية والتصوير بالموبايل.الأحداث :
 إعدادات الكاميرا والموبايل المناسبة للتصوير.

 قواعد التكوين الفني للصورة.

تطبيقات وأدوات تعديل الصور على الموبايل.
تدريبات عملية في التقاط الصور وتحليلها. 

أ : يحي فلاحه ) مدرب معتمد (
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محاضرة / صناعة الانطباع الجيد في العمل

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 19مقر الجمعية16 أبريل 2025

تنمية مهارات التواصل اللفظي وغير اللفظي.الأحداث :
إتقان آداب السلوك الوظيفي والمظهر المهني.

تعزيز الثقة بالنفس والقدرة على التعامل مع مختلف 
الشخصيات.

معرفة كيفية التعامل مع المواقف المحرجة أو الصعبة 
بلباقة.

فهم أهمية الانطباع الأول وأثره في البيئة المهنية.

أ: سيف المطوع المزروعي )مدرب معتد في التنمية البشرية وتطوير الذات(
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محاضرة » كيف نستهلك الموارد بحكمه «

محاضرة » التنوع البيولوجي «

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

الشركاء :

الشركاء :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

6 مايو 2025

7 مايو 2025

افتراضي

افتراضي

أ: مها ناصر                                                                                     

أ: أحمد عدنان  

71

وزارة التغير المناخي والبيئة 

وزارة التغير المناخي والبيئة

112

الأحداث :

الأحداث :

الموارد الطبيعية.
استنزاف الموارد.

التلوث.

الاستدامة.
جهود الدولة في تحقيق الاستدامة.

مفهوم التنوع البيولوجي وأهميته في استدامة النظم البيئية.
التنوع البيولوجي في دولة الإمارات وثراء الموائل الطبيعية 

والأنواع.

التحديات العالمية التي تؤثر على التنوع البيولوجي.
استجابة دولة الإمارات.
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محاضرة / إدارة الضغوطات و التوتر  في الحياة و العمل

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 13مقر الجمعية22 مايو 2025

كيف يؤثر التوتر على أجسامنا وعقولنا؟الأحداث :
الأعراض الجسدية: مثل الشدّّ، الأرق، التعب

الأعراض النفسية: مثل القلق، العصبية، التشتيت الذهني
 ما الذي سنتعلّّمه في الورشة؟

تقنيات بسيطة وفعالة تساعدك على:
تهدئة استجابة التوتر الطارئة

استعادة الإحساس بالأمان والتوازن في الجسم والعقل

أ: ساشا دانداشى ) مدرب معتمد في التنمية البشرية(
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محاضرة »الذكــاء العاطفــي للشخصيــة الجذابـــة«

محاضرة  » الاحتـراق الوظيفـي«

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

الشركاء :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

19 يونيو2025

15 يوليو 2025

افتراضي

افتراضي

د.أمـاني جمال الدين ) مستشار إداري معتمد في إدارة  الموارد البشرية والتخطيط الاستراتيجي(

أ . أسماء أبو سويد ) مدرب معتمد (

259

وزارة التغير المناخي والبيئة

218

الأحداث :

الأحداث :

1. مقدمة في الذكاء العاطفي .
2.  الشخصية الجذابة من منظور الذكاء العاطفي .

3.  مهارات أساسية لتطوير الذكاء  العاطفي .

4.  فن التأثير والتعامل مع الآخرين .
5.  تطبيقات وتدريبات تفاعلية . 

تعريف الاحتراق الوظيفي والفرق بينهم وبين الاحتراق النفسي.
أسباب الاحتراق الوظيفي .

الأعراض والأبعاد الاحتراق الوظيفي .

مراحل الاحتراق الوظيفي .
العلاج والحلول .
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محاضرة الذكاء الاصطناعي والصحة » شراكة تصنع الفرق «

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 34مقر الجمعية23 يوليو 2025

مدخل إلى الذكاء الاصطناعي.الأحداث :
الذكاء الاصطناعي والصحة: علاقة متنامية.

كيف يغيّّر الذكاء الاصطناعي نمط حياة الموظف؟

التحديات والقيم الإنسانية في عصر الذكاء الاصطناعي الصحي.
ملامح المستقبل: الصحة والذكاء الاصطناعي إلى أين؟

د. مريم الزعابي ) مدربة أنماط صحية وحياتية )Life Coaching( برامج رياضية-برامج تغذوية(
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محاضرة ChatGPT في المكتب أسرار الإنتاجية بالذكاء التوليدي             

ورشة » أدوات الذكاء الاصطناعي في التصميم الجرافيكي «

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

5 أغسطس 2025

7 أغسطس 2025

افتراضي

افتراضي

أ : سفيان بو طبة )مدرب استشاري في التنمية الذاتية (

م. محمد ماضي - مدرب إبداعي معتمد وخبير في تصميم الجرافيك

157

230

الأحداث :

الأحداث :

ما هو ChatGPT ولماذا هو مهم؟
كيفية كتابة Prompt فعّّال

ChatGPT أسرار النجاح مع
مبدأ: "الأداة القوية تحتاج مستخدم ذكي 

ا في التصميم. أهم أدوات الذكاء الاصطناعي المستخدمة حالًيً
كيفية دمج الذكاء الاصطناعي في عمليات التصميم اليومية.

تطبيقات عملية تساعدك على توفير الوقت ورفع جودة أعمالك.
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محاضرة / القيادة الوظيفية

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 30مقر الجمعية7 أغسطس 2025

فهم القيادة... أنماط القادة واستكشاف السمات القيادية الفعّّالة الأحداث :
القائد الإيجابي... من التأثير إلى التغيير ..نماذج تفاعلية وتطبيقات لتحفيز التفكير القيادي

القيادة الوظيفية في عصر الذكاء الاصطناعي

د. هبه أحمد الديب  -  )أستاذ مساعد الاعلام و العلاقات العامة ، كلية الاعلام، جامعة ليوا (
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إســـتثمار طريقـــة التفكيـــر لتحســـين جـــودة الحيـــاة وتســـليط الضـــوء علـــى مفاهيـــم مختلفـــة لتوســـيع دائـــرة التفكيـــر وإدراك فـــرص التغييـــر 
فـــي الحيـــاة.

الأحداثف :

محاضرة/ أثر الفكرة في تحسين جودة الحياة

عدد المشاركين :المكان :التاريخ : 19مقر الجمعية21  أغسطس 2025

أ. سميرة خليفة - )كاتبة إماراتية(المحاضر :
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تمكيـــن المشـــاركين مـــن التعـــرف علـــى مفاهيـــم وأســـس مكافحـــة غســـل الأمـــوال وتمويـــل الإرهـــاب، وفهـــم الأطـــر القانونيـــة والتنظيميـــة 
المطبقـــة فـــي دولـــة الإمـــارات ، واكتســـاب المهـــارات العلميـــة لتطبيـــق إجـــراءات العنايـــة الواجبـــة والإبلاغ عـــن العمليـــات المشـــبوهة.

الأحداثف :

دورة تدريبية /  مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب

عدد المشاركين :المكان :التاريخ : 14مقر الجمعية21  أغسطس 2025

د : محمد إبراهيم حسن ) محاضر العلوم المحاسبية والإدارية والإحصائية(المحاضر :
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تهدف المحاضرة الى تزويد المشاركين بالمعلومات النظرية والمهارات العملية في مجال الاتصال الفعال                             
- تعريف الاتصال الفعال وتحديد النماذج الضرورية للتواصل مع الذات ومع الآخرين.

- استخدام وسيلة الاتصال الملائمة للرسالة والتعرف على العوامل المؤثرة في عملية الاقناع والتأثير على الآخرين
- الاستخدام الفاعل للاتصال اللفظي وغير اللفظي لإيصال الأفكار للآخرين

- تطوير مهارت الاستماع ) الانصات(

الأحداث :

الأحداث :

محاضرة „مهارات التواصل الفعال“

محاضرة „المختبرات ودورها في تعزيز الأمن الغذائي“

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

الشركاء :

عدد المشاركين :

3 سبتمبر 2025

12 سبتمبر 2025

افتراضي

افتراضي

387

وزارة التغير المناخي والبيئة

52

المحاضر :

المحاضر :

د/ هبه أحمد الديب ) مدرب معتمد (

أ / سميره محمد عبد الله

الأسباب الرئيسية لظهور الأمراض.
طرق انتقال الأمراض المعدية.

دور المختبر في تحديد المسبب المرضي.

دور الفحوصات التشخيصية.
التكامل مع الحكومة والمجتمع.
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مقدمة الي  التوجيه 
)ICF Competencies( جدارات التوجيه الثمانية

نموذج GROW في التوجيه 
التجريب والتعلم ) نموذج كولب(

الأحداثف :

محاضرة „مهارات التوجيه لتمكين طاقات الموظفين“

عدد المشاركين :المكان :التاريخ : 20مقر الجمعية10 سبتمبر 2025

د : محمد إبراهيم حسن ) محاضر العلوم المحاسبية والإدارية والإحصائية(المحاضر :
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الأحداث :

الأحداث :

محاضرة „اليوم الدولي لحفظ طبقة الأوزون“

محاضرة „الوعي المالى وإدارة الموارد الشخصية“

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

الشركاء :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

17 سبتمبر 2025

14 أكتوبر 2025

افتراضي

افتراضي

وزارة التغير المناخي والبيئة

75

111

المحاضر :

المحاضر :

أ / كوثر راشد الشامسي

أ / سفيان بو طبة ) مدرب واستشاري في التنمية الذاتية(

ما هى طبقة الأوزون؟
التهديدات التى تواجه طبقة الأوزون.

الجهود الدولية والوطنية لحماية الأوزون.
دور الأفراد والمجتمع لحماية طبقة الأوزون.

تحويل المعتقدات السلبية حول المال إلى نظرة إيجابية
إتقان نظام عملي لإدارة المال الشخصي باحترافية.

فهم مفهوم الحرية المالية وتحقيق الاستقلال المالي.
تبني أساليب تفكير الأغنياء لتعزيز النجاح المالي.



153دليل إنجازات عام 2025

محاضرة » خطط لحياتك «

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 14  مقر الجمعية11 سبتمبر 2025

مفهوم التخطيط.الأحداث :
التخطيط للحياه وفق القيم.

توزيع الأولويات.

فوائد وضع الاهداف.
دور اكتساب المهارات في حياتك.

البحث عن الشغف.

أ / فاطمة إبراهيم الزعابي ) مدرب معتمد (
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دورة تدريبية »التميز في التعامل مع المتعاملين«

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 21مقر الجمعية21 أكتوبر 2025

فهم المتعاملين وأهمية التميز في التعامل.الأحداث :
مهارات التواصل الفعال.

التعامل مع المواقف الصعبة والشكاوي.
قياس وتحليل رضا المتعاملين.

تعزيز ثقافة الجودة والاحترافية المؤسسية.

أ: سفيان بو طبة ) مدرب واستشاري في التنمية الذاتية(
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محاضرة » عجلة الحياة بين طموح الوظيفة واحتواء العائلة «

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 10مقر الجمعية7 أكتوبر 2025

التعرّّف على مفهوم عجلة الحياة وأهميتها كأداة لتقييم جوانب الحياة الشخصية والمهنية.الأحداث :
مساعدة المشاركين على اكتشاف درجة رضاهم الحالية في مختلف مجالات حياتهم.

تحديد مجالات الخلل أو النقص التي تحتاج إلى تطوير لتحقيق توازن أفضل.
 وضع خطة عمل واضحة لتحسين الجوانب الأقل رضًاً بطريقة تدريجية وواقعية.

الدكتورة : هدي الحضرمي 
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الأحداث :

الأحداث :

محاضرة “فن إدارة الضغوط الحياتية“

محاضرة „يوم العلم .. ولاء وانتماء“

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

24 أكتوبر 2025

31 أكتوبر 2025

افتراضي

افتراضي

288

119

المحاضر :

المحاضر :

أ: أسماء أبو سويد )مرشدة أسرية وأخصائية تعديل سلوك(

أ: فيصل محمد الشامسي - عضو مجلس إدارة توعية ورعاية الأحداث

تعريف الضغوط وأنواعها 
الآثار النفسية والعقلية والجسدية والاجتماعية للضغوط 

ميكانيكية عمل الضغوط الحياتية 
كيف اتعامل مع الضغوط بوعي

ــع  ــي مجتمـ ــرد فـ ــق كل فـ ــى عاتـ ــع علـ ــي تقـ ــة التـ ــؤولية الوطنيـ ــيخ المسـ ــة، وترسـ ــادة الحكيمـ ــن والقيـ ــولاء للوطـ ــاء والـ ــم الإنتمـ ــز قيـ تعزيـ
ــد. ــز والمجـ ــماء العـ ــامخة فـــي سـ ــن شـ ــة الوطـ ــارات الوفـــي، لتبقـــى رايـ الإمـ
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محاضرة »كيف تنظم وقتك كموظف وتزيد إنتاجيتك«

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 30مقر الجمعية28 أكتوبر 2025

اهمية الوقت - فهم قصمة الوقت و دورة النجاح الشخصي والمهني .الأحداث :
فوائد ادارة الوقت - زيادة الانتاجيو و تقليل التوتر وتحسين جودة القرارات .

معوقات ادارة الوقت - لصوص الوقت الداخليه والخارجية .
ادوات و اساليب فعالة- مصفوفة الاولويات .

أ: أمينة قحطان الشحي )مدير إدارة الشؤون التجارية ، من دائرة التنمية الاقتصادية(
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الأحداث :

الأحداث :

محاضرة „العقار الملهم“

محاضرة „المسؤولية المجتمعية…. وعي وأثر“

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

14 نوفمبر 2025

10 ديسمبر 2025

افتراضي

افتراضي

157

148

المحاضر :

المحاضر :

تقديم أ: فاطمة إبراهيم الزعابي      ) )مستشاره عقارية

تقديم أ: عيسى حسن هوتي ) مدرب تنمية بشرية وتطوير الذات( 

لماذا العقار الملهمل
إدارة المال

ثقافة الادخار المبكر

خطة استثمارية عقارية مدروسة
كيف يتم اختيار العقار المناسب؟

دور المستشار العقاري.

مفهوم المسؤولية المجتمعية ودورها في بناء مجتمعات متوازنة
كيف نُُحدث فرقًاً من خلال مبادرات بسيطة؟

أثر المسؤولية المجتمعية في التنمية المستدامة
استراتيجيات تنفيذ المسؤولية المجتمعية.
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محاضرة »التقاعد … حياة استعد لها من الآن«

التاريخ :

المحاضر :

عدد المشاركين :المكان : 20مقر الجمعية6 نوفمبر 2025

تمكين الأفراد من إعداد خطة شاملة تعزز جاهزيتهم للتقاعد، وتنمّّي قدرتهم على التكيف الإيجابي مع متغيرات هذه المرحلة، الأحداث :
بما يضمن استمرار العطاء وتحقيق التوازن النفسي والاجتماعي والمالي في حياة ما بعد العمل

أ: سيف المطوع المزروعي  )مدرب معتمد في التنمية البشرية وتطوير الذات(
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الأحداث :

محاضرة „الذكاء الاجتماعي كأساس للتواصل الأسري الايجابي“

عدد المشاركين :المكان :التاريخ : 91افتراضي12 ديسمبر 2025

تقديم د: دعاء عزام )مستشار نفسي واجتماعي(المحاضر :

تعريف  الذكاء الاجتماعي
المهارات الاساسية للذكاء الاجتماعي الأسري 

التواصل الإيجابي بين أفراد الأسرة 

الخطوات العملية لتعزيز التواصل الأسري 
الذكاء الاجتماعي بين الزوجين والأبناء
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مركــــــز 
التنمية الاجتماعية

 فرع الرمس



الفعاليات والأنشطة

دورة تدريبية: الهوايات والاهتمامات: كيف تُُسهم في تطوير الذات

محاضرة: القيم وأثرها على مسارات الشباب

محاضرة: الوعي السياسي لدى الشباب

محاضرة: العلاقات الاجتماعية في المدرسة: كيفية بناء علاقات صحية مع الزملاء والمعلمين

محاضرة: تأثير الثقافة الاستهلاكية على المجتمع والبيئة

مجلس اجتماعي: تأثير التقاليد والعادات الأسرية على الروابط العائلية

ورشة قراءة للأطفال: من خراريف جداتنا

دورة تدريبية: استراتيجيات ذكية تمنحك السعادة

محاضرة: أخلاقيات قيادة المركبة: دور الشباب في تعزيز السلامة المرورية

محاضرة: الانتماء الوطني في الأزمات

دورة تدريبية: تحديات الشباب: كيفية التغلب على المخاوف في اتخاذ القرارات المصيرية

محاضرة: الصداقات وتأثيرها على تنمية الأطفال وتعلمهم

جلسة حوارية: استشراف المستقبل وتأثيره  على الصحة النفسية

مجلس اجتماعي: الأمن الوطني إلتزام مشترك لبناء مجتمع آمن

دورة تدريبية: استراتيجيات العصر الرقمي لبناء الثروة

دورة تدريبية: كيف تكون قائداًً في النقاشات الرقمية

جلسة حوارية: المرأة الإماراتية في مواجهة تحديات الأدوار المتعددة
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دورة تدريبية: إدارة النزاعات الأسرية

محاضرة: مهارات العرض والتقديم في العصر الرقمي

معسكر صيفي )صيفك على كيفيك 7(

ورشة عمل: صناعة الإكسسوارات

ورشة عمل: فن الديكودين

محاضرة: التميز الوظيفي: من التخطيط إلى القمة

محاضرة: دور الأجداد في الأسرة بين الماضي والحاضر

محاضرة: إدارة التركيز في عصر التشتت الرقمي

محاضرة: مجتمع الذكاء الاصطناعي والأمن السيبراني: بين التحديات والفرص

جلسة حوارية: الذكاء الاصطناعي مستشاراًً أسرياًً: هل يُُصلح الذكاء الاصطناعي العلاقات الأسرية أم يُُهددها؟

دورة تدريبية: القيادة بالحوار: مهارات الإقناع والتفاوض والتأثير

محاضرة: تربية مواطن عالمي: كيف نغرس التسامح والفضول الثقافي منذ الطفولة؟

محاضرة: ثقافة الاستشارة القانونية

دورة تدريبية: تمكين القادة: كيف يحول الذكاء العاطفي العلاقات والصراعات إلى فرص نمو

محاضرة: كيفية اختيار التخصص الجامعي؟
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دورة تدريبية: الهوايات والاهتمامات: كيف تُُسهم في تطوير الذات

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 16/01/2025

أ. ياسمين العشي  -  مستشار تدريب وتطوير مهارات

14

ــز الأهداف : ــذات، وتعزيـ ــر الـ ــتدامة لتطويـ ــة ومسـ ــى أدوات فاعلـ ــة إلـ ــطة ترفيهيـ ــرد أنشـ ــن مجـ ــخصية مـ ــم الشـ ــم واهتماماتهـ ــل هواياتهـ ــن تحويـ ــاركين مـ ــن المشـ تمكيـ
ــاري. ــتوى الشـــخصي والمهـ ــى المسـ ــم علـ ــودة حياتهـ ــى جـ ــا علـ ـ ــا ينعكـــس إيجاب� ــة، ممـ ــة قيمـ ــة ومهنيـ ــارات حياتيـ ــاء مهـ ــية، وبنـ ــة النفسـ الرفاهيـ

ـــة مـــن  ـــز الصحـــة النفســـية والوقاي ـــر وتعزي ـــات فـــي تخفيـــف التوت ـــذات ودور الهواي ـــر ال ـــة كل منهمـــا، وأوضحـــت أبعـــاد تطوي ـــة والاهتمـــام وأهمي ـــن الهواي ـــة الفـــرق بي ـــت المدرب تناول
ـــدة  ـــات جدي ـــراق. كمـــا ركـــزت علـــى تمكيـــن المشـــاركين مـــن تحليـــل هواياتهـــم لاكتشـــاف مهاراتهـــم الخفيـــة وتوظيفهـــا فـــي الدراســـة والعمـــل والعلاقـــات، واستكشـــاف هواي الاحت

ـــاة. ـــن الحي ـــات بانتظـــام فـــي روتي ـــة لدمـــج الهواي مناســـبة لأهدافهـــم، ووضـــع خطـــة عملي

الملخص :
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محاضرة: القيم وأثرها على مسارات الشباب

محاضرة: الوعي السياسي لدى الشباب

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

23/01/2025

17/02/2025

افتراضي

افتراضي

د. شريفة محمد السويدي - عضو جمعية الاجتماعيين

د. علي حصين الأحبابي - أستاذ العلوم السياسية بجامعة الإمارات

95

88

الأهداف :

الأهداف :

تمكيـــن الشـــباب مـــن اكتشـــاف وتأســـيس منظومـــة قيميـــة راســـخة لتكـــون دلـــيًلاً عمليـــًاً يوجـــه خياراتهـــم الحياتيـــة، ويُُعـــزّّز قدراتهـــم علـــى صناعـــة مســـتقبلهم 
الشـــخصي والمهنـــي بثقـــة ووعـــي، ممـــا يســـاهم فـــي بنـــاء جيـــلٍٍ مســـؤولٍٍ وقـــادر علـــى الإنجـــاز والقيـــادة.

ــز الوعـــي السياســـي والمواطنـــة الفاعلـــة لـــدى الشـــباب، وتمكينهـــم بالمفاهيـــم والأدوات الأساســـية لفهـــم المشـــهد السياســـي المحلـــي والإقليمـــي  تعزيـ
والدولـــي، وتنميـــة قدراتهـــم علـــى التحليـــل النقـــدي البنـــاء والمشـــاركة الإيجابيـــة فـــي صنـــع المســـتقبل.

يهـــدف البرنامـــج إلـــى تعريـــف الشـــباب بالقيـــم الشـــخصية ومصادرهـــا وأثرهـــا المباشـــر علـــى قراراتهـــم ومســـارات حياتهـــم فـــي الدراســـة والعمـــل والعلاقـــات 
والصحـــة النفســـية وخدمـــة المجتمـــع. كمـــا يزوّّدهـــم بـــأدوات عمليـــة لاكتشـــاف قيمهـــم وترتيبهـــا ومواءمـــة ســـلوكهم معهـــا، لتكـــون بوصلـــة أخلاقيـــة تســـاعدهم 

علـــى الوعـــي الذاتـــي ومواجهـــة الضغـــوط والتحديـــات.

انقســـمت أهـــداف المحاضـــرة إلـــى محـــاور معرفيـــة وســـلوكية واستشـــرافية، شـــملت توعيـــة الشـــباب بالمفاهيـــم السياســـية وفهـــم المشـــهد المحلـــي والدولـــي 
وتنميـــة التفكيـــر النقـــدي لتمييـــز الحقائـــق مـــن الشـــائعات. كمـــا ركّّـــزت علـــى تعزيـــز الانتمـــاء والمســـؤولية الوطنيـــة وتشـــجيع المشـــاركة الإيجابيـــة وتنميـــة مهـــارات 
الحـــوار والتعبيـــر الســـلمي، مـــع إبـــراز دور الشـــباب فـــي بنـــاء الدولـــة وصناعـــة التغييـــر، وقـــد جـــاء تفاعـــل المشـــاركين إيجابيـــًاً تأكيـــدًاً لأهميـــة التنشـــئة السياســـية 

فـــي بنـــاء مجتمـــع واعٍٍ ومســـؤول.

الملخص :

الملخص :
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محاضرة: العلاقات الاجتماعية في المدرسة: كيفية بناء علاقات صحية مع الزملاء والمعلمين

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 20/02/2025

د. بدرية الحمادي - أخصائي إرشاد نفسي وأسري وتعديل سلوك

273

تنميـــة الوعـــي والمســـؤولية الاجتماعيـــة لـــدى طلاب المـــدارس، وتمكينهـــم بالمهـــارات اللازمـــة لبنـــاء علاقـــات إيجابيـــة وصحيـــة مـــع زملائهـــم ومعلميهـــم، بمـــا الأهداف :
يعـــزز مـــن سلامتهـــم النفســـية، ويُُحسّّـــن مـــن أدائهـــم الأكاديمـــي، ويُُســـهم فـــي خلـــق بيئـــة مدرســـية إيجابيـــة وآمنـــة للجميـــع.

ــن خلال  ــي، مـ ــي إيجابـ ــاخ مدرسـ ــل منـ ــة داخـ ــم الاجتماعيـ ــة مهاراتهـ ــة وتنميـ ــاء شـــخصية متوازنـ ــدارس بهـــدف بنـ ــات المـ ــرة لـــطلاب وطالبـ ــذ المحاضـ ــم تنفيـ تـ
ــر  ــا ركّّـــزت علـــى تطويـ ــرام والتســـامح. كمـ ــز بيـــن الإيجابـــي والســـلبي وحقوقهـــم ومســـؤولياتهم وقيـــم الاحتـ توعيتهـــم بمفهـــوم العلاقـــات الصحيـــة والتمييـ
ـــز الثقـــة بالنفـــس والتعـــاون والانتمـــاء للمدرســـة، إلـــى جانـــب توضيـــح  ـــاء الصداقـــات والتعاطـــف وطلـــب المســـاعدة، وتعزي مهـــارات التواصـــل وحـــل النزاعـــات وبن

أســـس العلاقـــة الإيجابيـــة مـــع المعلميـــن القائمـــة علـــى الاحتـــرام وفهـــم دور المعلـــم كمرشـــد وداعـــم.

الملخص :
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محاضرة: تأثير الثقافة الاستهلاكية على المجتمع والبيئة

دورة تدريبية: استراتيجيات ذكية تمنحك السعادة

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

12/03/2025

20/03/2025

افتراضي

افتراضي

د. أبوبكر التوم  - باحث في الاستدامة والمسؤولية المجتمعية  مؤسس مؤسسة "مستدام"

أ. فاطمة محمد - مدرب حياة

43

33

الأهداف :

الأهداف :

ـــي  ـــة، وإلهامهـــم لتبن ـــة والجماعي ـــة الحضـــور بمســـؤوليتهم الفردي ـــة، وتوعي ـــى المجتمـــع والبيئ ـــار المتعـــددة للثقافـــة الاســـتهلاكية عل ـــى الآث تســـليط الضـــوء عل
. ـــًاً ـــر اســـتدامة ووعي ـــة أكث أنمـــاط حي

تمكيـــن المشـــاركين مـــن فهـــم مفهـــوم الســـعادة كخيـــار ومهـــارة يمكـــن تطويرهـــا، وتزويدهـــم بـــأدوات عمليـــة مـــن الاســـتراتيجيات الذكيـــة والمبنيـــة علـــى أســـس 
علميـــة )نفســـية وســـلوكية( لتعزيـــز مســـتوى ســـعادتهم ورفاهيتهـــم فـــي الحيـــاة الشـــخصية والمهنيـــة، وتحويـــل الســـعادة مـــن مجـــرد أمنيـــة إلـــى واقـــع ملمـــوس 

ـــا. وقابـــل للتطبيـــق يوم�ي

تناولـــت المحاضـــرة مفهـــوم الثقافـــة الاســـتهلاكية وآلياتهـــا مثـــل الإعلان والتســـويق والتخطيـــط لانتهـــاء صلاحيـــة المنتجـــات، ثـــم ناقشـــت آثارهـــا الاجتماعيـــة 
والنفســـية كترســـيخ الماديـــة وزيـــادة الديـــون والقلـــق وعـــدم الرضـــا، وآثارهـــا البيئيـــة مثـــل اســـتنزاف المـــوارد والتلـــوث والنفايـــات. كمـــا طرحـــت بدائـــل عمليـــة 
للاســـتهلاك المســـؤول )الاقتصـــاد التشـــاركي، دعـــم المنتـــج المحلـــي، إصلاح الأجهـــزة، “الأقـــل هـــو الأكثـــر”( مـــع خطـــوات يوميـــة لتقليـــل البصمـــة الاســـتهلاكية 

ـــة فـــي محيطهـــم. ـــر إيجابي ـــوا عناصـــر تغيي ـــز المشـــاركين ليكون وتحفي

تناولـت الـدورة التمييـز بيـن السـعادة اللحظيـة والسـعادة المسـتدامة، وتصحيـح المفاهيـم الشـائعة حـول مصادرهـا، مـع شـرح تأثيـر العوامـل الوراثيـة والظروف 
الحياتيـة والأنشـطة الإراديـة علـى مسـتوى السـعادة. كمـا ركـزت علـى إعـداد خطـة شـخصية قابلـة للتطبيـق لدمـج اسـتراتيجيات السـعادة فـي الروتيـن اليومي، 

، وتزويـد المشـاركين بـأدوات بسـيطة لإدارة التوتـر والمشـاعر الصعبـة للحفـاظ علـى اسـتقرار المـزاج. وفهـم تكويـن العـادات لتعزيـز الرفاهيـة طـويالًا

الملخص :

الملخص :
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مجلس اجتماعي: تأثير التقاليد والعادات الأسرية على الروابط العائلية

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس10/03/2025

د. رقية الرئيسي  - رئيس مجلس إدارة جمعية الاجتماعيين

23

، وتعزيـــز وعيهـــنّّ بكيفيـــة توظيـــف الإيجابـــي منهـــا ومراجعـــة الثابـــت والمتغيـــر لبنـــاء الأهداف : التوعيـــة بـــدور التقاليـــد والعـــادات الأســـرية كجســـر للتواصـــل وليـــس حاجـــزًاً
ـــات العصـــر. ـــة وقـــوة فـــي ظـــل متطلب ـــر مرون ـــة أكث ـــط عائلي رواب

تـــم تنفيـــذ المجلـــس خلال شـــهر رمضـــان لمـــا يتميـــز بـــه مـــن تعزيـــز للترابـــط الأســـري، وتركـــز النقـــاش علـــى التمييـــز بيـــن التقاليـــد الإيجابيـــة والســـلبية وتأثيـــر العـــادات 
الأســـرية فـــي التواصـــل والتربيـــة وحـــل النزاعـــات وصلـــة الأقـــارب علـــى جـــودة الروابـــط العائليـــة. كمـــا تنـــاول آليـــات التـــوازن بيـــن احتـــرام التقاليـــد ومتغيـــرات العصـــر، 

ّــي عـــادات جديـــدة تعـــزز الانتمـــاء والأمـــان العاطفـــي داخـــل الأســـرة. ّــاء لمراجعـــة العـــادات الضـــارة وتبن� وتمكيـــن المشـــاركات مـــن الحـــوار الأســـري البن�

الملخص :
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ورشة قراءة للأطفال: من خراريف جداتنا

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 19/03/2025

د, عبير الحوسني - مدير قسم الموروث الشعبي والهوية الوطنية  دائرة الآثار والمتاحف برأس الخيمة

30

إحيـــاء التـــراث الثقافـــي والحكايـــات الشـــعبية، وغـــرس حـــب القـــراءة فـــي نفـــوس الأطفـــال، مـــن خلال رحلـــة شـــيقة إلـــى عالـــم "خراريـــف" وحكايـــات الأجـــداد، وذلـــك الأهداف :
بمناســـبة شـــهر القـــراءة؛ لتعزيـــز الهويـــة الوطنيـــة والارتبـــاط بالجـــذور، وتنميـــة الخيـــال والإبـــداع لـــدى الطفـــل.

تـم تنفيـذ ورشـة القـراءة لـطلاب المـدارس الصغـار تزامنـًاً مـع شـهر القـراءة بهـدف تعزيـز الانتمـاء والهويـة عبـر حكايـات الأجـداد، وتنميـة حـب القراءة والاسـتماع 
مـن خلال عـرض تمثيلـي ممتـع. كمـا ركـزت الورشـة علـى تنميـة التفكيـر والإبـداع والنقـد عبـر مناقشـة أحـداث القصـص ودروسـها، وغـرس قيـم إيجابيـة مثـل 

الصـدق والشـجاعة والتعـاون، وتقويـة الروابـط الاجتماعيـة وتشـجيع الحـوار بيـن الأطفـال ومنسـقي الورشـة حـول حكايـات أسـرهم.

الملخص :
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محاضرة: أخلاقيات قيادة المركبة: دور الشباب في تعزيز السلامة المرورية

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 15/04/2025

النقيب/ طارق علي كاسين - القيادة العامة لشرطة رأس الخيمة

23

ــز الوعـــي بالمســـؤولية الأخلاقيـــة والاجتماعيـــة لـــدى طلاب المـــدارس كســـائقي مركبـــات حاضريـــن أو مســـتقبليين، وإلهامهـــم ليكونـــوا شـــركاء الأهداف : غـــرس وتعزيـ
فاعليـــن فـــي بنـــاء ثقافـــة مروريـــة آمنـــة، ممـــا يســـاهم فـــي تقليـــل الحـــوادث وحمايـــة الأرواح والممتلـــكات.

تـم تنظيـم المحاضـرة بالتعـاون مـع القيـادة العامـة لشـرطة رأس الخيمـة لـطلاب المرحلـة الثانويـة تزامنـًاً مـع أسـبوع المـرور، بهـدف تأهيلهـم للقيـادة الآمنـة 
وتعزيـز وعيهـم بدورهـم فـي نشـر ثقافـة السلامـة المروريـة. وتناولـت أخلاقيـات القيـادة مثـل الاحتـرام والصبـر والمسـؤولية، مـع توضيـح مخاطـر السـلوكيات 
الخاطئـة كالســرعة واسـتخدام الهاتـف وعـدم ربـط الحـزام، وترسـيخ مفهـوم القيـادة كامتيـاز ومسـؤولية وتشـجيعهم علـى المبـادرة فـي تصحيـح السـلوكيات 

السـلبية لـدى الآخريـن.

الملخص :



173دليل إنجازات عام 2025

محاضرة: الانتماء الوطني في الأزمات

محاضرة: الصداقات وتأثيرها على تنمية الأطفال وتعلمهم

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

16/04/2025

05/05/2025

مركز الرمس 

مركز الرمس 

د. حسينة محمد العلي - الأرشيف والمكتبة الوطنية

د. يونس حسن الحوسني - قائد تربوي

92

84

الأهداف :

الأهداف :

تعزيـــز وتعميـــق مفهـــوم الانتمـــاء الوطنـــي كقيمـــة جوهريـــة ودرع واقٍٍ للمجتمـــع أثنـــاء الأزمـــات، وتمكيـــن الأفـــراد والمجتمـــع مـــن تحويـــل هـــذا الانتمـــاء إلـــى 
ســـلوك عملـــي إيجابـــي يعـــزز الصمـــود الوطنـــي ويســـاهم فـــي بنـــاء غـــد أفضـــل.

ــا  رفـــع وعـــي الوالديـــن، والمربيـــن، والمعنييـــن بمرحلـــة الطفولـــة حـــول الـــدور المحـــوري والحيـــوي للصداقـــات فـــي تشـــكيل النمـــو الشـــامل للطفـــل، وتأثيرهـ
المباشـــر علـــى تطويـــره العقلـــي، والاجتماعـــي، والعاطفـــي، والأكاديمـــي؛ وتزويدهـــم بـــالأدوات العمليـــة لدعـــم الأطفـــال فـــي بنـــاء علاقـــات صحيـــة وإيجابيـــة.

تـم تنفيـذ المحاضـرة بالتعـاون مـع الأرشـيف والمكتبـة الوطنيـة، وركـزت علـى ترسـيخ مفهـوم الانتمـاء الوطنـي الحقيقـي القائـم علـى السـلوك لا الشـعارات، 
وبيـان كيـف تختبـر الأزمـات قـوة الانتمـاء وتماسـك المجتمـع وتعـزز المسـؤولية الفردية والجماعية. كما اسـتعرضت نماذج واقعية للتضحيـة والعطاء، وقدمت 
ممارسـات عمليـة لدعـم الانتمـاء وقـت الأزمـات مثـل الالتـزام بالإجـراءات الرسـمية والتطـوع ودعـم الاقتصـاد المحلـي ونشـر الوعـي الإيجابـي، مـع تحفيـز 

المشـاركين ليكونـوا سـفراء للانتمـاء والتأكيـد أن الأزمـات محطـة لإعـادة البنـاء بشـكل أقـوى.

تناولـت الـدورة مراحـل تطـور الصداقـات عنـد الأطفـال وأثرهـا الإيجابـي علـى نمـو الدمـاغ والـذكاء العاطفـي ومهـارات حـل المشـكلات والتحصيـل الدراسـي، 
مـع تقديـم اسـتراتيجيات لمسـاندة الطفـل الخجـول وتمييـز الصداقـة الصحيـة مـن العلاقـات السـامة كالتنمـر والسـيطرة. كمـا ركـزت علـى خلـق بيئـات داعمـة 
للصداقـات فـي البيـت والمدرسـة والحـي، وتوضيـح دور الوالديـن والمعلميـن كمرشـدين، وكيفيـة التعامـل البنّّـاء مـع الخلافـات والغيـرة والإقصـاء لتعزيـز مناعة 

الطفـل النفسـية وترسـيخ الصداقـة كمسـاحة يتعلـم فيهـا التعاطـف والتعـاون واحتـرام الاخـتلاف.

الملخص :

الملخص :
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جلسة حوارية: استشراف المستقبل وتأثيره  على الصحة النفسية

دورة تدريبية: استراتيجيات العصر الرقمي لبناء الثروة

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المتحدثين :

المتحدثين :

15/05/2025

20/05/2025

افتراضي

افتراضي

د. وفاء الناخي  /  د. جلاء محمود   /   د. سعيد الظبياني   /   د. عبداللطيف العزعزي

أ. هلال الجابري  - خبير استثمار وإدارة مالية مدرب معتمد ورائد أعمال

165

291

الأهداف :

الأهداف :

هدفـــت الجلســـة الحواريـــة إلـــى خلـــق حـــوار مجتمعـــي ومعرفـــي عميـــق لفهـــم التوجهـــات المســـتقبلية والتحديـــات الناشـــئة، وتأثيراتهـــا المباشـــرة وغيـــر المباشـــرة 
علـــى الصحـــة النفســـية للأفـــراد والمجتمعـــات. كمـــا تهـــدف إلـــى بلـــورة توصيـــات عمليـــة لتطويـــر آليـــات التكيـــف وتعزيـــز المناعـــة النفســـية، وتمكيـــن الأفـــراد 

ا. ا نفســـًيً ـــر صحـــًةً واســـتقراًرً ـــاء مســـتقبل أكث والمؤسســـات مـــن بن

تمكيـــن المشـــاركين مـــن فهـــم واســـتخدام الأدوات والاســـتراتيجيات الرقميـــة الحديثـــة لخلـــق مصـــادر دخـــل متعـــددة وبنـــاء ثـــروة مســـتدامة، مـــع تطويـــر عقليـــة 
ريـــادة الأعمـــال والاســـتثمار فـــي الاقتصـــاد الرقمـــي.

اسـتضافت الجلسـة الحوارية مختصين لمناقشـة التحولات المسـتقبلية التقنية والاجتماعية والاقتصادية والبيئية وانعكاسـاتها على الصحة النفسـية، بما في 
ذلـك تأثيـر الـذكاء الاصطناعـي والبيئـات الافتراضيـة وتغيـر المنـاخ ومسـتقبل العمـل علـى القلـق والوحـدة والهويـة والرفاهيـة. كمـا تناولـت رفـع الوعـي وكسـر 
الوصمـة، وتحديـد الفئـات الأكثـر عرضـة للمخاطـر، واستشـراف أسـاليب مبتكـرة لتعزيـز المرونـة النفسـية، ودور المؤسسـات فـي بنـاء سياسـات وبرامـج وقائيـة 

وعلاجيـة، والمهـارات النفسـية والاجتماعيـة اللازمـة للازدهـار فـي عالـم سـريع التغيـر.

تناولـت الـدورة الفـرق بيـن العمـل التقليـدي وبنـاء الأصـول الرقميـة، وعقليـة النمـو ودورهـا فـي بنـاء الثـروة، ومفاهيـم الاسـتقلال والحريـة الماليـة فـي العصـر 
الرقمي. كما اسـتعرضت أبرز مصادر الثروة الرقمية مثل التسـويق بالعمولة والمنتجات الرقمية والتجارة الإلكترونية وبناء العلامة الشـخصية والاسـتثمار في 

الأصـول الرقميـة، مـع نبـذة عـن توظيـف الـذكاء الاصطناعـي فـي تطويـر المشـاريع، وآليـات إدارة المخاطـر الماليـة فـي البدايات.

الملخص :

الملخص :
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مجلس اجتماعي: الأمن الوطني إلتزام مشترك لبناء مجتمع آمن

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 16/05/2025

سعادة/ محمد الكشف  -  عضو المجلس الوطني الاتحادي

20

تعزيـــز دور الحضـــور كشـــريك أساســـي وفعّّـــال فـــي تحقيـــق الأمـــن الوطنـــي الشـــامل، مـــن خلال ترســـيخ ثقافـــة المســـؤولية والوعـــي، وتحفيـــزه علـــى المســـاهمة الأهداف :
الإيجابيـــة فـــي بنـــاء مجتمـــع آمـــن ومســـتقر، انطلاقـــًاً مـــن موقعـــه كفـــرد وأســـرة ومجتمـــع.

تنـاول المجلـس مفهـوم الأمـن الوطنـي الشـامل بوصفـه منظومـة لا تقتصـر علـى الجانـب العسـكري، بـل تمتـد للأمـن الفكـري والاجتماعـي والاقتصـادي 
والصحي، مع التأكيد أن الأمن مسـؤولية مشـتركة تربط سـلوك الفرد اليومي باسـتقرار المجتمع. كما حدد مجالات المشـاركة العملية داخل الأسـرة والعمل 
إلـى جانـب تعزيـز الانتمـاء الوطنـي  التطـرف والإرهـاب الفكـري والجريمـة الإلكترونيـة والإشـاعات والمخـدرات وآليـات مواجهتهـا،  والحـي، وناقـش تحديـات 

والمشـاركة المجتمعيـة الفاعلـة.

الملخص :



جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية 176

دورة تدريبية: كيف تكون قائداًً في النقاشات الرقمية

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 29/05/2025

خولة المرزوقي - مستشار إعلامي وثقافي

13

ـــة، الأهداف : ـــر مهاراتهـــم فـــي التواصـــل الاســـتراتيجي، وإدارة المجتمعـــات الافتراضي ـــة وثقـــة، مـــن خلال تطوي ـــة بفاعلي ـــادة النقاشـــات الرقمي ـــن المشـــاركين مـــن قي تمكي
ـــة. ـــي، وتحقيـــق الأهـــداف المرجـــوة فـــي مختلـــف المنصـــات الرقمي ـــر الإيجاب ـــاء التأثي وبن

تناولـت الـدورة الفهـم الاسـتراتيجي للنقـاش الرقمـي والفـرق بينـه وبيـن النقـاش المباشـر، مـع التعريف بآداب وأخلاقيـات التواصل في الفضـاءات الرقمية. كما 
ركـزت علـى مهـارات الصياغـة الكتابيـة وأدوات التنسـيق لتعزيـز الوضـوح والتأثيـر، وتنميـة مهـارات إدارة الحوار عبر تحديد الهدف وطرح الأسـئلة المحفزة وتحفيز 

المشـاركين وإدارة المتحدثيـن المسـيطرين، إضافـة إلـى إدارة الـخلاف وتهدئـة النقاشـات وبنـاء التأثيـر والقيادة الرقمية لتحفيز الآخريـن على العمل والإبداع.

الملخص :
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جلسة حوارية: المرأة الإماراتية في مواجهة تحديات الأدوار المتعددة

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المتحدثين :

مركز الرمس 19/06/2025

د. مايا الهواري    |    المحامية/ فاطمة آل علي       |      د. خالدة المنصوري

19

تمكيـــن المـــرأة الإماراتيـــة لفهـــم وإدارة تداخـــل أدوارهـــا المتعـــددة فـــي المجتمـــع المعاصـــر، مـــن خلال تســـليط الضـــوء علـــى التحديـــات، واستكشـــاف آليـــات الأهداف :
ـــا مـــن المـــوروث الثقافـــي الأصيـــل وصـــوًلاً إلـــى طموحـــات رؤيـــة الإمـــارات 2071. الموازنـــة، وتعزيـــز أســـس الصحـــة النفســـية والاجتماعيـــة، وذلـــك انطلاًقً

تمحورت الجلسـة حول أبرز التحديات الواقعية التي تواجه المرأة الإماراتية في أدوارها المختلفة وضغوط الموازنة بين الطموح المهني والالتزامات الأسـرية 
والاجتماعيـة، مـع طـرح حلـول عمليـة لإدارة الوقـت وترتيـب الأولويـات. كمـا ناقشـت دور الشـريك والأسـرة فـي الدعـم، وأهميـة التفويـض وطلـب المسـاندة، 
القيـادة، واستشـراف  السـابقة ودعـم  الأجيـال  بـإرث  اليـوم  المـرأة  نجـاح  المجتمـع، وربـط  الإرهـاق وتوقعـات  النفسـية ومقاومـة  بالـذات والصحـة  والعنايـة 

مشـاركتها المسـتقبلية فـي اقتصـاد المعرفـة مـع الحفـاظ علـى الهويـة والقيـم.

الملخص :
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دورة تدريبية: إدارة النزاعات الأسرية

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 24/06/2025

أ. ليلى بلبيسي  -  مستشار أسري ومدرب معتمد في تطوير الذات

17

تمكيـــن الأفـــراد والأســـر مـــن فهـــم طبيعـــة النزاعـــات الأســـرية، وتزويدهـــم بـــالأدوات والمهـــارات الفعالـــة لإدارتهـــا بشـــكل إيجابـــي وبنـــاء، لتحقيـــق اســـتقرار أســـري الأهداف :
وتعزيـــز جـــودة الحيـــاة داخـــل المحيـــط الأســـري.

ـا علـى الأطفـال ومراحـل تطورهـا. كمـا  تناولـت الـدورة تعريـف النزاعـات الأسـرية وأنماطهـا وأسـبابها الجذريـة، مـع تحليـل ديناميكياتهـا وآثارهـا السـلبية خصوًصً
ركـزت علـى اسـتراتيجيات التواصـل الفعـال وتقنيـات حـل المشـكلات واتخـاذ القـرار التعاونـي، وتنميـة مهـارات التفـاوض والوسـاطة وإدارة الغضـب، إلـى جانـب 

تعزيـز التسـامح والتعاطـف والاحتـرام وبنـاء المرونـة النفسـية لمواجهـة التحديـات الأسـرية بثقـة.

الملخص :
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محاضرة: مهارات العرض والتقديم في العصر الرقمي

محاضرة: التميز الوظيفي: من التخطيط إلى القمة

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المتحدثين :

المتحدثين :

25/06/2025

19/08/2025

افتراضي

افتراضي

د. رنا غزال  -  مدرب ماستر معتمد في التدريب التقدم

أ. منى محمد الحمادي  -  مدرب معتمد في الابتكار والتميز المؤسس

150

372

الأهداف :

الأهداف :

ــز  ــة، لتعزيـ ــة الحديثـ ــات الرقميـ ــن الأدوات والتقنيـ ــتفيدين مـ ــة، مسـ ــرة وفعّّالـ ــروض مؤثـ ــم عـ ــي تقديـ ــم فـ ــر كفاءاتهـ ــاب وتطويـ ــن اكتسـ ــاركين مـ ــن المشـ تمكيـ
ــر. ــي المتغيـ ــهد الرقمـ ــي المشـ ــي فـ ــم الشـــخصي والمهنـ حضورهـ

ــي  ــق الفعلـ ــة التطبيـ ــى مرحلـ ــي إلـ ــتقبلهم الوظيفـ ــري لمسـ ــط النظـ ــة التخطيـ ــن مرحلـ ــال مـ ــن الانتقـ ــم مـ ــاركين، تمكنهـ ــاملة للمشـ ــتراتيجية شـ ــة اسـ ــاء رؤيـ بنـ
والوصـــول إلـــى قمـــة التميـــز والإنجـــاز فـــي مســـيرتهم المهنيـــة، مـــن خلال تزويدهـــم بـــالأدوات العمليـــة والاســـتراتيجيات الفعالـــة والنمـــاذج الملهمـــة.

تناولـت المحاضـرة الفـرق بيـن العـروض التقليديـة والعـروض فـي العصـر الرقمـي، وأهميـة فهـم جمهـور المنصـات الرقميـة ومـا تتيحـه البيئـة الافتراضيـة مـن 
تحديـات وفـرص. كمـا عرّّفـت بـأدوات تقديـم العـروض مثـل Zoom وTeams وGoogle Meet وCanva وطـرق توظيـف ميزاتهـا التفاعليـة، وركـزت علـى تطويـر 
مهـارات التقديـم وتصميـم شـرائح بصريـة مناسـبة للشاشـات، وهيكلـة المحتـوى للحفـاظ علـى الانتبـاه، وإدارة الوقـت بفعاليـة، والتعامـل بثقـة مـع الأعطـال 

التقنيـة البسـيطة.

 ،)SMART( تناولـت المحاضـرة التخطيـط الاسـتراتيجي للـذات عبـر تحليـل نقـاط القـوة والضعف وتحديد القيـم والاهتمامات لصياغة رؤية مهنيـة وأهداف ذكية
مـع بنـاء “مجموعـة أدوات التميـز” مـن المهـارات التقنيـة والناعمـة والرقميـة ووضـع خطة تطوير مسـتمرة. كما ركزت على تحويـل الأهداف إلى خطوات عملية 
بـإدارة الوقـت والأولويـات لتحقيـق التـوازن، وتحديـد معوقـات المسـار الوظيفـي مثـل الروتيـن والاحتـراق والخـوف من الفشـل وطـرق تجاوزهـا وتحويلها لفرص 

تعلـم ونضج.

الملخص :

الملخص :
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معسكر صيفي )صيفك على كيفيك 7(

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس3-7/07/2025

مجموعة من المحاضرين

58

ــز الأهداف : ــة، وتعزيـ ــاء علاقـــات إيجابيـ ــر مهاراتهـــم الحياتيـــة والشـــخصية، وبنـ ــال مـــن استكشـــاف مواهبهـــم، وتطويـ ــاملة تمكـــن الأطفـ ــزة وشـ ــة آمنـــة ومحفـ خلـــق بيئـ
ــة الصيـــف. ــروح خلال عطلـ ــد والـ ــل والجسـ ــة تُُغـــذي العقـ ــة وممتعـ ــن خلال أنشـــطة هادفـ ــة بالنفـــس، وذلـــك مـ ــؤولية والثقـ ــعورهم بالمسـ شـ

هدف المعسكر الصيفي، عبر أنشطة تعليمية وترفيهية وورش فنية ورياضية وعلمية ودرامية، إلى تنمية استقلالية الأطفال ومسؤوليتهم وتحسين مهارات 
التواصل مع أقران جدد، واكتشاف مواهبهم وتحفيز الإبداع وحب التعلم بالتجارب المباشرة. كما ركّّز على تعزيز النشاط البدني والعادات الصحية والوعي 

الغذائي، وغرس القيم مثل التعاون والاحترام والمنافسة الشريفة، وتنمية المسؤولية الاجتماعية من خلال أنشطة خدمة المجتمع البسيطة.

الملخص :
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ورشة عمل: فن الديكودين

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 18/08/2025

أ. عائشة غانم الطويل  -  فنانة تشكيلية

9

تمكيـــن الفتيـــات مـــن إتقـــان أساســـيات فـــن الديكوديـــن اليابانـــي القائـــم علـــى مـــادة معجونيـــة يتـــم بهـــا تزيـــن المرايـــا وأغطيـــة الهواتـــف المتحركـــة بالإضافـــة إلـــى الأهداف :
اـســتخدام الإكسـســوارات التجميلـيــة.

تم خلال الورشة تعريف الفتيات بالمواد المستخدمة لهذا الفن وكيفية الحصول عليه من المتاجر والتعرف على الإكسسوارات المصاحبة له. الملخص :
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محاضرة: دور الأجداد في الأسرة بين الماضي والحاضر

محاضرة: إدارة التركيز في عصر التشتت الرقمي

التاريخ :

التاريخ :

المكان :

المكان :

عدد المشاركين :

عدد المشاركين :

المحاضر :

المحاضر :

10/09/2025

18/09/2025

افتراضي

افتراضي

د. رضية الرئيسي  -  رئيس مركز الإصلاح والتوجيه الأسري - دائرة القضاء بالشارقة

أ. أسماء أحمد والي  -  كاتبة ومدربة في الوعي وجودة الحياة

82

211

الأهداف :

الأهداف :

تعزيـــز دور الأجـــداد كجســـر حيـــوي بيـــن الماضـــي والحاضـــر، وإبـــراز قيمتهـــم المضافـــة فـــي بنـــاء الأســـرة المتماســـكة والمعاصـــرة، وتمكينهـــم مـــن أداء هـــذا الـــدور 
فـــي ظـــل متغيـــرات العصـــر.

ــتراتيجيات العمليـــة لاســـتعادة الســـيطرة علـــى تركيزهـــم وطاقتهـــم  ــاركين مـــن فهـــم تحديـــات التشـــتت الرقمـــي، وتزويدهـــم بـــالأدوات والاسـ تمكيـــن المشـ
ــز إنتاجيتهـــم وجـــودة حياتهـــم علـــى المســـتويين الشـــخصي والمهنـــي. الذهنيـــة، لتعزيـ

تناولـــت المحاضـــرة القيمـــة العاطفيـــة والتربويـــة والثقافيـــة التـــي يقدمهـــا الأجـــداد للأحفـــاد ودورهـــم كذاكـــرة حيـــة وناقـــل للتـــراث، مـــع مقارنـــة دور الجد/الجـــدة 
ا وبيـــان أســـباب التحـــول مثـــل العولمـــة وتســـارع الحيـــاة والتكنولوجيـــا. كمـــا ناقشـــت الفجـــوة الرقميـــة والثقافيـــة وتحديـــات اخـــتلاف أســـاليب  ـــا وحاضـــًرً قديًمً
ا لتوظيـــف حكمتهـــم فـــي مواجهـــة تحديـــات العصـــر وتحفيـــز الحـــوار الأســـري وترســـيخ ثقافـــة  التربيـــة والشـــعور بالعزلـــة لـــدى بعـــض الأجـــداد، وقدمـــت أفـــكاًرً

ـــال. ـــن الأجي ـــادل بي ـــر المتب التقدي

تناولـــت المحاضـــرة مفهـــوم “التشـــتت الرقمـــي” وأشـــكاله وآثـــاره الســـلبية علـــى الإنتاجيـــة والإبـــداع والذاكـــرة والصحـــة النفســـية، مـــع مســـاعدة المشـــاركين علـــى 
تقييـــم مســـتوى تشـــتتهم وفهـــم “اقتصـــاد الاهتمـــام”. كمـــا قدمـــت منهجيـــات عمليـــة لإدارة الانتبـــاه وتنظيـــم الفضـــاء الرقمـــي وتصميـــم بيئـــة عمـــل خاليـــة مـــن 

المشـــتتات، مـــع التأكيـــد علـــى أهميـــة فتـــرات الراحـــة والملـــل لاســـتعادة التركيـــز.

الملخص :

الملخص :
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محاضرة: مجتمع الذكاء الاصطناعي والأمن السيبراني: بين التحديات والفرص

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 25/09/2024

العقيد الدكتور المهندس/ إبراهيم حميد المياحي - مدير إدارة الأمن الرقمي في وزارة الداخلية  رئيس فريق الخبراء العرب

62

الأهـداف : توعيـة وتحصيـن طلاب المـدارس فـي عصـر التحـول الرقمـي، مـن خلال تعريفهـم بمفاهيـم الـذكاء الاصطناعـي والأمـن السـيبراني، وإبـراز الفـرص الواعـدة التـي 
تقدمهـا، إلـى جانـب التحديـات والمخاطـر المحتملـة، بهـدف تمكينهـم مـن أن يكونـوا مسـتخدمين أذكيـاء، ومسـؤولين، وآمنيـن فـي الفضـاء الرقمـي، واسـتعدادًاً للمسـتقبل.

الملخـص : تـم تنفيـذ المحاضـرة لـطلاب المرحلـة الثانويـة بهـدف التوعيـة بالأمـن السـيبراني بلغـة مبسـطة، عبـر شـرح حمايـة الأجهـزة والبيانـات مـع أمثلـة مـن واقع حسـابات 
السوشـيال ميديـا وتجنـب الابتـزاز الإلكترونـي. كمـا تناولـت فـرص وتحديـات الـذكاء الاصطناعـي، وأبـرز مخاطـر الفضـاء الرقمـي مثـل الاختـراق والتنمـر والاحتيـال والبرمجيـات 
الخبيثـة، مـع تدريـب الـطلاب علـى ممارسـات الحمايـة الأساسـية ككلمـات المـرور القويـة والمصادقـة الثنائيـة وتجنـب الروابـط المشـبوهة والحـذر عنـد مشـاركة البيانـات، 

ـا للفضـاء الإلكترونـي. وتحفيزهـم علـى الإبـداع فـي الـذكاء الاصطناعـي ليكونـوا حراًسً
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جلسة حوارية: الذكاء الاصطناعي مستشاراًً أسرياًً: هل يُُصلح الذكاء الاصطناعي العلاقات الأسرية أم يُُهددها؟

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المتحدثين :

افتراضي23/09/2024

د. حسن الحمادي )محاي ومستشار قانوني(
أ. ثريا عامر )خبيرة في الأمن السيبراني والذكاء الاصطناعي(

أ. لطيفة الملا )باحثة في الإرشاد الأسري والوعي المجتمعي(

أ. مرام المسلم )أخصائي نفسي(
إدارة الحوار: الإعلامية/ خديجة سليمان

222

استكشـــاف دور الـــذكاء الاصطناعـــي كمستشـــار أســـري مـــن خلال تحليـــل إمكاناتـــه فـــي إصلاح العلاقـــات الأســـرية وتحديـــد التهديـــدات المحتملـــة التـــي يجلبهـــا، الأهداف :
وذلـــك بهـــدف الوصـــول إلـــى رؤيـــة متوازنـــة ومســـتنيرة حـــول كيفيـــة تفاعـــل الأســـرة مـــع هـــذه التقنيـــات الحديثـــة لتحقيـــق التـــوازن بيـــن المنفعـــة والحفـــاظ علـــى 

القيـــم الإنســـانية.

تناولت الجلسة دور الذكاء الاصطناعي كأداة دعم أسري عبر تقديم معلومات وإرشادات سريعة ومساعدة الأسر على الحصول على نصائح أولية وقت 
غير  نصائح  تقديم  واحتمال  الثقافي،  السياق  وتجاهل  الآلة،  على  المفرط  والاعتماد  والأمان،  الخصوصية  مثل  الأخلاقية  المخاوف  مناقشة  الأزمات، مع 
بتوصيات لاستخدامها بشكل مسؤول وآمن  التقنيات، والخروج  المجتمع بفوائد ومخاطر هذه  المعقدة. كما ركزت على رفع وعي  الحالات  مناسبة في 

باعتبارها مكمالًا لا بديالًا عن العلاقات الإنسانية والمختصين.

الملخص :

محاضرة: تربية مواطن عالمي: كيف نغرس التسامح والفضول الثقافي منذ الطفولة؟

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

افتراضي13/11/2024

أ. موزة سالم الشومي  -  نائب رئيس جمعية الإمارات لحماية الطفل

149

تمكيـــن الآبـــاء، والمعلميـــن، والقائميـــن علـــى رعايـــة الطفـــل، مـــن الأدوات والرؤيـــة الاســـتراتيجية اللازمـــة لتربيـــة جيـــل جديـــد مـــن "المواطنيـــن العالمييـــن"، أطفـــال الأهداف :
متســـامحين، مفعميـــن بالفضـــول الثقافـــي، وقادريـــن علـــى التفاعـــل بإيجابيـــة واحتـــرام مـــع تنـــوع العالـــم مـــن حولهـــم.

تناولــت المحاضــرة مفهــوم المواطنــة العالميــة بوصفهــا قيمــًاً إنســانية مشــتركة تتجــاوز الحــدود، مــع إبــراز أهميــة الطفولــة المبكــرة فــي تشــكّّل الميــول 
والتحيــزات ودورهــا الحاســم فــي غــرس الانفتــاح والتســامح. كمــا قدمــت اســتراتيجيات عمليــة لتعليــم الطفــل تقبــل الاخــتلاف وتحويــل المنــزل والمدرســة إلــى 
بيئــة داعمــة، والانتقــال مــن التســامح الســطحي إلــى التقديــر العميــق والاحتفــاء بالتنــوع، مــع التأكيــد علــى دور الكبــار كقــدوة فــي تربيــة “المواطــن العالمــي”.

الملخص :
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دورة تدريبية: القيادة بالحوار: مهارات الإقناع والتفاوض والتأثير

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس30/09/2025

د. يوسف الحمادي  -  دكتوراة في القيادة الإدارية ومدرب معتمد

11

ــة الأهداف : ــات مربحـ ــراء مفاوضـ ــن، وإجـ ــاع الآخريـ ــى إقنـ ــم علـ ــز قدرتهـ ــاء، وتعزيـ ــوار البنـ ــن خلال الحـ ــادة مـ ــة للقيـ ــتراتيجيات العمليـ ــاركين الأدوات والاسـ ــاب المشـ إكسـ
ــتراتيجية. ــداف الاسـ ــق الأهـ ــو تحقيـ ــاتهم نحـ ــم ومؤسسـ ــع فرقهـ ــي لدفـ ــر إيجابـ ــة تأثيـ ــع، وممارسـ للجميـ

تناولــت الــدورة التحــول مــن القيــادة بالأمــر إلــى القيــادة بالحــوار عبــر مبــادئ تواصــل فعّّــال تبنــي الثقــة وتقــود الاجتماعــات والنقاشــات بمــا يحفّّــز المشــاركة 
والإبــداع، مــع تطويــر مهــارات صياغــة الرســائل الإقناعيــة وتكييــف أســلوب التأثيــر وفــق أنمــاط الشــخصيات وبنــاء “خريطــة تأثيــر” لأصحــاب المصلحــة. كمــا 
شــملت التمييــز بيــن أنــواع التفــاوض وإدارة العواطــف والمواقــف الصعبــة، وبنــاء شــبكة علاقــات مهنيــة قويــة، وتوظيــف لغــة الجســد ونبــرة الصــوت، وتطويــر 

الســمعة والهويــة المهنيــة كقائــد موثــوق ومؤثــر.

الملخص :
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محاضرة: كيفية اختيار التخصص الجامعي؟

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس04 & 05/11/2024

د. محمد  عبدالطيف خليفة  -  رئيس مجلس إدارة جمعية الإمارات للتنمية الاجتماعية

96

تمكيـــن طلاب وطالبـــات المرحلـــة الثانويـــة مـــن اتخـــاذ قـــرار واعـــي ومُُـــدرََك فـــي اختيـــار التخصـــص الجامعـــي، مـــن خلال تزويدهـــم بـــالأدوات والمعـــارف والمصـــادر الأهداف :
اللازمـــة لمواءمـــة اختياراتهـــم الأكاديميـــة مـــع قدراتهـــم الشـــخصية، وميولهـــم المهنيـــة، واحتياجـــات ســـوق العمـــل المســـتقبلية.

ــات بهــدف  ــوي للبن ــة للتعليــم الأساســي والثان ــة للبنيــن ومدرســة الرؤي ــة مــن مدرســة الرمــس الثانوي ــة الثانوي ــات المرحل ــذ المحاضــرة لــطلاب وطالب ــم تنفي ت
دعمهــم فــي اختيــار التخصــص الجامعــي، عبــر توضيــح أثــر الاختيــار علــى المســتقبل المهنــي والشــخصي. كمــا ركــزت علــى معرفــة الــذات وتحليــل الميــول 
والمهــارات والقيــم، وفهــم اتجاهــات ســوق العمــل والتخصصــات المطلوبــة والمشــبعة، واستكشــاف الخيــارات عبــر مصــادر موثوقــة، واتبــاع خطــة عمــل 

منهجيــة لاتخــاذ القــرار مــع التنبيــه لأبــرز المغالطــات الشــائعة فــي عمليــة الاختيــار.

الملخص :
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دورة تدريبية: تمكين القادة: كيف يحول الذكاء العاطفي العلاقات والصراعات إلى فرص نمو

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس09/10/2025

أ. رولا شيخة  -  مدربة تطوير ذات ومستشارة مهنية

11

تمكيـــن المشـــاركين مـــن فهـــم وتطبيـــق مبـــادئ الـــذكاء العاطفـــي لتحويـــل طبيعـــة علاقاتهـــم العمليـــة والشـــخصية، وإدارة الصراعـــات بفعاليـــة، واســـتثمارها الأهداف :
كفـــرص حقيقيـــة للنمـــو الفـــردي والجماعـــي، ممـــا يعـــزز مـــن تأثيرهـــم القيـــادي ويســـاهم فـــي بنـــاء بيئـــات إيجابيـــة ومســـتدامة.

تناولــت الــدورة مــدخالًا إلــى الــذكاء العاطفــي وأركانــه الأربعــة )الوعــي الذاتــي، إدارة الــذات، الوعــي الاجتماعــي، إدارة العلاقــات(، وبيّّنــت دوره فــي بنــاء 
ّـاء وتحويــل الخلافــات إلــى فــرص للإبــداع وحــل المشــكلات، مــع إعــداد  التحالفــات وتعزيــز العمــل الجماعــي. كمــا ركــزت علــى فهــم جــذور الصــراع وإدارتــه بشــكل بن�

خطــة عمــل شــخصية لتطبيــق مبــادئ الــذكاء العاطفــي فــي القيــادة اليوميــة.

الملخص :
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تناولت الورشة التعرف على خامات صناعة الإكسسوارات وأدواتها، والتدريب على تقنيات تنفيذ القطع خطوة بخطوة حتى تتمكن المشاركات من تصميم 
وصناعة قطعة كاملة بأنفسهن. كما ركزت على إطلاق الإبداع وتطوير البصمة الفنية، وتعزيز الثقة بالنفس عبر إنجاز المنتج النهائي، مع طرح أفكار لتحويل 

الهواية إلى مصدر دخل بسيط كمشروع صغير.

الملخص :

ورشة عمل: صناعة الإكسسوارات

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

مركز الرمس 14/08/2025

أ. عائشة غانم الطويل  -  فنانة تشكيلية

11

تمكيـــن الفتيـــات مـــن خلال الإبـــداع الحرفـــي، وذلـــك بتوفيـــر مســـاحة آمنـــة ومحفـــزة لاكتشـــاف مواهبهـــن، وتطويـــر مهاراتهـــن اليدويـــة والفنيـــة فـــي صناعـــة الأهداف :
ا للإبـــداع والدخـــل فـــي المســـتقبل. الإكسســـوارات، وتعزيـــز ثقتهـــن بأنفســـهن، وزراعـــة بـــذور لمشـــروع صغيـــر يمكـــن أن يصبـــح مصـــدًرً
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محاضرة: ثقافة الاستشارة القانونية

عدد المشاركين :المكان :التاريخ :

المحاضر :

افتراضي08/10/2025

أ. موزة مسعود المطروشي  -  محامية ومستشارة قانونية

127

ـــة الأهداف : ـــة بيـــن أفـــراد المجتمـــع، مـــن خلال تســـليط الضـــوء علـــى أهميتهـــا كأداة وقائي ـــي واللجـــوء المبكـــر إلـــى الاستشـــارة القانوني ـــز ثقافـــة الوعـــي القانون نشـــر وتعزي
واســـتباقية لحمايـــة الحقـــوق والمصالـــح، وليـــس مجـــرد وســـيلة لحـــل النزاعـــات بعـــد وقوعهـــا، وذلـــك بهـــدف تمكيـــن الأفـــراد والشـــركات مـــن اتخـــاذ قـــرارات أكثـــر 

وعيـــًاً وحكمـــة فـــي حياتهـــم الشـــخصية والمهنيـــة.

ـــة للمحامـــي مـــن “طـــرف  ـــر الصـــورة النمطي ـــة المبكـــرة لتغيي ـــة الاستشـــارة القانوني ـــة، وأهمي ـــة والثقافـــة العلاجي تناولـــت المحاضـــرة الفـــرق بيـــن الثقافـــة الوقائي
ا مثـــل شـــراء عقـــار أو بـــدء مشـــروع أو توقيـــع  فـــي المشـــكلة” إلـــى “شـــريك فـــي الوقايـــة منهـــا”. كمـــا أوضحـــت الحـــالات التـــي تســـتدعي طلـــب الاستشـــارة فـــوًرً
ـــت الاستشـــارة، وكســـر حاجـــز الخـــوف مـــن التكلفـــة  ـــار المحامـــي المناســـب وتوقي ـــة اختي ـــة، مـــع شـــرح كيفي ـــراث والنزاعـــات التجاري ـــا الأســـرة والمي عقـــد أو قضاي

ـــة واقعيـــة. ـــراز فائدتهـــا بأمثل ـــر إب عب
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جائزة التميز الاجتماعي

ـــز والابتـــكار لا يقتصـــران فقـــط علـــى المجـــال التكنولوجـــي أو العلمـــي أو الاقتصـــادي، بـــل إن المجـــال الاجتماعـــي يتمتـــع بأرضيـــة خصبـــة  إن التمي
للعطـــاء والبـــذل والتطويـــر وهـــو عامـــل أســـاس وممكـــن هـــام فـــي تحقيـــق التميـــز فـــي المجـــالات الأخـــرى، ومـــن هنـــا فـــإن جمعيـــة الإمـــارات 
للتنميـــة الاجتماعيـــة أخـــذت علـــى عاتقهـــا إرســـاء قواعـــد التميـــز الاجتماعـــي وتحفيـــز وتقديـــر جهـــود المبدعيـــن وإســـهامات المتميزيـــن عبـــر إطلاق 

ـــز الوطنيـــة. ـــز منظومـــة التمي ـــة لتعزي ـــز الكثيـــرة فـــي الدول ـــز الاجتماعـــي لتســـاهم مـــع نظيراتهـــا مـــن الجوائ ـــزة التمي جائ
ـــاء مقومـــات  ـــة والمســـاهمة فـــي بن ـــة الاجتماعي ـــة نحـــو المســـاهمة فـــي تحقيـــق التنمي ـــة ورســـالة الجمعي ـــزة تحقيقـــا لرؤي ـــا نقـــدم هـــذه الجائ إنن
النهضـــة الاجتماعيـــة المســـتدامة، ونحـــن علـــى ثقـــة بـــأن المجتمـــع يزخـــر بالمبـــادرات والأعمـــال والممارســـات الاجتماعيـــة الجديـــرة بالإبـــراز 

ــر. والتقديـ
ونحـــن إلـــى ذلـــك نفخـــر بدولـــة الإمـــارات بوجـــود الشـــخصيات والمؤسســـات التـــي استشـــعرت مســـؤولياتها الاجتماعيـــة وقيامهـــا إســـهامات 
جليلـــة لخدمـــة المجتمـــع فـــي كافـــة الجوانـــب الاجتماعيـــة الأمـــر الـــذي يدعونـــا إلـــى التعبيـــر عـــن امتناننـــا لهـــذه الجهـــود بالشـــكل الـــذي يليـــق بهـــا، 

ـــر المنشـــودة. ـــزة إحـــدى وســـائل التعبي ونأمـــل أن تكـــون هـــذه الجائ
ــادرات  ــع المبـ ــواء مـــن بصنـ ــزة سـ ــع للتفاعـــل مـــع هـــذه الجائـ ــات المجتمـ ــرائح ومؤسسـ ــراد وشـ ــع أفـ ــعنا إلا أن ندعـــو جميـ ــام لا يسـ وفـــي الختـ
وتنميـــة الأعمـــال الاجتماعيـــة، أو عـــن طريـــق الترشـــح أو الترشـــيح، وتشـــجيع الآخريـــن علـــى المشـــاركة، وآمليـــن للجميـــع التوفيـــق والازدهـــار، 

ولمجتمعنـــا كل التطـــور والارتقـــاء.
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تعزيز توجهات وجهود دولة الإمارات العربية المتحدة في التنمية الاجتماعية والتلاحم الوطني.

 تعزيز ونشر ثقافة العمل والإبداع الاجتماعي باعتباره جزءًاً من ثقافة دولة الإمارات العربية المتحدة.

 رفع مستوى الوعي في المجتمع حول القضايا والتحديات الاجتماعية وإذكاء روح التنافس الإيجابي لخدمة المجتمع

 تفعيل علاقات التعاون وتعزيز المسؤولية الاجتماعية لدى المؤسسات للارتقاء بالتنمية الاجتماعية.

 تشجيع الإنجازات الوطنية من البرامج الاجتماعية وإبراز المبادرات الرائدة والمتميزة منها.

 تعزيز المشاركة المجتمعية ودعم العمل التطوعي المستدام في مختلف المجالات الاجتماعية

 تقدير وتكريم الفئات المتميزة في مجالات العمل الاجتماعي

أهداف الجائزة
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مركز الاستشارات الأسرية

فـــي إطـــار جهودهـــا المتواصلـــة لتعزيـــز الصحـــة النفســـية فـــي المجتمـــع، تعمـــل جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة مـــن خلال مركـــز جمعيـــة 
ــك مقومـــات  ــكة تمتلـ ــة متماسـ ـــر أســـرة إماراتيـ ــق الاســـتقرار الأســـري وتطوي ــي تحقيـ ــهام فـ ــى الإسـ ــارات للاستشـــارات الأســـرية علـ الإمـ
النجـــاح والاســـتدامة. ويأتـــي ذلـــك انســـجامًاً مـــع مبـــادرات الجمعيـــة الهادفـــة إلـــى دعـــم جـــودة الحيـــاة الأســـرية وتمكيـــن أفـــراد المجتمـــع مـــن 

ـــة والأســـرية والنفســـية. ـــات الاجتماعي ـــي مـــع التحدي التعامـــل الإيجاب

ويقـــدم المركـــز، بالتعـــاون مـــع نخبـــة مـــن الخبـــراء والاستشـــاريين والمتخصصيـــن فـــي مجـــالات الصحـــة النفســـية والاجتماعيـــة والتربويـــة، حزمـــة 
متكاملـــة مـــن الاستشـــارات الاجتماعيـــة والأســـرية والتربويـــة والنفســـية، تشـــمل الإرشـــاد للمقبليـــن علـــى الـــزواج، ودعـــم العلاقـــات الزوجيـــة 
والأســـرية، وتربيـــة الأبنـــاء، ومتابعـــة النمـــو النفســـي للأطفـــال، والتعامـــل مـــع مشـــكلات الطفولـــة والمراهقـــة والشـــباب، وذلـــك عبـــر قنـــوات 

اتصـــال إلكترونيـــة آمنـــة تضمـــن الســـرية التامـــة والخصوصيـــة لكافـــة المســـتفيدين.
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 مركز الاستشارت المهنية 

مركـــز الاستشـــارات المهنيـــة منصـــة داعمـــة تهـــدف إلـــى تمكيـــن الطلبـــة والشـــباب مـــن اتخـــاذ قـــرارات تعليميـــة ومهنيـــة واعيـــة عبـــر فهـــم 
الـــذات والميـــول والقـــدرات وربطهـــا بمتطلبـــات ســـوق العمـــل. يقـــدم المركـــز استشـــارات لاختيـــار التخصـــص الجامعـــي، والاســـتعداد للتوظيـــف 
ـــز مهـــارات  والبحـــث عـــن عمـــل، وتخطيـــط المســـار والتقـــدم الوظيفـــي، وحـــل تحديـــات بيئـــة العمـــل، إضافـــة إلـــى برامـــج تدريبيـــة قصيـــرة لتعزي

النجـــاح الوظيفـــي والجاهزيـــة الرقميـــة.

ويقـــدّّم المركـــز خدماتـــه ضمـــن مســـارات عمليـــة متكاملـــة، تشـــمل استشـــارات اختيـــار التخصـــص الجامعـــي لمســـاعدة الطلبـــة علـــى اتخـــاذ 
قـــرار واعٍٍ مبنـــي علـــى تحليـــل الميـــول والمهـــارات والقيـــم، إضافـــة إلـــى استشـــارات الاســـتعداد لســـوق العمـــل والبحـــث عـــن وظائـــف التـــي 
تركـــز علـــى تجهيـــز الســـيرة الذاتيـــة، والاســـتعداد للمقـــابلات، وبنـــاء حضـــور مهنـــي فعّّـــال. كمـــا يوفّّـــر استشـــارات تخطيـــط المســـارات المهنيـــة 
والتقـــدم الوظيفـــي لمـــن هـــم فـــي بدايـــة حياتهـــم العمليـــة أو فـــي مرحلـــة الانتقـــال بيـــن الوظائـــف، إلـــى جانـــب استشـــارات حـــل مشـــاكل 
ـــا. ويُُكمـــل ذلـــك عبـــر برامـــج  العمـــل وتحقيـــق النجـــاح الوظيفـــي التـــي تعالـــج تحديـــات بيئـــة العمـــل وتدعـــم اتخـــاذ قـــرارات مهنيـــة أكثـــر اتزان�

تدريبيـــة قصيـــرة حـــول النجـــاح الوظيفـــي تهـــدف إلـــى تطويـــر المهـــارات الأساســـية المطلوبـــة فـــي ســـوق العمـــل الحديـــث.
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برنامج مرصـــــد

أطلقـــت جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة فـــي رأس الخيمـــة، أولـــى جلســـات برنامـــج مركـــز »مرصـــد« لدراســـة الظواهـــر الشـــبابية، بهـــدف استشـــراف 
ــات  ــم الممارسـ ــوان »أهـ ــا بعنـ ــي عقدتهـ ــل التـ ــة عمـ ــك خلال ورشـ ــة، وذلـ ــع المختلفـ ــالات المجتمـ ــي مجـ ــلبية فـ ــة والسـ ــر الإيجابيـ ــد الظواهـ ــتقبل، ورصـ المسـ

ــبابية«. ــة الشـ ــدر الطاقـ ــلبية فـــي هـ السـ

وأوضـــح خلـــف ســـالم بـــن عنبـــر نائـــب الرئيـــس، مديـــر عـــام جمعيـــة الإمـــارات للتنميـــة الاجتماعيـــة بـــرأس الخيمـــة، ألقـــت الورشـــة الضـــوء علـــى الـــدور المتوقـــع 
ـــرة فـــي مجتمـــع الشـــباب، لكـــي يســـهم  ـــات العمـــل الهادفـــة إلـــى تحقيـــق تفعيـــل حقيقـــي لمشـــاركة الشـــباب فـــي استشـــراف أهـــم الظواهـــر المؤث للمركـــز، وآلي

بـــدوره المنشـــود تجـــاه تنميـــة المجتمـــع، والحـــد مـــن الســـلوكيات الدخيلـــة والخاطئـــة، ومواجهـــة انتشـــار الاتجاهـــات الســـلبية بيـــن الشـــباب .

وأضـــاف: تضمـــن البرنامـــج التركيـــز علـــى عـــدد مـــن المجـــالات الرئيســـة، التـــي تســـلط الضـــوء علـــى مناقشـــة وتحليـــل أهـــم الظواهـــر الســـلبية التـــي تواجـــه الفـــرد أو 
المجتمـــع، والعمـــل علـــى إيجـــاد أفضـــل الحلـــول لهـــا مـــن وجهـــة النظـــر الشـــبابية، فـــضًلاً عـــن المبـــادرة بطـــرح أهـــم التوصيـــات والمقترحـــات الواقعيـــة، ورفعهـــا إلـــى 
الجهـــات المختصـــة داخـــل الدولـــة، مـــن أجـــل المشـــاركة فـــي دعـــم صناعـــة القـــرار بشـــكل أمثـــل، بمشـــاركة حقيقيـــة مـــن فئـــات الشـــباب، والتـــي قـــد تســـهم بإعـــداد 

أجيـــال الغـــد، لكـــي تكـــون قـــادرة علـــى تحمـــل تبعيـــات المســـؤولية.

وأشـــار إلـــى أن أهـــداف الورشـــة ركـــزت علـــى حصـــر أهـــم الممارســـات الســـلبية المؤثـــرة فـــي فاعليـــة الطاقـــة الشـــبابية داخـــل المجتمـــع، وتحديـــد أهـــم الأولويـــات 
التـــي يجـــب دراســـتها، ووضـــع الحلـــول المناســـبة لهـــا، اســـتنادًاً إلـــى رصـــد أنمـــاط الســـلوك والاتجاهـــات الحاليـــة المنتشـــرة لـــدى الشـــباب الإماراتـــي، وتحديـــد أهـــم 

الأســـباب الجذريـــة لهـــا، مـــع تحديـــد أهـــم الآثـــار الســـلبية المؤثـــرة فـــي الفـــرد والمجتمـــع.
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برنامج تبــــادل

فكرة البرنامج :
تقـــوم فكـــرة البرنامـــج علـــى أهميـــة إبـــراز وتســـخير الطاقـــات والقـــدرات التـــي 
يمتلكهـــا أفـــراد المجتمـــع مـــن معـــارف وخبـــرات ومهـــارات أيـــًاً كان نوعهـــا 
ـــز فـــي  وتداولهـــا ونقلهـــا للآخريـــن لتعميـــم الفائـــدة وصـــوًلاً إلـــى مجتمـــع متمي

ــن. ــة والتمكيـ الثقافـ

أهداف البرنامج :
مختلـــف  فـــي  وإمكانياتهـــم  المجتمـــع  أفـــراد  قـــدرات  وحصـــر  اكتشـــاف   .1

المهنيـــة و  والأدبيـــة  والفنيـــة  العلميـــة  والتخصصـــات  المجـــالات 
2. تطويـــر قـــدرات أفـــراد المجتمـــع فـــي كيفيـــة التدريـــب ونقـــل المعـــارف 

والخـــبرات
ـــراز وتوظيـــف ونشـــر قـــدرات وخبـــرات ومعـــارف أفـــراد المجتمـــع وتوســـيع  3. إب

نطـــاق تداولهـــا
4. إعـــداد قاعـــدة بيانـــات بقـــدرات ومعـــارف وخبـــرات أفـــراد المجتمـــع وإتاحتهـــا 

للآخريـــن
5. نشر ثقافة التبادل المعرفي وتعزيزها كقيمة اجتماعية رائدة

شروط البرنامج :
1. التميـــز فـــي مهـــارة أو مجـــال معرفـــة معيـــن يعـــود بالنفـــع علـــى المجتمـــع 

وأفـــراده 
2. تقديـــم مـــا يثبـــت كيفيـــة اكتســـاب هـــذه المعرفـــة أو المهـــارة واســـتمرارية 

تطويرهـــا وصقلهـــا 
3. القدرة على التواصل والتفاعل باللغة السليمة 

4. إنجاز البرنامج التدريبي في " إعداد المدربين " وفنون الإلقاء والتقديم 
5. أن لا تكون المادة المعتمدة تعديا على حقوق الملكية الفكرية

الخدمات التي يقدمها البرنامج :
1. الإرشاد في اكتشاف القدرات والإمكانيات

2. دورات تدريبية في إعداد المدربين وفنون الإلقاء والتقديم
3. توفير قاعات التدريب وخدمات التسجيل و الإعلان للمحاضرات

4. الترويج للقدرات والمعارف عبر الوسائل التقنية والإعلامية المختلفة
5. إقامة الفرصة للمشاركة في برنامج الموسم الثقافي التابع للجمعية

6. تقديـــم شـــهادة " مـــدرب مجتمعـــي معتمـــد " بعـــد تقديـــم أكثـــر مـــن ) 10 
( أنشـــطة معرفيـــة
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برنامج تطوع

قامـــت جمعيـــة الإمـــارات بتصميـــم البرنامـــج التطوعـــي، مـــن أجـــل خلـــق ثقافـــة 
العمـــل التطوعـــي بيـــن أفـــراد المجتمـــع عامـــة والشـــباب خاصـــه. وتهـــدف 
الجمعيـــة مـــن خلال البرنامـــج إلـــى رفـــع مســـتوى الوعـــي باحتياجـــات المجتمـــع 
التطـــوع  فـــرص  فـــي  المشـــاركة  علـــى  وتشـــجيعهم  المواطنيـــن  وتمكيـــن 
المحـــددة وتعزيـــز مفهـــوم العمـــل التطوعـــي باعتبـــاره )أســـلوب حيـــاة(. كمـــا 

ويمكـــن للمقيميـــن الاشـــتراك فـــي البرنامـــج.

تدريب وتطوير المتطوعين:
تقــدّّم محاضــرات ودورات تدريبيــة لتعزيــز ثقافــة التطــوع، وتعليــم أساســيات العمــل 

التطوعــي وكيفيــة إدارة المشــاريع التطوعيــة لترســيخ المفهــوم الصحيــح للتطــوع.

حصر ساعات التطوع:
يتــم تســجيل وحصــر ســاعات التطــوع لــكل متطــوع فــي كل فعاليــة لضمــان حقوقــه 

وتقديــر جهــوده.

تسجيل المتطوعين:
تتيــح الخدمــة التســجيل للمشــاركة فــي الفعاليــات والأنشــطة التطوعيــة عبــر تعبئــة 

بالخدمــة. الخاصــة  الاســتمارة 

خدمة التواصل مع المتطوعين:
تمكّّــن المتطوعيــن المســجلين مــن متابعــة مســتجدات الفــرص والأنشــطة والفعاليــات، 

إضافــة إلــى الــورش والمحاضــرات التوعويــة المتعلقــة بثقافــة العمــل التطوعــي.

توفير الفرص التطوعية:
ــا متنوعــة للتطــوع فــي البرامــج المجتمعيــة، مــع إمكانيــة  توفّّــر الجمعيــة للشــباب فرًصً
ــا تطوعيــة دائمــة  اختيــار المشــاريع حســب الاهتمامــات والمهــارات، كمــا تؤمّّــن فرًصً
بالتنـسـيق ـمـع الجـهـات الحكومـيـة والخاـصـة وجمعـيـات النـفـع الـعـام ـفـي رأس الخيـمـة.



حاضنات التطوع

الفكــــــــــــــرة :
يتـــم  التـــي  والتســـهيلات  الخدمـــات  مـــن  تشـــكيله  هـــي  التطـــوع  حاضنـــات 
تقديمهـــا للفـــرق التطوعيـــة فـــي مـــكان مخصـــص لهـــذا الغـــرض لتســـهيل إنجـــاز 

أعمالهـــا وتحقيـــق أهدافهـــا.

أهداف الحاضنات :
1. تشجيع المشاريع والأفكار التطوعية لخدمة المجتمع

2. دعم عمل الفرق التطوعية لإنجاز الأهداف وتقديم الخدمات 
3. تحسين نوعية المشاريع التطوعية ومخرجاتها المتوقعة

4. المساهمة في نشر الفكر التطوعي والوعي الخدمي

التسهيلات المقدمة :
1. هاتف وفاكس ) خدمات اتصالات (

2. خدمات تصوير مستندات
3. مكاتب مجهزة وأدوات مكتبية وقرطاسية في مقر الجمعية 

4. موقع إلكتروني مؤقت 
5. دعاية وتسويق من خلال القنوات المتاحة في الجمعية.

6. قاعة اجتماعات
مدة الحاضنات :

الحد الأقصى للحاضنة هو )3( أشهر.

إجراءات التقدم :
تقديـــم طلـــب لإدارة الجمعيـــة بالمشـــروع التطوعـــي وفقـــًاً لخطـــة متكاملـــة 

ومحـــددة الإطـــار والأهـــداف وإجـــراءات العمـــل.
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